
ໜາ້ 1 

 

ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້
Ministry of Agriculture and Forestry 

ກອງທນຶຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ (ທລຍ 3) 
Poverty Reduction Fund (PRF 3) 

 

Gender Equality and Vulnerable People 

in Rural Development and Poverty  

Reduction 

ມຖຸີນາ, 2017 
 



ໜາ້ 3 

 

 

 
ຜະລດິໂດຍ:   ກອງທນຶຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ (ທລຍ 3) 
 

 
ຂຽນໂດຍ:  ນາງ ໃຈປະເສດີ ພນັພູວນັນະ  

 ພະນກັງານສ ່ ງເສມີສດິສະເໝພີາບ ຍງິ-ຊາຍ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມ
ຂອງຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ, ພະແນກພດັທະນາຊຸມຊ ນ, ທລຍ 

 
ກວດແກໂ້ດຍ:  ທ່ານ ແສງເພດັ ວນັນະວ ງ 

    ຫ ວໜາ້ພະແນກພດັທະນາຊຸມຊ ນ, ທລຍ 
   
  ທ່ານ ຈລູຽ້ນ ໂຣສສາດ (Mr. Julien Rossard) 
  ຊ່ຽວຊານທີ່ ປກຶສາ ອາວຸໂສ, ປະຈ າຫອ້ງການ ທລຍ  

 
ອອກແບບໂດຍ:  ທ່ານ ແສງອາລຸນ ພລິາຈນັ  
   ພະນກັງານອອກແບບເຄື່ ອງມ ືກະຈາຍຊ ມ້ນູຂ່າວສານ, ສກຶສາ ແລະ  
   ປະຊາສ າພນັ (IEC), ພະແນກພດັທະນາຊຸມຊ ນ, ທລຍ 
 
 

ມຖຸີນາ, 2017 
 
  

 



ໜາ້ 4 

 

ສາລະບານ 

ຄ າເຫນັຂອງ ຜູອ້ ານວຍການບ ລຫິານ ທລຍ................................................5 
 

ການພດັທະນາສດິສະເໝພີາບ ຍງິ ແລະ ຊາຍ ແມ່ນວຽກງານ     
ສ າຄນັທີ່  ທລຍ เเເອ າໃຈໃສ່.....................................................................6 
 

ທລຍ ສ ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍງິ, ຊ ນເຜ ່ າ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອ 
ກາດໃນວຽກງານພດັທະນາຂອງເຂ າເຈ  າ້.....................................................8 
 

ມອບສດິໃຫແ້ກ່ແມ່ຍງິ ໃນການຕດິຕາມ-ກວດກາວຽກງານພດັທະນາ 
ຢູ່ທອ້ງຖິ່ ນຂອງເຂ າເຈ  າ້......................................................................10 
 

ການປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຖເືປນັອ ງປະກອບທີ່ ສ າ 
ຄນັໃນການພດັທະນາແມ່ຍງິ, ຜູທຸ້ກຍາກ, ຊ ນເຜ ່ າ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ.............12 
 

ຜ່ານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານ ທລຍ, ບ ດບາດ ແລະ ຂດີຄວາມສາມາດ 
ໃນຂະບວນການພດັທະນາ ແມ່ຍງິໄດຖ້ກືຍ ກລະດບັ.....................................14 
 

ສ ່ ງເສມີການປບັປຸງຊວີດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານໂພຊະນາການ ຂອງແມ່ ແລະ 
ເດກັນອ້ຍ  ໂດຍຜ່ານກຸ່ມຊ່ວຍເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ (ກຊກ)......................16 
 

ການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງຂອງຊຸມຊ ນ ໂດຍຜ່ານການເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ 
ປ ກກະຕຂິອງສະມາຊກິກຸ່ມຊ່ວຍເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ...............................18 
 

ການສ ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍງິ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານຄຸມ້ຄອງ 
ນ າໃຊ ້ແລະ ບູລະນະສອ້ມແປງທາງຊ ນນະບ ດ...........................................20 

 

file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136328
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136329
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136329
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136330
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136330
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136331
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136331
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136332
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136332
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136332
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136333
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136333
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136334
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136335
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136335
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136336
file:///D:/GESI%20Work%20-PRFIII/IEC%20Tools%202017-2019/Booklet%202017/Final%20Booklets/Final-Lao-GESI%20Booklet-15072017_Takeout-Take%20change.docx#_Toc497136336


ໜາ້ 5 

 

 
ຄ າເຫນັຂອງ ຜູອ້ ານວຍການບ ລຫິານ ທລຍ  
 

ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານຂອງ ທລຍ ແມ່ນເນັນ້ໃສ່ມອບສດິໃຫແ້ກ່ພ ່ ແມ່
ປະຊາຊ ນຜູທຸ້ກຍາກໃນເຂດຊ ນນະບ ດ ເປນັຜູດ້ າເນນີການວາງແຜນ ເພື່ ອຄດັເລອືກເອ າ
ບຸລມິະສດິຄວາມຕອ້ງການພດັທະນາ, ລວມທງັຄຸມ້ຄອງບ ລຫິານຊບັພະຍາກອນທີ່ ນ າ
ມາພດັທະນາຊຸມຊ ນດວ້ຍເຂ າເຈ າ້ເອງ, ໂດຍປະຕບິດັຄຽງຄູ່ ກບັການສ ່ ງເສມີສດິສະເໝ ີ
ພາບ ຍງິเ-ຊາຍ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ (GEVPI = Gender 

Equality and Vulnerable People Inclusion) ໄປພອ້ມໆກນັ. 
ເພື່ ອເຊື່ ອມສານ GEVPI ເຂ າ້ໃນວຽກງານ ທລຍ, ວທິກີານທີ່ ເໝາະສ ມ ຈຶ່ ງ

ໄດນ້ າໃຊເ້ຂ າ້ໃນແຕ່ລະຂັນ້ຕອນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຄ:ື ການວາງແຜນພດັທະນາ, ການ 
ຈັດັຕັງ້ປະຕບິດັ, ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ບູລະນະສອ້ມແປງສິ່ ງກ ່ ສາ້ງ. ທລຍ ຍງັໄດສ້ະໜບັ
ສະໜນູ GEVPI ເຂ າ້ໃນກດິຈະກ າປບັປຸງຊວີດິການເປນັຢູ່ ໂດຍຜ່ານການສາ້ງຕັງ້ກຸ່ມ
ຊ່ວຍເຫລອືຊຶ່ ງກນັ (ກຊກ) ທີ່ ເນັນ້ໃສ່ສ ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍງິ. ອກີຈດຸນຶ່ ງ
ທີ່ ສ າຄນັໃນວຽກງານ ທລຍ ແມ່ນການປະຕບິດັມາດຕະການປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງສງັ 
ຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ ເພື່ ອຫລກີລຽ້ງຜ ນກະທ ບທີ່ ອາດຈະເກດີຂຶນ້ຈາກ
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ, ທງັນີກ້ ່ ເພື່ ອໃຫມ້ຄີວາມໝັນ້ໃຈວ່າ ສດິ ແລະ ຜ ນ
ປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍງິ, ຊ ນເຜ ່ າ, ຜູທຸ້ກຍາກ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ ໄດຮ້ບັການພຈິາລະ 
ນາ ແລະ ເອ າໃຈໃສ່ເປນັພເິສດ. 

ເພື່ ອເພີ່ ມຄວາມເຂ າ້ໃຈກ່ຽວກບັ GEVPI ເຂ າ້ໃນວຽກງານພດັທະນາຂອງ
ພວກເຮ າ, ສະນັນ້ ທລຍ ຈຶ່ ງໄດສ້ງັລວມເອ າວທິກີານຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ແລະ ປະສ ບການ
ໂຕຈງິຈາກພາກສະໜາມ ມາສງັລວມຫຍ ໄ້ວໃ້ນປືມ້ຫ ວນີ.້ ຫວງັຢ່າງຍິ່ ງວ່າ ປືມ້ຫ ວນີຈ້ະ
ສະໜອງຂ ມ້ນູພືນ້ຖານ ແລະ ເປນັຂ ແ້ນະນ າໃຫແ້ກ່ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຂອງໂຄງການ
ພດັທະນາຊ ນນະບ ດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໄດດ້.ີ ຂ ຂອບໃຈ. 

 

        ສະແດງຄວາມນບັຖ,ື 
   ຜູອ້ ານວຍການບ ລຫິານ ທລຍ ທລຍ  
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ການພດັທະນາສດິສະເໝພີາບ ຍງິ ແລະ ຊາຍ 
ແມ່ນວຽກງານສ າຄນັທີ່  ທລຍ ເອ າໃຈໃສ່ 

ຮູບທ ີ1 

 
ຮູບພາບຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຍງິ ແລະ ຊາຍ ໄດຮ້ບັໃບຍັງ້ຢນື ຫລງັຈາກເຂ າ້ຮ່ວມ

ຝກຶອ ບຮ ມ ວທິກີານພດັທະນາທີ່ ຂບັເຄື່ ອນໂດຍຊຸມຊ ນເອງ  
ທີ່  ນະຄອນຫລວງວຽງຈນັ, ລະຫວ່າງວນັທ ີ13-16 ພດຶສະພາ 2014 

ຈດັຝກຶອ ບຮ ມໂດຍ ທ່ານ ກາມນີ ີບດັຕູວເີຕຈ,   
ຊ່ຽວຊານທີ່ ປກຶສາຂອງທະນາຄານໂລກ ປະຈ າ ສປປ ລາວ 
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ການວາງແຜນພດັທະນາແບບມສ່ີວນຮ່ວມຢູ່ຂັນ້ບາ້ນ ແລະ ຂັນ້ກຸ່ມບາ້ນ ຖວ່ືາ
ເປນັຂັນ້ຕອນທີ່ ສ າຄນັທີ່ ສຸດຂອງການພດັທະນາຊຸມຊ ນແບບຍນືຍ ງ ເພາະມນັແມ່ນຂັນ້
ຕອນທີ່ ໃຫສ້ດິຢ່າງແທຈ້ງິ ແກ່ປະຊາຊ ນໝ ດທຸກຄ ນພາຍໃນບາ້ນ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນ
ແມ່ຍງິ, ຊ ນເຜ ່ າ, ຜູທຸ້ກຍາກ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ, ເປນັຂັນ້ຕອນທີ່ ເຂ າເຈ  າ້ໄດສ້ະແດງ
ອອກເຖງິຄວາມມຸງ້ໝາດປາດຖະໜາ ໃນການພດັທະນາຊວີດິການເປນັຢູ່ຂອງຄອບ 
ຄ ວ ແລະ ຊຸມຊ ນຂອງຕ ນ ໃຫດ້ຂີຶນ້ກວ່າເກ ່ າໃນອະນາຄ ດ. 

ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ແມ່ຍງິລາວໃນເຂດຊ ນນະບ ດ ສ່ວນໃຫ່ຍແມ່ນບ ່ ກາ້ປາກ ບ ່ ກາ້
ເວ າ້ໃນທີ່ ສາທາລະນະ ແລະ ບ ່ ໄດເ້ຂ າ້ຮ່ວມຂະບວນການຕດັສນິບນັຫາຕ່າງໆ.  ດວ້ຍ
ເຫດນັນ້ ຜູຊ້າຍຈຶ່ ງເປນັຜູຕ້ດັສນິໃຈແທນເຂ າເຈ  າ້, ເພື່ ອແກໄ້ຂບນັຫາດັ່ ງກ່າວນີ ້ ທລຍ 
ໄດມ້ອບສດິໃຫແ້ກ່ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ໃນການຊຸກຍູກ້ານເຂ າ້ຮ່ວມ ແລະ ການມີ
ສ່ວນຮ່ວມໃນຂະບວນການຕດັສນິໃຈຂອງແມ່ຍງິຢ່າງເທ ່ າທຽມກນັກບັຜູຊ້າຍ. 
ສະນັນ້, ເຂ າເຈ  າ້ຈ ຶ່ ງໄດຮ້ບັຜ ນປະໂຫຍດຈາກການພດັທະນາຢ່າງເທ ່ າທຽມກນັ ບ ່ ວ່າ
ທາງດາ້ນປະລມິານກ ຄຄຸືນນະພາບ. ການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມ
ບາ້ນເປນັສິ່ ງທີ່ ສ າຄນັທີ່  ທລຍ ເອ າໃຈໃສ່, ພວກເຂ າຖກືສາ້ງຕັງ້ຂຶນ້ກຸ່ມບາ້ນລະ 3 ຄ ນ 
(ໃນນັນ້ 2 ຄ ນແມ່ນແມ່ຍງິ). ຄວາມຮບັຜດິຊອບຫລກັຂອງເຂ າເຈ  າ້ຄ:ື ອ ານວຍຄວາມ
ສະດວກ ແລະ ຊ່ວຍເຫລອືແຕ່ລະບາ້ນໃນກຸ່ມບາ້ນ ໃຫມ້ສ່ີວນຮ່ວມໃນວຽກງານພດັ 
ທະນາຊຸມຊ ນຂອງເຂ າເຈ  າ້ຢ່າງເຕມັສ່ວນ ແລະ ເປນັເຈ າ້ການໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ
ກດິຈະກ າຕ່າງໆ ໂດຍມກີານສະໜບັສະໜນູຈາກພາຍນອກພຽງເລກັນອ້ຍເທ ່ ານັນ້.  

ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຖກືຄດັເລອືກໂດຍຊຸມຊ ນ  ດວ້ຍວທິກີານລ ງຄະແນນສຽງ 
ແລະ ມເີງ ື່ອນໄຂຫລກັໆ ຄ:ື ສາມາດເວ າ້ພາສາຊ ນເຜ ່ າ ແລະ ຊຸມຊ ນມຄີວາມໄວເ້ນືອ້
ເຊື່ ອໃຈ. ເພື່ ອເປນັການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ, ນບັແຕ່ປ ີ
2012-2017 ທລຍ ໄດຈ້ດັຝກຶອ ບຮ ມໃນຫ ວຂ ຕ່້າງໆເຊັ່ ນ: ວທິກີານວາງແຜນພດັທະ 
ນາຂັນ້ບາ້ນ ແລະ ຂັນ້ກຸ່ມບາ້ນ, ການປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດ 
ລອ້ມ, ທກັສະການເປນັຜູອ້ ານວຍຄວາມສະດວກ ໃນການຈດັກອງປະຊຸມຕ່າງໆ, ການ
ຕດິຕາມການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ, ການຊ່ວຍເຫລອືທມີງານຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ
ຂັນ້ບາ້ນລວມທງັການຮບັຄ າຄດິເຫນັ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາ. ລວມມຜູີປ້ະສານງານກຸ່ມ
ບາ້ນເຂ າ້ຮ່ວມ ຝກຶອ ບຮ ມດັ່ ງກ່າວທງັໝ ດ 3.500 ກວ່າຄ ນ (ຍງິ 44%). 
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ທລຍ ສ ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍງິ, ຊ ນເຜ ່ າ 
ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ ໃນວຽກງານພດັທະນາຂອງเเเเเเเเเเเเເຂ າເຈ  າ້  

ຮູບທ ີ2 

 

 
ແມ່ຍງິຊ ນເຜ ່ າ ແຕມ້ແຜນວາດດາ້ນສງັຄ ມ ແລະ ຊບັພະຍາກອນຂອງບາ້ນ ໃນ

ລະຫວ່າງດ າເນນີກອງປະຊຸມວາງແຜນພດັທະນາແບບສ່ວນຮ່ວມຂັນ້ບາ້ນ. 

ທີ່ ບາ້ນເປ າ້ໝາຍ ທລຍ ເມອືງຊຽງຄ ,້ ແຂວງຫ ວພນັ, ປ ີ2012 
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ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ແລະ ພະນກັງານ ທລຍ ຂັນ້ເມອືງ ໄດສ້ະໜບັສະໜນູ 
ແລະ ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃນຂະບວນການວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນ ແລະ ກຸ່ມບາ້ນ. 
ພວກເຂ າຍງັໄດຝ້ກຶສອນ ແລະ ຊ່ວຍໃຫຕ້ ວແທນບາ້ນສາມາດນ າສະເໜບູີລມິະສດິຂອງ
ບາ້ນ ແລະ ກຸ່ມບາ້ນ ທີ່ ຕດິພນັກບັຄວາມຕອ້ງພດັທະນາຂອງຊຸມຊ ນ ຊຶ່ ງມສ່ີວນຮ່ວມຈາກ
ແມ່ຍງິ ແລະ ຜູທຸ້ກຍາກ.  ຄວາມຕອ້ງການພດັທະນາຂອງແມ່ຍງິໄດຖ້ເືປນັບູລມິະສດິສ າ 
ຄນັຫລກັຂອງບາ້ນ, ນີແ້ມ່ນເຫດຜ ນໃນການວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນທີ່ ກ ານ ດວ່າ ຢ່າງ
ໜອ້ຍ 3 ໃນ 5 ບູລະມະສດິທ າອດິ ຕອ້ງອອກມາຈາກລາຍການບູລມິະສດິຄວາມຕອ້ງ 
ການພດັທະນາຂອງກຸ່ມແມ່ຍງິ.  

ຜ່ານຂະບວນການເຫລ ່ ານີ,້ ຜ ນໄດຮ້ບັຈາກການມສ່ີວນຮ່ວມ ແລະ ຜ ນປະ 
ໂຫຍດຂອງແມ່ຍງິຈາກການຄດັເລອືກບູລມິະສດິຂອງບາ້ນ ແມ່ນສູງກວ່າເປ າ້ໝາຍທີ່ ກ າ 
ນ ດໄວ.້ ໃນລະຫວ່າງ ປີ 2012-2016, ທລຍ ສະໜບັສະໜນູໂຄງການຍ່ອຍຈ  ານວນ 
1.931 ໂຄງການ ທເີປນັບູລມິະສດິບາ້ນຄດັເລອືກ ແລະ 93% ຂອງຈ ານວນບູລມິະສດິທີ່  
ທລຍ ໃຫກ້ານສະໜບັສະໜນູ ແມ່ນບູລມິະສດິທີ່ ມາຈາກຄວາມຕອ້ງການພດັທະນາຂອງ
ກຸ່ມແມ່ຍງິ. ຮູບພາບລຸ່ມນີ ້ ໄດແ້ດງໃຫເ້ຫນັຈ ານວນບູລມິະສດິທີ່ ສ າຄນັຂອງຊຸມຊ ນ ໂດຍ
ແຍກຕາມຂະແໜງການ ໃນໄລຍະຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຂອງ ທລຍ 2, ຮອບວຽນ 9 ຫາຮອບ
ວຽນ 13, ຈ ານວນທງັໝ ດ 1.931 ໂຄງການຍ່ອຍທີ່  ທລຍ ໃຫກ້ານສະໜບັສະໜນູ ແລະ 
ແຍກໃຫເ້ຫນັອດັຕາສ່ວນບູລມິະສດິທີ່ ໄດມ້າຈາກການຄດັເລອືກຂອງກຸ່ມແມ່ຍງິ.  

ແຫລ່ງຂ ມ້ນູ: ພະແນກ M&E, เเเเມນີາ 2017 
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ມອບສດິໃຫແ້ກ່ແມ່ຍງິ ໃນການຕດິຕາມ - ກວດກາ 
ວຽກງານພດັທະນາຢູ່ທອ້ງຖິ່ ນຂອງເຂ າເຈ  າ້ 

ຮູບທ ີ3 

 

  
ນາງ ແປງອນິ ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ໂປງສາ  

ລ ງຕດິຕາມ-ກວດກາ ການກ ່ ສາ້ງຝາຍນ າ້ລ ນ້ຂະໜາດນອ້ຍ, ຢູ່ ບາ້ນ ໂປ່ງນາ,  
ກຸ່ມບາ້ນໂປງສາ, ເມອືງນາໝ ,້ ແຂວງອຸດ ມໄຊ, ປີ ີ2015 
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ໃນລະຫວ່າງປ ີ 2012-2016, ມຜູີໄ້ດຮ້ບັຜ ນປະໂຫຍດຈາກການສະໜບັສະໜນູໂຄງ 
ການຍ່ອຍທງັໝ ດ 970.431 ຄ ນ (ໃນນັນ້ 479.177 ຄ ນ ແມ່ນແມ່ຍງິ ແລະ 701.499 
ຄ ນ ແມ່ນຊ ນເຜ ່ າ) ຢູ່ໃນຈ ານວນທງັໝ ດ 1,951 ບາ້ນ ທີ່  ທລຍ ສະໜບັສະໜນູທງັໝ ດ 
1.931 ໂຄງການຍ່ອຍ. ສິ່ ງເຫ  ່ ານີ ້ ຊີໃ້ຫເ້ຫນັວ່າ ທລຍ ໄດຕ້ອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮອ້ງ
ຕອ້ງການຂອງພ ່ ແມ່ປະຊາຊ ນທີ່ ເປນັຊ ນເຜ ່ າ, เเเเเเຜູທຸ້ກຍາກ, ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ ທີ່ ອາໃສຢູ່ເຂດຫ່າງ
ໄກສອກ ຫ ກີເປນັສ່ວນຫ າຍ. 

ສ າລບັການຕດິຕາມຊຸກຍູກ້ານຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍໃນຂັນ້ຊຸມຊ ນນັນ້, ຜູປ້ະ 
ສານງານກຸ່ມບາ້ນຍງິ ເຮດັໜາ້ທີ່ ໃນການໃຫຄ້ າແນະນ າວຽກງານພດັທະນາພາຍຊຸມຊ ນຂອງ
ເຂ າເຈ  າ້, ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຍງິທີ່ ມສີອງໃນສາມຄ ນຕ ່ ນຶ່ ງກຸ່ມບາ້ນນັນ້ ແມ່ນສາມາດເວ າ້
ພາສາຊ ນເຜ ່ າດຽວກນັກບັຊຸມຊ ນໄດດ້.ີ ພວກເຂ າມຄີວາມຮູ ້ ແລະ ເຂ າ້ໃຈສະພາບລວມຂອງ
ຊຸມຊ ນໄດດ້ກີວ່າພະນກັງານ ທລຍ. ອງີຕາມພາລະບ ດບາດຂອງຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ, ຊຸມ
ຊ ນສາມາດເຂ າ້ຫາພວກເຂ າເພື່ ອຂ ຄ າປກຶສາ ຫ  ື ຂ ຄ າແນະນ າກ່ຽວກບັບນັຫາການຈດັຕັງ້ປະຕ ິ
ບດັໂຄງການຍ່ອຍ. ໜາ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບຂອງຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນມດີັ່ ງລຸ່ມນີ ້:້ 
1)  ປະສານກບັທມີງານຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຂັນ້ບາ້ນ ໃນການຕດິຕາມ ແລະ ຊຸກຍູຂ້ະບວນການ 

ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ ບ ່ ວ່າຈະເປນັວຽກງານບ ລຫິານການເງນິ, ວຽກງານຈດັຊື ້
ຈດັຈາ້ງ ແລະ ຕດິຕາມເບິ່ ງການກ ່ ສາ້ງດາ້ນພືນ້ຖານໂຄງລ່າງ; 

2) ຈດັຝກຶອ ບຮ ມ ເພື່ ອເພີ່ ມຄວາມຮູ ້ ແລະ ຄວາມສາມາດໃຫແ້ກ່ຊຸມຊ ນ. ສາ້ງເງ ື່ອນໄຂສະ
ເພາະໃຫແ້ກ່ແມ່ຍງິໃຫມ້ສ່ີວນຮ່ວມ ໃນລະຫວ່າງຂະບວນການຕດັສນິໃຈຕ່າງໆ;  

3) ເສມີສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫຊຸ້ມຊ ນ ຜ່ານຂະບວນການເຂ າ້ຮ່ວມ ແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມໃນ
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກ າ ຕາມຮອບວຽນໂຄງການຍ່ອຍຂອງ ທລຍ  (ຄາດໝາຍໃຫ້
ແມ່ຍງິເຂ າ້ຮ່ວມໃນການວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນໃຫໄ້ດ ້50% ຂອງຜູເ້ຂ າ້ຮ່ວມທງັໝ ດ); 

4) ສະໜບັສະໜນູໃຫແ້ມ່ຍງິກາ້ຄດິ ກາ້ຕດັສນິໃຈ ໃນສິ່ ງທີ່ ຕ ນເອງຕອ້ງການ ເພື່ ອປະກອບ
ເຂ າ້ໃນວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນ ແລະ ກຸ່ມບາ້ນ ລວມທງັຂະບວນການອື່ ນໆຂອງການຈດັ 
ຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ;  

5) ຊຸກຍູຄ້ວາມເປນັເຈ  າ້ການຂອງຊຸມຊ ນ ໃນການກວດສອບທາງສງັຄ ມຂັນ້ບາ້ນ ເພື່ ອຮບັ 
ປະກນັຄວາມໂປງໃສ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ ້ ໃນລະຫວ່າງການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງ 
ການຍ່ອຍ; 

6) ສ ່ ງເສມີກ ນໄກການສະແດງຄ າຄດິຄ າເຫນັ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາ, ຮບັປະກນັວ່າ ແມ່ຍງິມີ
ສ່ວນຮ່ວມໃນຂະບວນການຕອບຮບັ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາຂອງຊຸມຊ ນ ໃນລະຫວ່າງການ 
ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ. 

ແຫລ່ງຂ ມ້ນູ: ພະແນກ M&E, ມນີາ 2017 
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  ການປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ  
ຖເືປນັອ ງປະກອບທີ່ ສ າຄນັໃນການພດັທະນາແມ່ຍງິ,  
ຜູທຸ້ກຍາກ, ຊ ນເຜ ່ າ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ 

ຮູບທ ີ4 

 
ນາງ ເສດີນລິນັ ພະນກັງານພດັທະນາຊຸມຊ ນ ທລຍ ເມອືງຫ ວເມອືງ, ແຂວງຫ ວພນັ 
 ສ ນທະນາຄ ນ້ຄວາ້ ກບັຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ແລະ ຄະນະກ າມະການແກໄ້ຂຂ ຂ້ດັ
ແຍ່ງຂັນ້ບາ້ນ ໃນຊຸດຝກຶອ ບຮ ມ ການປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດ 

ລອ້ມ, ການກວດສອບ, ກ ນໄກການສະແດງຄ າຄດິເຫນັ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາ  
ທີ່  ເມອືງຫ ວເມອືງ, ວນັທ ີ7 ກ ລະກ ດ 2016  
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ເພື່ ອດ າເນນີມາດຕະການຫລຸດຜ່ອນຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດ 
ລອ້ມທີ່ ອາດສ ່ ງຜ ນກະທ ບຕ ່ ແມ່ຍງິ, ຜູທຸ້ກຍາກ ແລະ ຜູດ້ອ້ຍໂອກາດ, ທລຍ ຍງັໄດສຸ້ມ
ໃສ່ການນ າໃຊມ້າດຕະການຫລຸດຜ່ອນຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ. ໃນ
ຄະນະດຽວກນັ ຄູ່ ມກືານຝກຶອ ບຮ ມກ ໄດຮ້ບັການພດັທະນາຂຶນ້ ເພື່ ອຈດຸປະສ ງດັ່ ງກ່າວ
ນີໂ້ດຍສະເພາະ.  

ໃນແຕ່ລະຮອບວຽນກ່ອນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ, ທລຍ ໄດຈ້ດັ
ຝກຶອ ບຮ ມການເປນັຄູຝກຶກ່ຽວກບັວຽກນີໃ້ຫແ້ກ່ພະນກັງານ ທລຍ ແລະ ຍງັໄດຝ້ກຶ
ອ ບຮ ມໃຫແ້ກ່ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຫລາຍກວ່າ 600 ຄ ນ (ລວມມແີມ່ຍງິເຂ າ້ຮ່ວມ
ຫລາຍກວ່າ 330 ຄ ນ). ຫ ງັຈາກຝກຶອ ບຮ ມແລວ້, ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຈະສບຶຕ ່ ເປນັ
ຄູຝກຶ ໃຫກ້ບັຄະນະກ າມະການແກໄ້ຂຂ ຂ້ດັແຍ່ງຂັນ້ບາ້ນ (VMC) ແລະ ທມີງານຈດັຕັງ້
ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍຂັນ້ບາ້ນ (VIT). ໃນແຕ່ລະປ,ີ ມຈີ ານວນ 14 ຄ ນ/ບາ້ນ ຈາກ 
350-400 ບາ້ນເປ າ້ໝາຍ ທລຍ ໄດຮ້ບັເຊນີເຂ າ້ຮ່ວມການຝກຶອ ບຮ ມການປອ້ງກນັຜ ນ
ກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວລອ້ມ. ຈດຸປະສ ງແມ່ນເພື່ ອເພີ່ ມທກັສະຂອງ VMC

ແລະเเเ VIT ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ແລະ ຕດິຕາມວຽກງານປອ້ງກນັຜ ນກະທ ບທາງ
ສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ; ການກວດສອບທາງສງັຄ ມຂັນ້ບາ້ນ ເພື່ ອຮບັປະກນັຄວາມ
ໂປ່ງໃສ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ,້ ໂດຍສະເພາະແມ່ນບນັຫາທີ່ ເກດີຂຶນ້ໃນແຕ່ລະຂັນ້
ຕອນຂອງການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍ່ອຍ.  

ມາດຕະການຫລຸດຜ່ອນຜ ນກະທ ບທາງສງັຄ ມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ໄດຖ້ກືນ າ
ມາຈດັຕັງ້ປະຕບິດັດວ້ຍຄວາມສ າເລດັ ໃນຕະຫລອດໄລຍະຜ່ານມາ 5 ປ ີ (ທລຍ ໄລ 
ຍະ 2)  ຢູ່ 10 ແຂວງ; 42 ເມອືງ; 278 ກຸ່ມບາ້ນ; 1.951 ບາ້ນເປ າ້ໝາຍ ທີ່ ຈດັຕັງ້ປະ 
ຕບິດັ 1.931 ໂຄງການຍ່ອຍນັນ້, ມພີຽງ 156 ໂຄງການຍ່ອຍ (8% ຂອງຈ ານວນໂຄງ 
ການຍ່ອຍທງັໝ ດ) ທີ່ ສ ່ ງຜ ນກະທ ບຕ ່ ສງັຄ ມ ໂດຍສະເພາະແມ່ນທີ່ ດນິຂອງຊຸມຊ ນ ທີ່
ຕອ້ງການນ າໃຊເ້ຂ າ້ໃນການກ ່ ສາ້ງໂຄງການຍ່ອຍ, ເມື່ ອນບັຈ ານວນແລວ້ ຜ ນກະທ ບດັ່ ງ 
ກ່າວແມ່ນໜອ້ຍກວ່າ 5% ຂອງທີ່ ດນິຄອບຄ ວຜູໄ້ດຮ້ບັຜ ນກະທ ບມຢູ່ີ, ນອກນັນ້ຍງັມີ
ຜ ນກະທ ບເລກັນອ້ຍຕ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມເຊັ່ ນ: ດນິເຊາະເຈື່ ອນຕນັທາງຂຶນ້ລ ງຂອງປາ, ປ່າ 
ໄມຖ້ກືຕດັອອກຈາກເສັນ້ທາງຕາຂ່າຍໄຟຟາ້, ການຕ ກຕະກອນຂອງດນິຢູ່ຝາຍກນັນ າ້ 
ແລະ ຊ ນລະປະທານ. 

 

ແຫລ່ງຂ ມ້ນູ: ພະແນກ CD and M&E 
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ຜ່ານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານ ທລຍ,  ບ ດບາດ ແລະ 
ຂດີຄວາມສາມາດໃນຂະບວນການພດັທະນາ  
ແມ່ຍງິໄດຖ້ກືຍ ກລະດບັ 

        ຮູບທ ີ5  
 
 

ນາງ ອອນ, ຊ ນເຜ ່ າປະໂກະ, ຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນແດນວໄິລ  
ແນະນ າຊາວບາ້ນ ດ າເນນີການວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນ ຢູ່ກອງປະຊຸມວາງແຜນ

ພດັທະນາບາ້ນແບບມສ່ີວນຮ່ວມ, ທີ່ ບາ້ນປະເລາະ, ກຸ່ມແດນວໄິລ,  
ເມອືງນອງ ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ, ປ ີ2015. 
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ພະນກັງານ ທລຍ ໄດຈ້ດັຝກຶອ ບຮ ມໃຫຕ້ ວແທນຊຸມຊ ນທີ່ ຄດັເລອືກມາເປນັຜູປ້ະ 
ສານງານກຸ່ມບາ້ນ ຫລ ື ນກັພດັທະນາຍງິຂັນ້ຊຸມຊ ນ ເພື່ ອໃຫກ້າຍເປນັຄູຝກຶ ແລະ ຊ່ວຍ 
ເຫລອືຊຸມຊ ນພາຍໃນກຸ່ມບາ້ນຂອງພວກເຂ າກ່ຽວກບັການວາງແຜນພດັທະນາບາ້ນ ແລະ ກຸ່ມ
ບາ້ນ, ການສ າຫລວດອອກແບບ, ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ, ການຄຸມ້ຄອງນ າໃຊ ້ ແລະ ບູລະນະ
ສອ້ມແປງໂຄງການຍ່ອຍ ແລະ ອື່ ນໆ. ນາງ ອ່ານ ລາວເປນັຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນແດນວໄິລ, 
ເປນັເວລາຫລາຍກວ່າ 5 ປທີີ່ ລາວໄດມ້ກີານປະສານງານກບັພະນກັງານ ທລຍ ເມອືງ ເພື່ ອ
ຊ່ວຍຊຸມຊ ນພາຍໃນກຸ່ມບາ້ນຂອງລາວ, ເພື່ ອເຮດັໜາ້ທີ່ ໃນວຽກຈດັຊື-້ຈດັຈາ້ງ, ໃຫຄ້ າປກຶສາ, 
ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ, ການຄຸມ້ຄອງນ າໃຊ ້ ແລະ ບູລະນະສອ້ມແປງໂຄງການຍ່ອຍຂອງຊຸມຊ ນເຂ າ 
ເຈ  າ້. ນອກຈາກນີ,້ ລາວຍງັຊ່ວຍແປພາສາຊ ນເຜ ່ າ, ລະດ ມການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຕ ວແທນຜູ ້
ທຸກຍາກ ແລະ ຊ ນເຜ ່ າໄດດ້ ີເພື່ ອຮບັປະກນັການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງເຂ າເຈ  າ້ຢ່າງເຕມັທີ່ .  

ເພື່ ອເປນັການສ ່ ງເສມີສດິສະເໝພີາບຍງິຊາຍ ທລຍ ໄດຍ້ ກສູງບ ດບາດ ແລະ ພດັທະ 
ນາຂດີຄວາມສາມາດຂອງຕ ວແທນຊຸມຊ ນ ຫລ ືຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ແລະ ໄດເ້ອ າໃຈໃສ່ສະ
ໜບັສະໜນູໃຫແ້ມ່ຍງິຊຸມຊ ນເປນັຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຍງິ. ດັ່ ງທີ່ ສະແດງໃຫເ້ຫນັໃນຮູບ
ພາບລຸ່ມນີ,້ ນບັແຕ່ລະປ ີ 2012 ເຖງິປ ີ 2017 ມຈີ ານວນຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນຍງິເພີ່ ມຂຶນ້
ຕາມລ າດບັ.  
 

เเเເພື່ ອຊຸກຍູກ້ານເຮດັວຽກຂອງນກັພດັທະນາຍງິຂັນ້ຊຸມຊ ນ, ທລຍ ໄດເ້ອ າໃຈໃສ່ລ ງ
ຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີຜ ນໃນການເຮດັວຽກຂອງຜູປ້ະສານງານກຸ່ມບາ້ນ ຕາມລະບ ບການໃຫ້
ຄະແນນທີ່ ມ ີ3 ລະດບັຄ:ື   

 

ລະດບັດ:ີ  เเเແມ່ນຜູມ້ຄີວາມສາມາດຈດັກອງປະຊຸມ ແລະ ຝກຶອ ບຮ ມຢູ່ຂັນ້ບາ້ນໄດດ້ວ້ຍຕ ນ
ເອງ, เเเเປະສານງານລະຫວ່າງບາ້ນ ພາຍໃນກຸ່ມບາ້ນໄດດ້;ີ   

ລະດບັກາງ:  ແມ່ນຜູມ້ຄີວາມສາມາດຈດັກອງປະຊຸມ ແລະ ຝກຶອ ບຮ ມຂັນ້ບາ້ນໄດດ້ວ້ຍຕ ນ
ເອງບາງຄັງ້ຄາວ;   

ລະດບັອ່ອນ: เเเແມ່ນຜູບ້ ່ ສາມາດຈດັກອງປະຊຸມໄດເ້ອງ ແລະ ຍງັມຄີວາມຕອ້ງການໆຊ່ວຍ 
ເຫລອືຈາກພະນກັງານเเ. เเเ 

ແຫລ່ງຂ ມ້ນູ: ພະແນກ CD and M&E 

เเອດັຕາສ່ວນຜູປ້ະສານງານ
ກຸ່ມບາ້ນທີ່ ແມ່ນແມ່ຍງິ 
ປ ີ2012-2017 เเเเเเเ 



ໜາ້ 16 

  ສ ່ ງເສມີການປບັປຸງຊວີດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານໂພຊະນາ
ການຂອງແມ່ ແລະ ເດກັນອ້ຍ ໂດຍຜ່ານກຸ່ມຊ່ວຍ 
ເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ (ກຊກ) 

ຮູບທ ີ7 

 
ທ່ານ ຊະໂຕຊ ິອຊີຮິາຣະ, ຜູຊ້ີນ້ າວຽກງານ ທລຍ 2 ຫອ້ງການທະນາຄານໂລກ  

ໄດລ້ ງຢຽ້ມຢາມສະມາຊກິສະໂມສອນໂພຊະນາການ  
 ບາ້ນວດັ, ເມອືງຊ່ອນ, ແຂວງຫ ວພນັ, ຄັງ້ວນັທ ີ23 ກ ລະກ ດ 2015 
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ຈດຸປະສ ່ ງຂອງກດິຈະກ າປບັປຸງຊວິດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານໂພຊະນາການ ແມ່ນ
ເພື່ ອທ ດລອງ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານແກໄ້ຂຄວາມທຸກຍາກ ໃນລະດບັຄອບຄ ວທຸກຍາກ 
ຮູບແບບໃໝ່ ໂດຍນ າໃຊວ້ທິກີານພດັທະນາທີ່ ຂບັເຄື່ ອນໂດຍຊຸມຊ ນເອງ ແລະ ເຮດັໃຫແ້ມ່ຍງິ
ເຂດຊ ນນະບ ດໄດຮ້ບັສດິຜ ນປະໂຫຍດຢ່າງເຕມັສ່ວນ, ປບັປຸງຊວີດິການເປນັຢູ່ ແລະ ສຸຂະ 
ພາບຂອງເຂ າເຈ  າ້ ຜ່ານກດິຈະກ າເປນັກຸ່ມ, ຂດີຄວາມສາມາດຂອງຊຸມຊ ນມຄີວາມເຂັມ້ແຂງ
ຂຶນ້ຜ່ານກຸ່ມຊ່ວຍເຫ ອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ (ກສກ). ນບັແຕ່ປ ີ2012 ຈ ນເຖງິປ ີ2017, ກຊກ 
ໄດຮ້ບັການຈດັຕັງ້ຂຶນ້ຈ ານວນ 915 ກຸ່ມ ຢູ່ 165 ບາ້ນ, ມສີະມາຊກິທງັໝ ດ 9.863 ຄ ນ, ໃນ
ນັນ້ ແມ່ຍງິມ ີ8.645 ຄ ນ ( ຫລ ື88% ຂອງຈ ານວນສະມາຊກິ ກຊກ ທງັໝ ດ). ໃນຈ ານວນ
ບາ້ນທງັໝ ດຍງັມ ີ23 ບາ້ນທີ່ ສະໜບັສະໜນູສະໂມສອນໂພຊະນາການ ແລະ ປບັປຸງໂພຊະນາ
ການຂອງຄ ວເຮອືນໃຫດ້ຂີຶນ້ ໂດຍການສາທດິການປຸງແຕ່ງອາຫານ ແລະ ໃຫຄ້ວາມສ າຄນັກບັ
ການຮຽນຮູ,້ ການນ າໃຊວ້ດັຖຸດບິຂອງທອ້ງຖິ່ ນເພື່ ອປຸງແຕ່ງອາຫານ, ໃຫຄ້ວາມຮູທ້າງດາ້ນສຸ
ຂະອະນາໄມ, ສາມສະອາດ, ດດັສະນກີານຈະເລນີເຕບີໂຕຂອງເດກັ ແລະ ອື່ ນໆ.  

ແຕ່ລະບາ້ນມກີານສາ້ງຕັງ້ຄະນະຄຸມ້ຄອງບ ລຫິານຂັນ້ບາ້ນ ເພື່ ອຊ່ວຍຕດິຕາມຊຸກຍູ ້
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ແລະ ຄຸມ້ຄອງບ ລຫິານກດິຈະກ າຂອງ ກຊກ ຮ່ວມກບັນກັສກຶສາຈ ບໃໝ່
ທີ່ ເຮດັໜາ້ທີ່ ເປນັຜູອ້ ານວຍຄວາມສະດວກຂອງ ທລຍ ຢູ່ຂັນ້ບາ້ນ, ໃນນັນ້ 41% ຂອງນກັສກຶ
ສາຈ ບໃໝ່ທງັໝ ດແມ່ນແມ່ຍງິ. ຕະລອດໄລຍະການເຮດັວຽກ ເຂ າເຈ  າ້ໄດປ້ະຈ າຢູ່ບາ້ນ ເພື່ ອ
ຊ່ວຍເຫລອືຊຸມຊ ນ ພອ້ມດຽວກນັເຂ າເຈ  າ້ຍງັມໂີອກາດໄດຮ້ຽນຮູ ້ ແລະ ມປີະສ ບການໃນ
ວຽກງານພດັທະນາຊ ນນະບ ດ ເຊິ່ ງຊ່ວຍໃຫເ້ຂ າເຈ  າ້ສາມາດຊອກວຽກໃນອະນາຄ ດໄດງ່້າຍຂຶນ້. 

ເພື່ ອສ ່ ງເສມີກດິຈະກ າປບັປຸງຊວີດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານທາງໂພຊະນາການ ຂອງ 
ກຊກ, ແຕ່ປ ີ2012-2017, ມເີງນິທອ້ນຂອງສະມາຊກິ ກຊກ ທງັໝ ດ 1,6 ຕືກ້ບີ ເພື່ ອຮບັໃຊ ້
ໃນການຊ່ວຍເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ. ນອກຈາກນັນ້ ທລຍ ຍງັໄດຈ້ດັສນັງ  ບປະມານຈ ານວນ 
9,8 ຕືກ້ວ່າກບີ ສ າລບັກດິຈະກ າທີ່ ຈະລ ງທນຶໃສ່ຂອງສະມາຊກິ ກຊກ ທີ່ ໄດຈ້າກການຄດັ
ເລອືກຂອງສະມາຊກິ ຊຶ່ ງປະກອບມກີານລຽ້ງສດັປກີ (ໄກ່, ເປດັ), ໝ,ູ ແບ,້ ປາ, ປູກເຫດັ, 
ປູກຜກັສວນຄ ວ, ປູກກວ້ຍ, ຈກັສານ, ຕ ່ າຫູກ, ປຸງແຕ່ງ, ແປຮູບອາຫານ ແລະ  ອື່ ນໆ.  

ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກ າສາ້ງລາຍຮບັແຕ່ປ ີ 2012-2017, ສະມາຊກິ ກຊກ 
ສາມາດສາ້ງລາຍຮບັໄດລ້ວມທງັໝ ດ 11.5 ຕືກ້ວ່າກບີ, ລາຍຮບັສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນໄດຈ້າກກດິ
ຈະກ າລຽ້ງສດັປກີ, ຖດັຈາກນັນ້ແມ່ນຕ ່ າຫູກ, ລຽ້ງໝ,ູ ລຽ້ງແບ ້ແລະ ອື່ ນໆ ຕາມລ າດບັ. ຜ ນ
ໄດຮ້ບັຈາກການປະເມນີໃນລະດບັຄອບຄ ວພ ບວ່າ ຊວີດິການເປນັຢູ່ຂອງສະມາຊກິໃນຄອບ 
ຄ ວໄດຮ້ບັການປບັປຸງ, ພດຶຕກິ າໃນການກນິຢູ່ມກີານປ່ຽນແປງໃນທາງທີ່ ດ ີ ແລະ ຈ ານວນສະ 
ມາຊກິໃນຄອບຄ ວໄດຮ້ບັການສກຶສາເພີ່ ມຂຶນ້.   

ແຫລ່ງຂ ມ້ນູ: ໜ່ວຍງານປບັປຸງຊວິດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານໂພຊະນາການ, ພດຶສະພາ 2017  
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ນກັສກຶສາຈ ບໃໝ່ ແລະ ພະນກັງານຫອ້ງການສາທາເມອືງ ເຊໂປນ  
ເຂ າ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ກຊກ, ບາ້ນ ອາລາງ, ເມອືງເຊໂປນ,  

ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ, ປ ີ2015 

ການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງຂອງຊຸມຊ ນ ໂດຍຜ່ານການເຂ າ້
ຮ່ວມກອງປະຊຸມປ ກກະຕຂິອງ ສະມາຊກິກຸ່ມຊ່ວຍ 

ເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ  (ກສກ) 
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ເພື່ ອໃຫໂ້ອກາດໃນການມສ່ີວນຮ່ວມ ແລະ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ແມ່ຍງິ. 
ສະນັນ້, ຢູ່ໃນກດິຈະກ າປບັປຸງຊວິດິການເປນັຢູ່ ເຊື່ ອມສານໂພຊະນາການ,  ແຕ່ລະກຸ່ມຊ່ວຍ 
ເຫລອືຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ ໄດມ້ກີານຈດັກອງປະຊຸມຂອງສະມາຊກິພາຍໃນກຸ່ມຂອງຕ ນຂຶນ້ປະ 
ມານ 2 ຄັງ້ຕ ່ ເດອືນ. ກອງປະຊຸມໃນແຕ່ລະຄັງ້ ໄດດ້ າເນນີເປນັເວລາ 2-3 ຊ ່ ວໂມງ. ຈດຸປະສ ງ
ເພື່ ອຍ ກບນັຫາ ແລະ ແລກປ່ຽນບ ດຮຽນ ທີ່ ຕດິພນັກບັການດ າລ ງຊວີດິ ຢູ່ໃນຄອບຄ ວຂອງ
ສະມາຊກີ ກຊກ ເຊັ່ ນ: ການສກຶສາຂອງລູກ, ການກນິຢູ່ຕາມຫລກັໂພຊະນາການ, ສຸຂະພາບ, 
ການຜະລດິ ແລະ ອື່ ນໆ. ຫລງັຈາກນັນ້ ສະມາຊກິ ກຊກ ນ າເອ າບ ດຮຽນໄປປບັປຸງເຂ າ້ໃນວຖິີ
ການຊວີດິການເປນັຢູ່ໃນຄອບຄ ວຂອງຕ ນ. ຕອນທາ້ຍຂອງກອງປະຊຸມດັ່ ງກ່າວນີ ້ ສະມາຊກິ 
ກຊກ ໄດພ້ອ້ມກນັຝາກເງນິປະຢດັ ແລະ ບາງຄ ນກ ່ ກູຢ້ມືທນຶ ເພື່ ອນ າໄປດ າເນນີກດິຈະກ າສາ້ງ
ລາຍຮບັໃຫແ້ກ່ຄອບຄ ວຕາມທ່າແຮງຂອງສະມາຊກິ. ການຈດັປະຊຸມຂອງສະມາຊກິ ກຊກ 
ແມ່ນມຄີວາມສ າຄນັຫລາຍ ເຊິ່ ງປຽບເໝອືນການເຕັນ້ຂອງໝາກຫ ວໃຈຂອງຄ ນເຮ າ ດັ່ ງຮູບ
ພາບຂາ້ງລຸ່ມນີ:້ 

“ ຄ ນເຮ າມຊີວີດິ ກ ່ຍອ້ນ ໝາກຫ ວໃຈທີ່ ເຕັນ້ເປນັຈງັຫວະປ ກກະຕ,ິ  
ເຊັ່ນດຽວກນັเเเเเเเเກບັ ກຊກ ຖາ້ບ ່ ມກີານຈດັກອງປະຊຸມຢ່າງເປນັປ ກກະຕ ິກຸ່ມກ ່ຈະບ ່ມຄີວາມ

ເຂັມ້ແຂງ ແລະ ສຸດທາ້ຍກ ່ຫລ ມ້ສະຫລາຍ ”เเเเเเเเเเเเเเเเเเ 

ກອງປະຊຸມຂອງ ກຊກ ເປນັກອງປະຊຸມນອ້ຍ, ໃນແຕ່ລະຄັງ້ມຜູີເ້ຂ າ້ຮ່ວມພຽງ 8-
12 ຄ ນ. ສະນັນ້, ຈ ຶ່ ງເຮດັໃຫສ້ະມາຊກິແຕ່ລະຄ ນ ໄດມ້ໂີອກາດສະແດງຄ າຄດິເຫນັ ຫ  ືມສ່ີວນ
ຮ່ວມຢູ່ໃນກອງປະຊຸມຫລາຍຂຶນ້ ເຊິ່ ງເປນັການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ເຂ າເຈ  າ້ໄປໃນໂຕ.  
ນອກຈາກນີ ້ ຍງັໄດມ້ກີານໝນູວຽນການຈດັກອງປະຊຸມ ຢູ່ເຮອືນສະມາຊກິແຕ່ລະຄ ນ ຖາ້ຈດັ
ຢູ່ເຮອືນໃດ ຜູນ້ ັນ້ຈະເປນັປະທານກອງປະຊຸມ. ການປະຕບິດັລກັສະນະນີຕ້ ່ ໄປໆເລືອ້ຍໆ ຈະ
ເຮດັໃຫສ້ະມາຊກິມຄີວາມເຂັມ້ແຂງເພີ່ ມຂຶນ້ຕາມລ າດບັເຊັ່ ນກນັ.   
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ການສ ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍງິ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ 
ວຽກງານຄຸມ້ຄອງນ າໃຊ ້ແລະ ບູລະນະສອ້ມແປງ 
ທາງຊ ນນະບ ດ 

ຮູບທ ີ9 

 
ສະມາຊກິແມ່ຍງິ ກຸ່ມສອ້ມແປງທາງຊຸມຊ ນ ຜູທ້ີ່ ໄດຜ່້ານການຝກຶອ ບຮ ມ  

ທາງດາ້ນການບູລະນະສອ້ມແປງທາງຊຸມຊ ນ 
ທີ່  ບາ້ນປ່າໄຜ່, ເມອືງວຽງຄ າ, ແຂວງຫລວງພະບາງ  

ເດອືນ ມຖຸີນາ 2017  
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ເພື່ ອຮບັປະກນັຄວາມຍນືຍ ງຂອງເສັນ້ທາງ ທີ່ ຕດິພນັກບັການຫລຸດຜ່ອນຄວາມ 
ທຸກຍາກ ແລະ ສ ່ ງເສມີໃຫແ້ມ່ຍງິໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫລກີ ມວີຽກເຮດັງານທ າ ແລະ ມີ
ລາຍຮບັ ເພື່ ອແກໄ້ຂຊວີດິການເປນັຢູ່ພາຍໃນຄອບຄ ວ. ດັ່ ງນັນ້, ໃນຕ ນ້ປ ີ 2017 ທລຍ 
ໄດທ້ ດລອງຈດັຕັງ້ກຸ່ມສອ້ມແປງເສັນ້ທາງ (RMG) ຢູ່ 4 ບາ້ນຂອງເມອືງວຽງຄ າ, ແຂວງ
ຫລວງພະບາງ ແລະ ທ ດລອງຢູ່ 9 ບາ້ນ ຂອງເມອືງເຊໂປນ, ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ.  

ໂຄງການທ ດລອງນີກ້ວມເອ າໄລຍະທາງຊ ນນະບ ດທງັໝ ດ 49 ກໂິລແມດັ, ມີ
ສະມາຊກິກຸ່ມສອ້ມທາງທງັໝ ດ 58 ຄ ນ (ສະມາຊກິແມ່ນແມ່ຍງິທງັໝ ດ). ຜ ນສ າເລດັ 
ແລະ ບ ດຮຽນທີ່ ໄດຈ້າກການທ ດລອງນີ ້ ຈະຖກືນ າໃຊ ້ແລະ ພດັທະນາເປນັຮູບແບບກຸ່ມ
ບູລະນະສອ້ມແປງທາງຊ ນນະບ ດ ຂອງຂະແໜງການໂຍທາທກິານ ແລະ ຂ ນສ ່ ງ, ແຕ່ຈະມີ
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃນບນັດາເມອືງເປ າ້ໝາຍ ທລຍ 3 ກ່ອນ. 

ການສາ້ງຕັງ້ກຸ່ມບູລະນະສອ້ມແປງທາງ ແມ່ນຜ່ານຂະບວນການຄດັເລອືກໃນ
ກອງປະຊຸມທີ່ ມສ່ີວນຮ່ວມຈາກປະຊາຊ ນພາຍໃນບາ້ນ ເພື່ ອຄດັເລອືກສະມາຊກິກຸ່ມທີ່ ມາ
ຈາກລະດບັຄອບຄ ວທີ່ ທຸກຍາກທີ່ ສຸດ. ຈ ານວນສະມາຊກິກຸ່ມສອ້ມແປງທາງທີ່ ມ ີ ແມ່ນ
ຂຶນ້ກບັລວງຍາວຂອງເສັນ້ທາງ ໂດຍສະເລ່ຍຈ ານວນ 1 ກໂິລແມດັ/ຄ ນ. ໜາ້ທີ່ ຮບັຜດິ 
ຊອບຂອງກຸ່ມບູລະນະສອ້ມແປງທາງແມ່ນ:  

 ຮບັປະກນັກດິຈະກ າບູລະນະສອ້ມ ແປງມຂີຶນ້ປ ກກະຕ;ິ  

 ຫ ກີລຽ້ງຄວາມເປເ້ພເສຍຫາຍອນັໃຫ່ຍຫ ວງທີ່ ອາດເກດີຂຶນ້ໃນເສັນ້ທາງທີ່ ຮບັຜດິ 
ຊອບໂດຍ RMG.  

ສະມາຊກິກຸ່ມຈະໄດຮ້ບັຄ່າແຮງງານໃນການບູລະນະສອ້ມແປງທາງຊ ນນະບ ດ 
ໂດຍສະເລ່ຍ 50.000 ກບີ/ວນັ ຫລ ື ປະມານ 250.000 ກບີ — 300.000 ກບີ/
ເດອືນ ອງີຕາມຈ ານວນວນັເຮດັວຽກບູລະນະສອ້ມແປງທາງໂດຍສະເລ່ຍ 5-6 ວນັ/
ເດອືນ. ງ  ບປະ ມານທີ່ ຈດັສນັໃຫສ້ າລບັກຸ່ມບູລະນະສອ້ມແປງທາງ ແມ່ນຈະຖກືໂອນເຂ າ້
ໃນບນັຊສີະມາ ຊກິສ່ວນບຸກຄ ນ ຫລ ື ໂອນເຂ າ້ບນັຊຂີອງບາ້ນ ອງີຕາມເງ ື່ອນໄຂຄວາມ
ສະດວກໂຕຈງິ. ຫ ງັ ຈາກຫອ້ງການຄ ມມະນາຄ ມ ແລະ ຂ ນສ ່ ງ ລ ງໄປປະເມນີຄຸນນະພາບ
ຂອງວຽກບູລະນະສອ້ມແປງທາງ, ຄ່າແຮງງານຈະຖກືອະນຸມດັ ແລະ ເບກີຈ່າຍໃຫແ້ກ່
ສະມາຊກິກຸ່ມເປນັປະ ຈ າໃນແຕ່ລະເດອືນ.  
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ສ າລບັຂ ມູ້ນເພີ່ ມເຕມີ ສາມາດຕດິຕ ່ ພ ວພນັກບັ ທລຍ ໄດທ້ີ່ :  

Tel:  + 856 21 261 479 / 261480 

Fax:  + 856 21 261481 

E-mail: info@prlaos.org  

Website: www.prflaos.org     

Free hot line:  1611 

ກອງທນຶຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ (ທລຍ 3) 
Poverty Reduction Fund (PRF III)  
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