
 

ກອງທຶນຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບ 

 
ຕາໍແໜງ່:   ພດັທະນາຊຸມຊນົ ຂ ັນ້ເມອືງ  
ຈາໍນວນຕາໍແໜງ່:  ຫອ້ງການລະ 01 ຄນົ 
ລາຍງານໂດຍກງົຫາ:  ຫວົໜາ້ທີມງານຂ ັນ້ເມອືງ, ພດັທະນາຊຸມຊນົຂ ັນ້ແຂວງ 
ພວົພນັວຽກໃກຊ້ດິກບັ:  ທີມງານ ທລຍ ເມອືງ, ພດັທະນາຊຸມຊນົຂ ັນ້ແຂວງ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບທົ່ວໄປ: ຮບັຜິດຊອບວຽກງານປກຸລະດມົຂນົຂວາຍ, ສກຶສາ, ປກູຈດິສາໍ 

ນກຶ ແລະ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກຊຸ່ມຊນົ ແລະ ອາໍນາດການ 
ປກົຄອງໃນການພດັທະນາຕນົເອງ ແລະ ຊຸມຊນົຂອງເຂົາເຈົາ້ 

ບອ່ນປະຈາໍການ: ຫອ້ງການ ທລຍ ເມອືງ ຢູແ່ຕລ່ະເມອືງ ເປ້ົາໝາຍ. 
ປະເພດສນັຍາ: ເປັນລາຍປີ ໂດຍອງີຕາມຜນົການປະຕບິດັວຽກຕວົຈງິ ໃນແຕລ່ະ 

ໄລຍະ. ມໄີລຍະທດົສອບວຽກ 3-6 ເດອືນ ໃນເວລາເຂ້ົາເຮັດ 
ວຽກໃໝ ່

ໜາ້ທ່ີ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຫລກັ: 
 ຊວ່ຍເຫລືອປະຊາຊນົໃນການກາໍນດົຄວາມຕອ້ງການຂອງເຂົາເຈົາ້, ການວາງແຜນ ແລະ 

ຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍອ່ຍ, ແລະ ຮບັຜິດຊອບບນັຊກີານໃຊຈ້າ່ຍທຶນກຽ່ວກບັ ໂຄງການຍອ່ຍ 
 ຕດິຕາມ ແລະ ຊີນ້າໍກຽ່ວກບັຂ ັນ້ຕອນ ແລະ ຂະບວນການຕາ່ງໆຂອງ ທລຍ 
 ພວົພນັກບັບນັດາອງົການຈດັຕ ັງ້ສື່ ມວນຊນົຕາ່ງໆ, ອາໍນາດການປກົຄອງທອ້ງຖິ່ນ ແລະ 

ການຈດັຕ ັງ້ ຂອງສື່ ທ່ີຢູຂ່ ັນ້ຊຸມຊນົ/ທອ້ງຖິ່ນ ເພ່ືອເຜີຍແຜຂໍ່ມ້ນູຂາ່ວສານກຽ່ວກບັໂຄງການກອງທຶນ 
ຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກຢູທ່ກຸໆລະດບັ ຂອງພ້ຶນທ່ີເປ້ົາໝາຍຂອງ ທລຍ ( ແຂວງ, ເມອືງ, 
ກຸມ່ບາ້ນ ແລະ ບາ້ນ) ໂດຍນາໍໃຊວ້ທີິການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ເຄື່ ອງມກືານ 
ກະຈາຍຂໍມ້ນູຂາ່ວສານ-ສກຶສາ-ປະຊາສາໍພນັ ຢາ່ງເໝາະສມົ 

 ຈດັກອງປະຊຸມ, ຝຶກອບົຮມົ ແລະ ແລກປ່ຽນບດົຮຽນກບັກຸມ່ບາ້ນອື່ ນໆ 
 ສ ົ່ງເສມີການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຂອງຊຸມຊນົໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ 

ໂຄງການຍອ່ຍ ຂອງ ທລຍ ໂດຍສະເພາະແມນ່ບນັດາຊນົເຜ່ົາ ແລະ ແມຍ່ງິ 
 ປກຸລະດມົຂນົຂວາຍຜູປ້ະສານງານດາ້ນພດັທະນາຊຸມຊນົຢູຂ່ ັນ້ກຸມ່ບາ້ນ ເພ່ືອໃຫເ້ຂົາເຈົາ້ສາມາດ 

ນາໍພາ ຊຸມຊນົໃນການປກົປກັຮກັສາຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມແບບຍນືຍງົ  
 ຮບັປະກນັວາ່ ທກຸໆບາ້ນທ່ີໄດຮ້ບັໂຄງການຍອ່ຍແລວ້ນ ັນ້, ໄດສ້າ້ງຕ ັງ້ກອງທຶນປກົປກັຮກັສາລວມ 

ທງັຄະນະກາໍມະການຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານ ໂດຍມກີດົລະບຽບທ່ີເຄ່ັງຄດັ. 
 ຊວ່ຍເຫລືອ ແລະຊີນ້າໍນາໍພາຜູປ້ະສານງານຂ ັນ້ກຸມ່ບາ້ນ, ຕວົແທນ ແລະ ທີມງານຂ ັນ້ບາ້ນ 

ໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກາໍຂອງ ທລຍ. 



 ຊຸກຍູໃ້ຫ້ຊຸ່ມຊນົ ແລະ ອາໍນາດການປກົຄອງ ຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກນົໄກສະແດງຄາໍຄດິເຫັນ ແລະ 
ແກໄ້ຂບນັຫາ ເຊິ່ ງອາດຈະລວມມ ີ ບນັດາທ່ີກຽ່ວຂອ້ງກບັການກໍ່ສາ້ງ, ການແຊກແຊງ, ຄວາມບ່ໍ 
ໂປ່ງໃສ ແລະ ຂໍຂ້ດັແຍງ່ຕາ່ງໆທ່ີຕດິພນັກບັວຽກງານ ທລຍ. 

 ລາຍງານກຽ່ວກບັການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກນົໄກສະແດງຄາໍຄດິເຫັນ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາໃຫພ້ດັທະ 
ນາຊຸມຊນົຂ ັນ້ແຂວງ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕ.ິ 

 ຂຽນບດົລາຍງານປະຈາໍເດອືນກຽ່ວກບັວຽກງານພດັທະນາຊຸມຊນົ ຊຶ່ ງປະກອບດວ້ຍການວເິຄາະ 
ສະພາບຄວາມກຍຸງ້ຍາກ ແລະ ການແກໄ້ຂບນັຫາ. ຮບັປະກນັວາ່ບດົລາຍງານດ ັງ່ກາ່ວ 
ໄດຮ້ບັການປະກອບຄາໍຄດິເຫັນຈາກຫອ້ງການເມອືງ ແລະ ແຂວງ ກອ່ນຈະນາໍໄປຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ 

 ປະສານງານ ແລະ ຮວ່ມມກືບັພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ເຊ່ັນ: ອງົການຈດັຕ ັງ້ກຽ່ວກບັສື່ ,
ອງົການຈດັຕ ັງ້ສາກນົ ແລະ ໂຄງການອື່ ນໆ ທ່ີດາໍເນນີວຽກງານຢູໃ່ນເມອືງ (ລວມທງັພາກເອກະ 
ຊນົ) ເພ່ືອບນັລຕຸາມເປ້ົາໝາຍຂອງ ທລຍ  

 ຊວ່ຍເຫລືອໃນການເຜີຍແຜຂໍ່ມ້ນູຂາ່ວສານຂອງ ທລຍ ຢູກ່ະດານຂາ່ວຂອງກຸມ່ບາ້ນ 
 ປະຕບິດັໜາ້ວຽກອື່ ນໆ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການ ແລະ ການມອບໝາຍຂອງການຈດັຕ ັງ້ 

 
ຄນຸວດຸທິ ແລະ ປະສບົການ: 

 ຮຽນຈບົ ຫລື ມສີບົການດາ້ນການພດັທະນາຊຸມຊນົ ຫລື ຊນົນະບດົ 
 ມຄີວາມຮູກ້ຽ່ວກບັວທີິການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ເຄື່ ອງມໃືນການປະເມນີການມສີວ່ນ 

ຮວ່ມຢູຊ່ນົນະບດົ 
 ມປີະສບົການໃນການຈດັກອງປະຊຸມ ແລະ ຝຶກອບົຮມົ 
 ມຄີວາມຮູ ້ ແລະ ປະສບົການຈາໍນວນໜ່ຶງທາງດາ້ນການນາໍໃຊ ້ ຄອມພິວເຕເີຊ່ັນ: Microsoft 

Word, Excel, Power Point etc. 
 ຖາ້ສາມາດເວ້ົາພາສາຊນົເຜ່ົາຂອງທອ້ງຖິ່ນ ຈະໄດຮ້ບັການພິຈາລະນາເປັນພິເສດ. 
 ຖາ້ເປັນຜູຍ້ງິ ໂດຍສະເພາະແມນ່ຊນົເຜ່ົາ ແລະ ເຄຍີເຮັດວຽກກຽ່ວກບັການພດັທະນາຊນົນະບດົ 

ມາກອ່ນ ຈະໄດຮ້ບັການພິຈາລະນາເປັນກລໍະນພິີເສດ. 
 
 
 

 


