
ກອງທຶນຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບ 

 
ຕາໍແໜງ່:   ພດັທະນາຊຸມຊນົ ຂ ັນ້ແຂວງ  
ຈາໍນວນຕາໍແໜງ່:  ຫອ້ງການລະ 01 ຄນົ 
ລາຍງານໂດຍກງົຫາ:  ຜູປ້ະສານງານແຂວງ,ທີມງານພດັທະນາຊຸມຊນົ ທລຍຂ ັນ້ສນູກາງ 
ພວົພນັວຽກໃກຊ້ດິກບັ:  ທີມງານ ທລຍ ແຂວງ, ຕດິຕາມປະເມນີຜນົຂ ັນ້ແຂວງ, ພດັທະ 

ນາຊຸມຊນົຂ ັນ້ເມອືງ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບທົ່ວໄປ: ຮບັຜິດຊອບວຽກງານປກຸລະດມົຂນົຂວາຍ, ສກຶສາ, ປກູຈດິສາໍ 

ນກຶ ແລະ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກຊຸ່ມຊນົ ແລະ ອາໍນາດການ 
ປກົຄອງໃນການພດັທະນາຕນົເອງ ແລະ ຊຸມຊນົຂອງເຂົາເຈົາ້ 

ບອ່ນປະຈາໍການ: ຫອ້ງການ ທລຍ ແຂວງ ຢູແ່ຕລ່ະແຂວງ ເປ້ົາໝາຍ. 
ປະເພດສນັຍາ: ເປັນລາຍປີ ໂດຍອງີຕາມຜນົການປະຕບິດັວຽກຕວົຈງິ ໃນແຕລ່ະ 

ໄລຍະ. ມໄີລຍະທດົສອບວຽກ 3-6 ເດອືນ ໃນເວລາເຂ້ົາເຮັດ 
ວຽກໃໝ ່

 
ໜາ້ທີ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຫລກັ: 

 ພວົພນັກບັບນັດາອງົການຈດັຕ ັງ້ສື່ ສານມວນຊນົຕາ່ງໆ,ອາໍນາດການປກົຄອງທອ້ງຖິ່ນ ແລະ 
ການຈດັຕ ັງ້ຂອງສື່ ທ່ີຢູຂ່ ັນ້ຊຸມຊນົ/ທອ້ງຖິ່ນ ເພ່ືອເຜີຍແຜຂໍ່ມ້ນູຂາ່ວສານກຽ່ວກບັໂຄງການກອງທຶນ 
ຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກຢູທ່ກຸໆລະດບັຂອງພ້ຶນທ່ີເປ້ົາໝາຍ( ແຂວງ, ເມອືງ, ກຸມ່ບາ້ນ ແລະ 
ບາ້ນ) ໂດຍນາໍໃຊວ້ທີິການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ເຄື່ ອງມກືານກະຈາຍຂໍມ້ນູ 
ຂາ່ວສານ-ສກຶສາ- ປະຊາສํາພນັຢາ່ງເໝາະສມົ 

 ໂດຍການຮວ່ມມກືບັທີມງານພດັທະນາຊຸມຊນົຢູຂ່ ັນ້ສນູກາງ, ປະກອບສວ່ນເຂ້ົາໃນການຝຶກອບົ  
ຮມົກຽ່ວກບັ ດາ້ນພດັທະນາຊຸມຊນົ/ຊນົນະບດົ ແລະ ວຊິາຊບີ/ ການຝຶກອບົຮມົ ນອກລະບບົ 
ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການຂອງໂຄງການ 

 ຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການຝຶກອບົຮມົດາ້ນການພດັທະນາຊຸມຊນົ/ຊນົນະບດົ ຢູຂ່ ັນ້ແຂວງ, 
ເມອືງ, ກຸມ່ບາ້ນ ແລະ ບາ້ນ. 

 ຕດິຕາມ ແລະ ຊີນ້າໍກຽ່ວກບັຂ ັນ້ຕອນ ແລະ ຂະບວນການຕາ່ງໆຂອງ ທລຍ 
 ຊຸກຍູກ້ານສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂວງ ແລະ ຄວາມເປັນເຈົາ້ການໃຫແ້ກຊຸ່ມຊນົໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ 

ໂຄງການຍອ່ຍ 
 ສ ົ່ງເສມີການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຂອງຊຸມຊນົໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ 

ໂຄງການຍອ່ຍຂອງ ທລຍ ໂດຍສະເພາະແມນ່ບນັດາຊນົເຜ່ົາ ແລະ ແມຍ່ງິ 
 ຊຸກຍູ ້ແລະ ຊວ່ຍເຫລືອນກັພດັທະນາຊຸມຊນົຢູຂ່ ັນ້ເມອືງ ແລະ ກຸມ່ບາ້ນ 



 ຮບັປະກນັກຽ່ວກບັການຝຶກອບົຮມົ ເຊ່ັນ: ການຈດັຕ ັງ້, ການຕດິຕາມ ແລະ ການຊີນ້າໍນາໍພາໂດຍ 
ຕອບສະໜອງກບັຜນົໄດຮ້ບັຂອງ ທລຍ ແລະກນົໄກ ການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍງ່ຕາ່ງໆ ລວມທງັ 
ຂອບເຂດວຽກງານຂອງ ທລຍ ຕ່ໍກບັກາໍມະສດິທາງດາ້ນຊບັສນິ ແລະ ທ່ີດນິ 

 ຊວ່ຍເຫລືອຜູຮ້ບັຜິດຊອບວຽກງານພດັທະນາຊຸມຊນົຂ ັນ້ເມອືງ ກຽ່ວກບັການພດັທະນາຍດຸທະສາດ 
ໃນການນາໍພາແນວຄດິຂອງຊຸມຊນົໃຫປ້ກົປກັຮກັສາຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສະພາບ 
ແວດລອ້ມ ແບບຍນືຍງົ ພອ້ມທງັຊວ່ຍເຫລ່ືໃນການແກໄ້ຂບນັຫາຕາ່ງໆ ກຽ່ວກບັວຽກງານ 
ພດັທະນາຊຸມຊນົ 

 ພວົພນັຮວ່ມມກືບັໜວ່ຍງານວສິະວະກາໍ ກຽ່ວກບັການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ ແລະ ບາໍລງຸຮກັສາໂຄງການ 
ຍອ່ຍ 

 ກາໍນດົ ແລະ ຊວ່ຍເຫລືອໃນການແກໄ້ຂບນັຫາທ່ີເກດີຂຶນ້ ເຊ່ັນ: ບນັຫາການກໍ່ສາ້ງ, ການແຊກ 
ແຊງ, ຄວາມບ່ໍໂປ່ງໃສ ແລະ ຂໍຂ້ດັແຍງ່ຕາ່ງໆ 

 ປະສານສມົທບົກບັຜູຮ້ບັຜິດຊອບວຽກງານຕດິຕາມປະເມນີຜນົ ຂ ັນ້ແຂວງ ໃນການສະໜອງ 
ຂໍມ້ນູກຽ່ວກບັການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກນົໄກສະແດງຄາໍຄດິເຫັນ ແລະ ວິທີີແກໄ້ຂຢູຂ່ ັນ້ທອ້ງຖິ່ນ 
ຢາ່ງສະໝ ໍາ່ສະເໝີ 

 ຂຽນບດົລາຍງານປະຈາໍເດອືນກຽ່ວກບັວຽກພດັທະນາຊຸມຊນົ ທ່ີປະກອບມກີານວເິຄາະຂໍຫ້ຍຸງ້ຍາກ 
ແລະ ການແກໄ້ຂບນັຫາ ເພ່ືອສ ົ່ງໃຫ ້ທລຍ ສນູກາງ. 

 ປະຕບິດັໜາ້ວຽກອື່ ນໆ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການ ແລະ ການມອບໝາຍຂອງການຈດັຕ ັງ້ 
 

ຄນຸວດຸທິ ແລະ ປະສບົການ: 
 ຮຽນຈບົວຊິາສະເພາະ ແລະ ມປີະສບົການໃນດາ້ນການພດັທະນາຊຸມຊນົ ຫລື ດາ້ນອື່ ນໆ 

ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ຢາ່ງໜອ້ຍ 3ປີ. 
 ມຄີວາມຮູກ້ຽ່ວກບັວທີິການວາງແຜນແບບມສີວ່ນຮວ່ມ ແລະ ເຄື່ ອງມໃືນການປະເມນີການມ ີ

ສວ່ນຮວ່ມຂອງຊຸມຊນົ PRA 
 ມປີະສບົການໃນການຈດັກອງປະຊຸມ ແລະ ຝຶກອບົຮມົ 
 ມຄີວາມຮູ ້ ແລະ ປະສບົການໃນການນາໍໃຊໂ້ປຣແກມຄອມພິວເຕ ີ ເຊ່ັນ: MS Word, Excel 

and Powerpoint 
 ຖາ້ສາມາດເວ້ົາພາສາຊນົເຜ່ົາຂອງທອ້ງຖິ່ນ ຈະໄດຮ້ບັການພິຈາລະນາເປັນພິເສດ 
 ຖາ້ເປັນຜູຍ້ງິ ໂດຍສະເພາະແມນ່ຊນົເຜ່ົາ  ແລະ ເຄຍີເຮັດວຽກກຽ່ວກບັການພດັທະນາ 

ຊນົນະບດົມາກອ່ນ ຈະໄດຮ້ບັການພິຈາລະນາເປັນກລໍະນພິີເສດ. 


