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¡.   ກອງປະຊຸມການວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ 

1. ການວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ - ພາກທີ 1 ນໍາສະເໜີໂດຍລວມ 
 

     ເປັນຫຍັງ ພວກເຮົາຈຶ່ງ ມີກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ? 

ກອງປະຊຸມດ່ັງກ່າວນ້ີ ເປັນບາດກ້າວທ່ີສໍາຄັນທ່ີສຸດ ໃນຂະບວນການວາງແຜນ ແບບ
ມີສ່ວນຮ່ວມແຕ່ລ່ ຸມຂ້ຶນເທິງພາຍໃຕ້ວຽກງານພັດທະນາຊຸມຊົນ ຊ່ຶງຈະເປັນການໃຫ້ ສິດ
ຢ່າງແທ້ຈິງ ແກ່ປະຊາຊົນໝົດທຸກຄົນ ໂດຍສະເພາະແມ່ຍິງ, ຊົນເຜ່ົາ ແລະ ຜ້ ູທຸກຍາກ 
ເພື່ອໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາສາມາດສະແດງອອກເຖິງຄວາມມ້ ຸງໝາດປາດຖະໜາຂອງຕົນ ເພ່ືອໃຫ້ມີ 
ອະນາຄົດທ່ີດີຂ້ຶນ. 

 
ແມ່ນຫຍັງຄືເປົ້າໝາຍຕົ້ນຕໍ ແລະ ຜົນທ່ີຈະໄດ້ຮັບ ຈາກກອງປະຊຸມວາງແຜນ
ພັດທະນາ ບ້ານ? 

 ຜ່ານຂ້ັນຕອນການສ້າງແຜນວາດຊັບພະຍາກອນບ້ານ, ຊຸມຊົນຈະມີຄວາມເຂ້ົາ 
ໃຈດີຂຶ້ນ ກ່ຽວກັບຮາກເຫງ້ົາ ທ່ີເປັນສາຍເຫດຂອງຄວາມທຸກຍາກຢູ່ບ້ານຂອງ ເຂົາ 
ເຈ້ົາ. 

 ຊຸມຊົນຈະສາມາດຈໍາແນກໄດ້ອຸປະສັກຕ້ົນຕໍ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາປະເຊີນຢູ່ຕໍ່ການດໍາລົງຊີ 
ວິດກ່ໍຄື ການເປັນຢູ່ຂອງເຂົາເຈົ້າ. 

 ເຂົາເຈ້ົາຍັງຈະສາມາດຈໍາແນກ ແລະ ກໍານົດກິດຈະກາໍທ່ີເປັນບຸລິມະສິດທ່ີເຂົາເຈ້ົາ 
ຄາດຫວັງວ່າ ຈະຊ່ວຍປັບປຸງສະຖານະພາບຂອງເຂົາເຈ້ົາໃນປະຈຸບັນ ແລະ ເຮັດ
ໃຫ້ຜ່ານຜ່າອຸປະສັກເຫລ່ົານ້ັນໄດ້. (ເຂົາເຈ້ົາຈະບ່ໍພຽງແຕ່ໄດ້ຈັດລຽງລໍາດັບຄວາມ 
ຕ້ອງການທາງດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງເທ່ົານ້ັນ).  

 ຄວາມຄິດເຫັນຂອງກ່ ຸມຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ ຈະປະກອບເຂ້ົາໃນລາຍການກິດຈະກໍາບຸ 
ລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການຂອງບ້ານ (ສັງເກດວ່າຜ້ ູຊາຍ, ຜູ້ຍິງ ແລະ ຊົນເຜ່ົາຈະ 
ຖືກແຍກອອກເປັນກ່ ຸມຕ່າງຫາກ ເພ່ືອປຶກສາຫາລືຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ກໍານົດອຸປະສັກທ່ີ 
ມີຕ່ໍການພັດທະນາ ແລະ ກໍານົດກິດຈະກໍາທ່ີເປັນບຸລິມະສິດຂອງກຸ່ມເຂົາເຈ້ົາ) 

 ຊຸມຊົນຈະມີຄວາມເຂ້ົາໃຈຢ່າງຈະແຈ້ງວ່າ ອັນໃດທ່ີເຂົາເຈ້ົາສາມາດເຮັດເອງໄດ້, 
ອັນໃດເກີນກ່ວາຄວາມສາມາດຂອງເຂົາເຈ້ົາຈ່ຶງຮຽກຮ້ອງ ຫຼື ສະເໜີພາກສ່ວນ 
ພາຍນອກ ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນຊ່ວຍເຫລືອ. 
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ໝາຍເ

 

ດ່ ທ່ີຄວນເຂ້ົ
ປະຊຸມດ່ັງກ່
ແຕ່ໃນນ້ີຂ້ໍກໍາ
ຍໃນບ້ານ (
ນວນຄອບຄົ
ນວນຜູ້ເຂ້ົົາຮ
າວນ້ີອອກໄ

ປັນຜູ້ອໍານວ
ະນັກງານ ທ
ອງການພັດທ
ອງການແຜນ
ການຈັດຕັ້ງ

ເຫດ: ຍົກເວັ້
ແຜນຕ

ຂົາ້ຮ່ວມກອ
ກາວນ້ີເປັນແ
ານົດຂອງ ທ
(ຜູ້ມີອາຍຸ 1
ຄົວຜູ້ທຸກຍາກ
ຮ່ວມປະຊຸມ
ປ". 

ຍຄວາມສະ
ລຍ 
ທະນາຊົນນ
ນການເມືອງ
ງມະຫາຊົນ 

ວັນ້ຂະແໜງກ
ຕາມຂະແໜ

ອງປະຊຸມວາ
ແບບເປີດກວ້
ທລຍ 2 ໄດ້ລ
15 ປີຂ້ຶນໄປ
ກພາຍໃນບ້
ທັງໝົດ ຕ້

ະດວກ? 

ະບົດຮອບດ້
ງ 
(ແມ່ຍິງ, ຊາ

ການວິຊາກ
ໜງການຂອງ

າງແຜນພັດທ
ວ້າງ ແລະ
ລະບຸໄວ້ວ່າ
ປ) ຕ້ອງໄດ້
ານຕ້ອງໄດ້
ຕ້ອງແມ່ນຜູ້

ດ້ານຂອງເມື

າວໜຸ່ມ...) 

ານ  ເພາະຈ
ງຕົນ.  

ທະນາບ້ານ?
 ຊາວບ້າ
: "ຢ່າງໜ້ອ
ເຂົ້າຮ່ວມ ແ
ເຂົ້າຮ່ວມ. 
ຍິງ, ຖ້າບ່ໍ

ມອືງ.  

 

ຈະເປັນການ

? 
ນທັງໝົດຄວ
ອຍ 50% ຂ
ແລະ  ຢ່າງ
 ໃນນ້ັນຢ່າງ
ດ່ັງນ້ັນໃຫ້ເລື

ນຊຸກຍູ້ເຂົາເ

ວນມີໜ້າເຂ້ົ
ອງຈໍານວນ
ງໜ້ອຍ 60%
ງໜ້ອຍ 40%
ລ່ືອນກອງປ

ຈ້ົາ ສ້າງ 

ຂ້ົາ 
ຜູ້ 
% 
% 
ປະ 
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ຈະໃຊ້ເວລາດົນປານໃດ? 
- ກອງປະຊຸມນ້ີ ໃຊ້ເວລາ 2 ມ້ື.  

 

ລາຍລະອຽດຕາຕະລາງດໍາເນີນ ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ ມີຄືດ່ັງຕ່ໍ ໄປນ້ີ: 
 
ເວລາ ມື້ທີ 1 ມື້ທີ 2 

08:00-09:00 ໄຂກອງປະຊຸມ: ນໍາສະເໜີຈຸດປະສົງ 
ຂອງກອງປະຊຸມ ແລະ ແນະນໍາຜ້ ູ 
ເຂ້ົາຮ່ວມ 

“ເອົາໃຈໃສ່ບ້ານອື່ນ ຢູ່ພາຍໃນກຸ່ມ 
ບ້ານຂອງພວກເຮົາ” 

09:00-12:00 “ບ້ານຂອງພວກເຮົາໃນປະຈຸບັນ” 
ການສ້າງແຜນວາດຊັບພະຍາກອນ 
ບ້ານ 

ການຄັດເລືອກຕົວແທນຂອງບ້ານ 
ເພື່ອເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມວາງແຜນ 
ພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ 

12:00-13:30 ພັກຜ່ອນກິນເຂ້ົາທ່ຽງ “ພັກຜ່ອນກິນເຂ້ົາທ່ຽງ ຈັດພາເຂ້ົາ
ສາມັກຄີຮ່ວມກັນ” 

13:30-16:30 “ບ້ານຂອງພວກເຮົາໃນອະນາຄົດ”  
ການວິເຄາະບັນຫາຄວາມທຸກຍາກ 
ຂອງບ້ານ ແລະ ການຈັດລຽງລໍາດັບ 
ຄວາມຕ້ອງການເພ່ືອພັດທະນາບ້ານ 

ຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ຕົວແທນບ້ານ
ກ່ຽວກັບການກະກຽມ ເຂ້ົາຮ່ວມ
ກອງປະ ຊຸມວາງແຜນພັດທະນາ
ກຸ່ມບ້ານ 
 

 
ຍ້ອນເຫດຜົນອັນໃດ ພວກເຮົາຈ່ຶງສະເໜີໃຫ້ “ ຈັດພາເຂົ້າທ່ຽງສາມັກຄີ ” ໃນໄລຍະ 

ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ? 
 

ພວກເຮົາມີຈຸດປະສົງ ເພື່ອສ້າງສະຕິຄວາມສາມັກຄີຂອງໝົດທຸກຄົນພາຍໃນບ້ານ, 
ຮູ້ເພ່ິງຕົນເອງ, ກ້ ຸມຕົນເອງ ແລະ ຄວາມເປັນເອກະພາບຂ້ຶນຢູ່ຊຸມຊົນ. ພວກເຮົາເລັງ ໃສ່
ເບ້ືອງບວກຫລາຍກວ່າເບ້ືອງລົບ ໂດຍສະເພາະເຮັດໃຫ້ຊຸມຊົນສາມາດຊ່ວຍເຫລືອ ຕົນ
ເອງໄດ້. ນອກຈາກນ້ີຍັງຈະເປັນການສ້າງແຮງຈູງໃຈ ເພື່ອໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມໄດ້ສືບຕໍ່ ເຂ້ົາ
ຮ່ວມກອງປະຊຸມໃນມ້ືທີສອງ (ຄວນມອບເງິນຄ່າອາຫານດ່ັງກ່າວໃຫ້ແກ່ນາຍບ້ານ) 
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ທ່ານຈະຕ້ອງເປັນຜ້ ູຮັບຜິດຊອບ ຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ຕົວແທນບ້ານ ເພື່ອໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາ 
ຕ້ອງຮ້ ູຈັກ ກ່ຽວກັບ: 

 ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ຈະຈັດຂຶ້ນເວລາໃດ ແລະ ຢ່ ູໃສ; 
 ສາມາດນໍາສະເໜີແຜນວາດ ຊັບພະຍາກອນຂອງບ້ານ ແລະ ບຸລິມະສິດຂອງບ້ານ
ຕ່ໍ ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ; 

 ຄວາມສາມາດມີສ່ວນຮ່ວມ ຢູ່ໃນກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ຊ່ຶງກອງ
ປະຊຸມດ່ັງກ່າວຈະໄດ້ສ້າງຕ້ັງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ແລະ ສ້າງແຜນການສະ 
ເພາະສໍາລັບການຊ່ວຍເຫລືອຂອງ ທລຍ ໃນໄລຍະ 4 ປີ; 

 ເປັນຜ້ ູສະໜັບສະໜູນຢ່າງເອົາຈິງເອົາຈັງຂອງບ້ານ ຢ່ ູໃນກອງປະຊຸມວາງແຜນ 
ພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ. 
 

ສ່ິງໃດແດ່ ທ່ີອາດຈະເປັນບັນຫາ ໃນເວລາດໍາເນີນກອງປະຊຸມກໍານົດທິດທາງພັດທະ 
ນາບ້ານ? 
 

ບັນດາຫົວຂ້ໍດ່ັງຕ່ໍໄປນ້ີ ຊ່ຶງຄາດວ່າອາດຈະເກີດຂ້ຶນ ໃນເວລາດໍາເນີນກອງປະຊຸມ 
ວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ (ຫລື ໃນເວລາຈັດກອງປະຊຸມອ່ືນໆພາຍໃຕ້ວຽກງານ ຂອງ 
ທລຍ). ຈ່ົງຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ຕົກລົງວ່າ ທ່ານຈະຜ່ານຜ່າບັນຫາເຫລ່ົານ້ີຄືແນວໃດ: 
 

1) ປະຊາຊົນຈາກຄຸ້ມອ່ືນໆຂອງບ້ານ ທ່ີຢູ່ຫ່າງໄກຫລາຍ ຈະບໍ່ມາເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມ 
ຫຼື ຈະບ່ໍຢ່ ູເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມໃນມ້ືທີສອງ. 

2) ຈໍານວນຜູ້ຍິງຈະບ່ໍເຂ້ົາຮ່ວມຕາມຈໍານວນທ່ີໄດ້ກໍານົດໄວ້  (ຢ່າງໜ້ອຍ 40% ຂອງ
ຈໍາ ນວນຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມທັງໝດ). 

3) ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມບາງຄົນບໍ່ສາມາດເວ້ົາພາສາລາວໄດ້ຢ່າງຄ່ອງແຄ້ວ. 
4) ມີຄົນມາຫລາຍໂພດ ເມື່ອທຽບກັບຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນ ຫືຼ ສະຖານທ່ີ ທ່ີທ່ານ ວາງ 
ແຜນໃຊ້ເປັນບ່ອນປະຊຸມ. 

5) ຜູ້ຍິງຫຍຸ້ງນໍາການແຕ່ງກິນຮັບໃຊ້ “ພາເຂ້ົາທ່ຽງສາມັກຄີ” ສະນ້ັນເຂົາເຈ້ົາຈ່ຶງບໍ່ສາ 
ມາດເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມໃນມ້ືທີສອງ". ສະນ້ັນ, ຄວນໃຫ້ຜູ້ຊາຍເປັນຜູ້ແຕ່ງກິນ 

6) ຈໍານວນຄົນ ຜູ້ທ່ີຈະສະໝັກເພື່ອຄັດເລືອກເປັນຕົວແທນບ້ານບໍ່ພຽງພໍ. 
7) ນາຍບ້ານພະຍາຍາມຈະຊັກຈງູລູກບ້ານໃຫ້ປ່ອນບັດເອົາຜ້ ູກ່ຽວເປັນຜ້ ູແທນຂ້ັນບ້ານ. 
8) ທ່ານດໍາເນີນການຊ້າກ່ວາກໍານົດ ແລະ ບ່ໍມີເວລາດໍາເນີນການຄັດເລືອກຕົວແທນ 
ຂ້ັນບ້ານ. 
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9) ໃນໄລຍະດໍາເນີນການຈັດລຽງລໍາດັບບຸຸຸລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການນ້ັນ, ຜ້ ູຊາຍມີອິດທິ
ພົນສູງ, ສ່ວນແມ່ຍິງບໍ່ມີປາກສຽງໃດໆ. 

2. ການວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ - ພາກທີ 2: “ບ້ານຂອງພວກເຮົາໃນປະຈຸບັນ”  
ຈຸດປະສົງ:  ເພື່ອເຮັດໃຫ້ຊຸມຊົນເຫັນໄດ້ຢ່າງປະຈັກຕາ ແລະ ເຂ້ົາໃຈກ່ຽວກັບສະຖາ 

ນະພາບບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ, ຊັບພະກອນອັນໃດທ່ີເຂົາເຈ້ົາມີຢູ່ໃນປະຈຸບັນ 
ແລະ ອັນໃດທ່ີເຂົາເຈ້ົາຂາດເຂີນຊ່ຶງອາດຈະເປັນສາເຫດຂອງຄວາມທຸກ
ຍາກ ແລະ ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບຢູ່ໃນບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

 

ເຕັກນິກ:  ພວກເຮົາຈະໃຊ້ວິທີ “ການສ້າງແຜນວາດຊັບພະຍາກອນບ້ານ” ຊຶ່ງເປັນທັງ
ການມີສ່ວນຮ່ວມ ແລະ ເຫັນປະຈັກຕາເປັນຮູບປະທໍາ. ເປັນການອອກແບບ 
ເພື່ອຊ່ວຍໃຫ້ສາມາດຈໍາແນກຊັບພະຍາກອນ ທ່ີຊຸມຊົນມີຊົມໃຊ້ຢ່າງອຸດົມ 
ສົມບູນ ແລະ ຍັງຂາດເຂີນຢູ່. 

 

ອຸປະກອນທ່ີຈະຕ້ອງໃຊ້     
ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່, ເຟີດຂຽນເຈ້ັຽສີຕ່າງໆ (ຫລືວັດຖຸທໍາມະຊາດທ່ີສາມາດຫາ
ໄດ້). ສັນຍາລັກທ່ີສະແດງເຖິງຊັບພະຍາກອນ ແລະ ການບໍລິການທ່ີສໍາຄັນ
ຕ່າງໆ. 

 

ກໍານົດເວລາ:  3-4 ຊົ່ວໂມງ (20 ນາທີ ອະທິບາຍ, 30 ນາທີ ແຕ້ມແຜນວາດ, 40 ນາທີ
ສົມທຽບແຜນວາດ, 1 ຊ່ົວໂມງແບ່ງກຸ່ມຄ້ົນຄວ້າ). 

 

ຂ້ໍແນະນໍາແຕ່ລະບາດກ້າວ 
1) ຕັດສິນໃຈວ່າ ທ່ານຈະແຕ້ມແຜນວາດຊັບພະຍາກອນຢູ່ບ່ອນໃດ, ຖ້າແມ່ນຢູ່ພາຍໃນ

ຫ້ອງ (ນໍາໃຊ້ເຈັ້ຍແຜ່ນໃຫ່ຍ ແລະ ເຟີດຂຽນເຈ້ັຽສີຕ່າງໆ) ຫລື ຖ້າຈະແຕ້ມຢູ່ຂ້າງນອກ 

(ນໍາໃຊ້ວັດຖຸຕາມທໍາມະຊາດ ເຊ່ັນ:ກ່ິງໄມ້, ກ້ອນຫີນ, ໃບໄມ້ ແລະອ່ືນໆ). ທ່ານຕ້ອງ 

ຕັດສິນໃຈວ່າ ທ່ານຈະແບ່ງຈໍານວນຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມອອກເປັນກຸ່ມຍ່ອຍ (ຕົວຢ່າງ: ເພດ, 

ອາຍຸ ຫລືຊົນເຜ່ົາ). ທັງນ້ີກໍຂ້ຶນກັບວ່າຈະມີຜູ້ອໍານວຍຄວາມສະດວກຈໍານວນຈັກຄົນ 

ເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ກຸ່ມຍ່ອຍ. ຫມ້ັນໃຈວ່າ ຜູ້ອໍານວຍຄວາມສະດວກ



ໃຫ້ແ

ແຜນ

2) ອະທິ

ຈະກ

ນໍາກັ

ຖາມ

ທີ່ເໝ

(ຫລື

ຢູ່ຂ້າ

3) ແນະ

ກ້າວ

 
ກ. ແ

 ວ

ແກ່ກຸ່ມຍ່ອຍ

ນວາດຊັບພ

ທບິາຍຫຍ້ໍໃຫ

ກ່ຽວຂ້ອງກັບ

ກັນ ກ່ຽວກັບ

ມຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ

ໝາະສົມທ່ີສຸ

ລື ບອກໃຫ້ເຂົ

າງນອກ). 

ະນໍາໃຫ້ແຕ່ລ

ວຕໍ່ໄປນ້ີ: 

ແບ່ງເນ່ືອທ່ີບ
ວາດ ແລະ ອີ

 ແມ່ນໄດ້ຮັ

ະຍາກອນບ້

ຫ້ສະມາຊກິ

ບຫຍັງ ແລະ

ບເຄື່ອງຫມາ

ມວ່າ ເຂົາເຈົ້

ດບ່ໍໃຫ້ກາຍ

ຂົາເຈົ້າໃຫ້ເກ

ລະກຸ່ມ ແຕ

ບ່ອນແຕ້ມແ
 ອກີໜື່ງສ່ວນ

ຮັບການແນະ

ບ້ານ. 

ກທັງຫມົດຂອ

ະ ຈຸດປະສົ

ຍສັນຍາລັກ

ຈ້ົາມີຄໍາຖາມ

ຍ 25 ຄົນຕ

ກັບຫາວັດຖຸ

ຕ້ມແຜນວາ

ຜນວາດອອ
ນ ສໍາລັບຂຽນ

ະນໍາຢ່າງຄົບ

ອງກຸ່ມວ່າ 

ສງົຂອງການ

ກ ຫລື ສີ ທ່ີ

ມ ຫລື ບ່ໍ. ຕ່ໍ

ຕ່ໍກຸ່ມ. ສະໜ

ຖຸຕາມທໍາມະ

າດບ້ານຂອງ

ອກເປັນ 3 ສ
ນເຄື່ອງໝາ

ບຖ້ວນກ່ຽວກັ

 ການສ້າງແ

ນນໍາໃຊ້ແຜນ

ີຈະໃຊ້ໃນກ

ຕ່ມາຈຶ່ງແບ່ງ

ໜອງອຸປະກ

ະຊາດ, ຖ້າຫ

ງເຂົາເຈ້ົາ 

ສ່ວນ (ສອງສ
ຍສັນຍາລັກ

ກັບວິທີດໍາເນີ

ແຜນວາດຊັບ

ນວາດເພື່ອຫ

ການອະທິບາ

ງເປັນກຸ່ມຍ່ອ

ກອນທ່ີຈໍາປັ

ຫາກດໍາເນີນ

 ໂດຍປະຕິບັ

ສ່ວນສໍາລັບ
ກຕ່າງໆໃສ່) 

ນີນການແຕ້

ບພະຍາກອ

ຫຍັງ. ເຫັນ

າຍແຜນວາດ

ອຍ, ກຸ່ມຍ່ອ

ນໃຫ້ເຂົາເຈ້ົ

ນການປະຊຸ

ບດັຕາມບາ

ແຕ້ມແຜນ 
 

້ມ

ອນ

ດີ 

ດ. 

ອຍ

ຈົາ້ 

ມ

າດ 
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ຂ. ແຕ້ມຂອບເຂດບໍລິເວນຂອງບ້ານ (ລວມທັງເນ້ືອທ່ີຫ່າງໄກສອກຫລີກທ່ີສຸດ ທ່ີ 
ເຂົາເຈ້ົາໃຊ້ປູກຝັງ ຫລື ຊອກຫາອາຫານ), 

ຄ. ແຕ້ມແຫລ່ງນ້ໍາຕ້ົນຕໍ (ຫ້ວຍນ້ໍາ, ບ່ໍນ້ໍາ, ຄອງຊົນລະປະທານ ແລະ ອ່ືນໆ), 
ງ.  ແຕ້ມເສ້ັນທາງ, ຂົວຂ້າມນໍ້າ ແລະ ເສັ້ນທາງຍ່າງທັງໝົດ, 
ຈ. ແຕ້ມສ່ິງປຸກສ້າງສາທາລະນະ (ໂຮງຮຽນ, ຕະຫລາດ, ສຸກສາລາ, ວັດ, ຫ້ອງການ 
ບ້ານ ຫລື ສໍານັກງານອື່ນໆ ຂອງລັດ, ຮ້ານຄ້າ ແລະ ອ່ືນໆ), 

ສ. ແຕ້ມເຮືອນຢູ່ອາໃສທັງຫມົດ, ພ້ອມທັງບ່ົງບອກວ່າຄອບຄົວທຸກຍາກຢູ່ໃສ? 
ຊ. ແຕ້ມບໍລິເວນຂອບເຂດທ່ີນໍາໃຊ້ປູກພຶດ (ນາເຂົ້າ, ຜັກ ແລະ ອ່ືນໆ). 
ຍ. ແຕ້ມບໍລິເວນ ບ່ອນທ່ີໄປກ່ຽວຫຍ້າມາລ້ຽງສັດ ຫລື ເຮັດເປັນຄັງສັດລ້ຽງ. 
ດ. ແຕ້ມພ້ືນທ່ີປ່າໄມ້.  
ຕ. ແຕ້ມບໍລິເວນເຂດສະຫງວນ ຫລື  ບໍລິເວນດິນ ທ່ີບ່ໍຢູ່ພາຍໃຕ້ການຄຸ້ມຄອງຂອງ 

 ບ້ານ. 
ຖ. ແຕ້ມບໍລິເວນທ່ີປະຫວ່າງບ່ໍໄດ້ນໍາໃຊ້ ລວມທັງດິນທ່ີບ່ໍຖືກນໍາໃຊ້ ຍ້ອນການເຊາະ  

 ເຈ່ືອນ, ນ້ໍາຖ້ວມ ຫລື ໄພທໍາມະຊາດອ່ືນໆ.  
ທ.  ບອກໃຫ້ສໍາມະນາກອນ ແຕ້ມສິ່ງໃດກໍຕາມ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາເຫັນວ່າມີຄວາມສໍາຄັນ. 
 

4) ເມື່ອແຕ່ລະກຸ່ມແຕ້ມແຜນວາດສໍາເລັດແລ້ວ, ສະເໜີໃຫ້ແຕ່ລະກຸ່ມມາລວມຢູ່ຈຸດດຽວ
ກັນ, 

5) ສະເໜີໃຫ້ແຕ່ລະກຸ່ມສັງເກດເບ່ິງແຜນວາດ ທ່ີແຕ້ມໂດຍກຸ່ມອ່ືນ ຕົວຢ່າງ: ແມ່ຍິງ, 
ຊາວຫນຸ່ມ, ກຸ່ມຊົນເຜ່ົາ ແລະ ອ່ືນໆ) ແລະ ສັງເກດເບ່ີງຈຸດທ່ີມີຄວາມແຕກຕ່າງກັບ
ແຜນວາດຂອງກຸ່ມຂອງຕົນ ແລ້ວຈ່ືເອົາໄວ້.  ສະເໜີໃຫ້ທັງສອງກຸ່ມ ເລືອກເອົາແຜນ
ວາດໃດແຜນວາດນ່ຶງ ທ່ີເຫັນວ່າມີຄວາມຄ້າຍຄືທ່ີສຸດ ທັງນ້ີຂ້ຶນກັບການຕົກລົງຂອງຜູ້
ເຂ້ົາຮ່ວມ, ຂ້ັນຕອນຕໍ່ໄປ ສະເໜີໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມດັດແກ້ແຜນວາດດ່ັງກ່າວ ໂດຍອີງ
ຕາມການສັງເກດຜ່ານມາເຮັດແນວໃດ ໃຫ້ມັນມີຄວາມຖືກຕ້ອງທ່ີສຸດ (ໃຫ້ສັງເກດ
ເບ່ິງວ່າ ຈໍານວນຫລັງຄາເຮືອນຢູ່ໃນບ້ານເພ່ີມຂ້ຶນ ຫລື ຫລຸດລົງໃນໄລຍະ 5 ປີຜ່ານ 
ມາ, ເປັນຍ້ອນຫຍັງ? ພາຍຫລັງສໍາເລັດແລ້ວ ໃຫ້ແຕ້ມແຜນວາດຂອງບ້ານດ່ັງກ່າວ
ໃສ່ເຈ້ັຽແຜ່ນໃຫ່ຍ ເພື່ອຈະໄດ້ນໍາໃຊ້ຢູ່ໃນກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລືໃນຕອນບ່າຍ ແລະ 
ໃຫ້ແຕ້ມແຜນວາດດ່ັງກ່າວໃສ່ເຈ້ັຍເອ 4 (A 4) ເພື່ອຈະໄດ້ຄັດຕິດໃສ່ປ້ືມສັງລວມ 
ແຜນພັດທະນາບ້ານ. 
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6) ຖາມເຖິງຊັບພະຍາກອນ ແລະ ການບໍລິການໃດແດ່ ທ່ີມີຊົມໃຊ້ຢູ່ໃນບ້ານ ເຊິ່ງມີຢ່າງ
ອຸດົມສົມບູນ ແລະ ທ່ີຍັງຂາດເຂີນ. ຂຽນເປັນລາຍການໃນສ່ິງເຫລ່ົານ້ັນ ວ່າອັນໃດມີ
ຢ່າງອຸດົມສົມບູນ ແລະ ອັນໃດຍັງມີຄວາມຂາດເຂີນ. ທ່ານສາມາດປະກອບຄໍາຄິດ
ເຫັນ ຫລື ເອົາຮູບພາບໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາເບ່ິງ ເພ່ືອລົງມືຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ສົນທະນາ ເຊ່ັນ: 

ກ. ດິນ 
ຂ. ສະບຽງອາຫານ 
ຄ, ນ້ໍາ (ຊົນລະທານ ຫລື ສໍາລັບບໍລິໂພກ) 
ງ. ເສ້ັນທາງ ຫລື ທາງຍ່າງ 
ຈ. ການຂົນສ່ົງສາທາລະນະ 
ສ. ກາລະໂອກາດການມີວຽກເຮັດງານທໍາ 
ຊ. ການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບ 
ຍ. ສະຖານທ່ີສຶກສາ 
ດ. ການໃຫ້ບໍລິການ ຫລື ຜະລິດຜົນດ້ານກະສິກໍາ (ແນວປູກ, ຝຸ່ນປຸ໋ຍ, ການ
ສ່ົງເສີມ/ໃຫ້ຄໍາປຶກສາດ້ານວິຊາການ)  
ຕ. ການລ້ຽງສັດ 
ຖ. ຟືນ ຫລື ເຊ້ືອໄຟອ່ືນໆ 
ທ. ມາດຕະການເພ່ືອປ້ອງກັນໄພທໍາມະຊາດ (ນ້ໍາຖ້ວມ, ດິນເຈາະເຈ່ືອນ ແລະ 
ອ່ືນໆ) 
ນ. ອ່ືນໆ  

 

ນໍາໃຊ້ເຄື່ອງໝາຍ ຫລື ສັນຍາລັກທ່ີເປັນມາດຕະຖານດຽວກັນ ເພື່ອເປັນຕົວແທນ 
ໃຫ້ແກ່ສ່ິງຕ່າງໆ, ຊຶ່ງສັນຍາລັກດ່ັງກ່າວ ຄວນມີລັກສະນະງ່າຍດາຍ ແນໃສ່ເພ່ືອໃຫ້ຊາວ 
ບ້ານ ມີຄວາມເຂ້ົາໃຈງ່າຍ.   

 

ສົນທະນາກັນ ກ່ຽວກັບບັນຫາຄວາມທຸກຍາກ ຢູ່ພາຍໃນບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ, ມີສ່ວນ
ໃດຢູ່ໃນບ້ານ (ຕົວຢ່າງ: ຫນ່ວຍ, ຄຸ້ມ) ເຊິ່ງເຂ້ົາເຖິງຊັບພະຍາກອນໄດ້ຫນ້ອຍກ່ວາພາກ 
ສ່ວນອ່ືນໆຂອງບ້ານ ຫລື ບ່ໍ? ຖາມວ່າຄົວເຮືອນທັງຫມົດສາມາດເຂົ້າເຖິງດິນ ຫລື ບໍ? ຄົວ
ເຮືອນທັງຫມົດມີສະບຽງອາຫານພຽງພໍຕະຫລອດປີ ຫລື ບ່ໍ?. 
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3. ການວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ - ພາກທີ 3:  “ບ້ານຂອງພວກເຮົາໃນອະນາຄດົ” 
ຈຸດປະສົງ:  ເພື່ອຊ່ວຍໃຫ້ຊຸມຊົນ ເຂ້ົາໃຈເຖິງບັນຫາ ແລະ ສາເຫດຂອງຄວາມທຸກຍາກ 

ຢູ່ພາຍໃນບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ ພ້ອມນ້ັນມັນໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບ ຕໍ່ຊີວິດການ
ເປັນຢູ່ຂອງເຂົາເຈ້ົາຄືແນວໃດ. ນອກຈາກນ້ັນ, ເຂົາເຈ້ົາຍັງຈະຂ້ົາໃຈເຖິງວ່າ 
ຈະ ແກ້ໄຂບັນຫາເຫລ່ົານ້ັນຄືແນວໃດ ໂດຍການລະດົມຊັບພະຍາກອນທັງ
ໝົດ ທ່ີມີຢູ່ພາຍໃນບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ ແລະ ເປັນການແກ້ໄຂບັນຫາ ຮ່ວມ
ກັນຂອງປະຊາຊົນພາຍໃນບ້ານ. 

 

ເຕັກນິກ:  ໃນພາກນ້ີຈະນໍາໃຊ້ສອງວິທີການ ເພື່ອຊ່ວຍໃຫ້ຊຸມຊົນເຂ້ົາໃຈສະຖານະ
ພາບຂອງບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ ແລະ ເຂ້ົາໃຈຄິດວ່າ ຢາກໃຫ້ບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ 
ເປັນແນວໃດໃນອານາຄົດ: 

 

 ການວິເຄາະຕ້ົນໄມ້ບັນຫາ (ອີງຕາມແຜນວາດຊັບພະຍາກອນຂອງບ້ານທີ່

ສ້າງຂ້ຶນມາກ່ອນໜ້ານ້ີແລ້ວ) 

 ການຈັດລຽງລໍາດັບບຸລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການ (ເພື່ອຊ່ວຍເຂົາເຈ້ົາຕັດສິນ

ໃຈວ່າ ກິດຈະກໍາໃດທ່ີຈະສາມາດປັບປຸງ ຫືຼ ແກ້ໄຂບັນຫາ  ຫຼື ສະຖານະ 

ພາບໃນປະຈຸບັນຂອງເຂົາເຈ້ົາ ແລະ ຫລຸດພ້ົນອອກຈາກຄວາມທຸກຍາກ). 
 

ອຸປະກອນ 
ທ່ີຕ້ອງການ: ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່ ແລະ ບິກເຟີດສີຕ່າງໆ ສໍາລັບແຕ່ລະກຸ່ມ, ສະກ໊ອດຕິດເຈ້ັຽ, 

ກະຕ່າ/ຖ້ວຍ ແລະ ແກ່ນສາລີ ຫລື ກ້ອນຫີນນ້ອຍ. 
 

ກໍານົດເວລາ:   ປະມານ 3 ຊ່ົວໂມງ 
 1 ຊ່ົວໂມງ ສໍາລັບການວິເຄາະຕ້ົນໄມ້ບັນຫາ. 
 1 ຊ່ົວໂມງ ສໍາລັບການສະເຫນີ ແລະ ກໍານົດບຸລິມະສິດຂອງຕ້ົນໄມ້ບັນຫາ. 
 1 ຊ່ົວໂມງ ສໍາລັບການຈັດລຽງລໍາດັບຕາມຄວາມຕ້ອງການ. 

 

ຄໍາແນະນໍາສໍາລັບແຕ່ລະບາດກ້າວ 
1) ແບ່ງເປັນກຸ່ມຍ່ອຍ ຄືດ່ັງທ່ີໄດ້ປະຕິບັດກ່ອນໜ້ານ້ັນ. 



2) ແ
ເຈັ
ປ
 
ຕົ
ຮູ
 

ຮູ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ບ່ໍມີຄວ
ໃນການ

ແຕ້ມຮູບຕ້ົນໄ
ຈັ້ຍຂະຫນາ
ປະຊຸມສາມາ

ຕົວຢ່າງການ
ຮບພາບທີ 1 

ຮບທີ 2 

ບ່ໍມີ

ວາມຮູ້ 
ກ່ໍສ້າງ 

ໄມ້ຂະຫນາ
ດໃຫຍ່). ເ
າດເບ່ິງເຫັນໄ

ນວິເຄາະຕົ້ນໄ
 

ມີວິດຖ່າຍ 

ບ່ໍມີ

ດໃຫຍ່ຫນ່ຶງ
ເຮັດໃຫ້ມີຂະ
ໄດ້. 

ໄມ້ບັນຫາ 

ເປັນພ
ຖອ

ມງີົບປະມານ

ງຕ້ົນ (ອາດ
ະຫນາດໃຫ

 

 

ພະຍາດ
ອກທ້ອງ 

ນ 

ດແຕ້ມໃສ່ເທິ
ຍ່ສົມຄວນ 

ບ່ໍມີຄວ
ສຸຂ

ທິງໜ້າດິນ ຫ
 ເພື່ອວ່າທຸກ

 

ກິນຢູ່ບໍ່

ວາມຮູ້ດ້ານ
ະສຶກສາ 

ຫລື ໃສ່ແຜ່
ກຄົນໃນຫ້ອ

ສະອາດ 

ຮີດ
ປະ

ຜນ
ອງ 

ດຄອງ
ະເພນີ 
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ຮູບທີ 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມພ້ອມກັນສັງເກດເບ່ິງແຜນວາດຊັບພະຍາກອນທ່ີແຕ້ມແລ້ວນ້ັນ ໃຫ້ເຂົາ 
ເຈ້ົາເບ່ິງຄືນ ກ່ຽວກັບຊັບພະຍາກອນ ແລະ ການເຂ້ົາເຖິງບໍລິການດ້ານຕ່າງໆຢູ່ 
ພາຍໃນບ້ານຂອງເຂ້ົາເຈ້ົາ, ຈາກນ້ັນ ໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມຂຽນເປັນລາຍການບັນຫາ
ໃຫ່ຍໆທັງຫມົດ ທ່ີສ້າງຜົນກະທົບຕ່ໍບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາໃນປະຈຸບັນ.   

4) ຕ້ັງຄໍາຖາມຕ່ໍຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ກ່ຽວກັບສາເຫດທ່ີພາໃຫ້ບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາທຸກຍາກ. ຂຽນ
ຄໍາສັບ “ບັນຫາຄວາມທຸກຍາກ” ລົງໃສ່ກ່ິງກ້ານສາຂາຂອງຕ້ົນໄມ້. ຕ່ໍມາຂຽນ
ບັນດາສາເຫດ ຈະຂຽນໃສ່ຮາກໄມ້. ບອກໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາກໍານົດສາເຫດຕ້ົນຕໍຂອງ
ຄວາມທຸກຍາກ ຊ່ຶງເປັນອຸປະສັກຕ່ໍການພັດທະນາບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ. (ສ່ິງເຫລ່ົານ້ີ
ຕ້ອງບັນທຶກໄວ້ໃນແບບຟອມ ການກໍານົດທິດທາງການພັດທະນາບ້ານ - ພາກ ກ) 

 ບາງຕົວຢ່າງ ຕາຕະລາງວິເຄາະບັນຫາຂອງບ້ານ: 

ລດ 
ບັນຫາ

ຄວາມທຸກຍາກ
ຂອງບ້ານ 

ສາເຫດ ວິທີແກ້ໄຂ 
ພາກສ່ວນຮັບຜິດ 
ຊອບ (ຊາວບ້ານ/ 
ພາຍນອກ) 

1 ເດັນນ້ອຍບ່ໍ ໄດ້
ຮຽນໜັງສື 

 ໂຮງຮຽນເປ່ເພ 
 ຄູສອນມາຈາກ 

ບ້ານອ່ືນ 
 ຄອບຄົວທຸກຍາກ 

 ກໍ່ສ້າງໂຮງຮຽນ ໃໝ ່
 ສ້າງຄູທ້ອງຖ່ີນ 
 ສຶກສາອົບຮົມພໍ່ ແມ່ນັກຮຽນ 
 ສົ່ງເສີມກິດຈະກໍາ ສ້າງລາຍ

ຮັບ 

ພາຍນອກ 
ພາຍນອກ 
ບ້ານ 
ພາຍນອກ 

ກກືໜັງສ ື

ບ່ໍມີໂຮງຮຽນ/ໂຮງຮຽນຢູ່ໄກ ເດັກນ້ອຍບ່ໍໄດ້ເຂ້ົາໂຮງຮຽນ 

ບ່ໍມີເງີນຊື້ເຄ່ືອງໃຫ້ລູກ ພ່ໍແມ່ຂາດແຮງງານ 
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5) ກວດກາເບິ່ງກ່ຽວກັບສາເຫດຂອງຄວາມທຸກຍາກ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາກໍານົດອອກມາ ແລະ 
ໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມສະເໜີທິດທາງໃນການແກ້ໄຂ ພ້ອມກັບວ່າ ອັນໃດທ່ີຊຸມຊົນສາມາດ
ແກ້ໄຂບັນຫາໄດ້.  ເຮັດແນວນ້ີໄປເລ້ືອຍໆ ໃນທ່ີສຸດພວກເຮົາຈະໄດ້ເປ້ົາໝາຍໃນ
ການພັດທະນາຊຸມຊົນ  .ເຂົາເຈ້ົາສາມາດຂຽນເປັນລາຍການ  ບັນດາເປ້ົາຫມາຍໃຫ້
ຫລາຍເທ່ົາທ່ີຈະຫລາຍຕາມທ່ີເຂົາເຈ້ົາຕ້ອງການ, ແຕ່ຕ້ອງໃຫ້ຫມ້ັນໃຈວ່າມັນຈະ
ເປັນຈິງໄດ້. 

6) ໃຫ້ກຸ່ມຄັດເລືອກເອົາຜ້ ູຫນ່ຶງ ເພື່ອເປັນຜູ້ສະເຫນີ “ຕ້ົນໄມ້ບັນຫາ”  ຕ່ໍກຸ່ມອ່ືນ. ຜູ້ກ່ຽວ
ຍັງຈະເປັນຜູ້ລົງສະຫມັກໃນການເລືອກຕ້ັງເປັນຕົວແທນຂອງບ້ານ  ເພື່ອໄປເຂ້ົາ
ຮ່ວມການປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານຕ່ືມອີກ. 

7) ແຕ່ລະກຸ່ມມາລວມຢູ່ຈຸດດຽວກັນ ຈາກນ້ັນມອບໃຫ້ຕາງໜ້າແຕ່ລະກຸ່ມຍ່ອຍສະ  
ເຫນີຄວາມຄິດເຫັນ ແລະ ເປ້ົາຫມາຍຂອງກຸ່ມເຂົາເຈ້ົາ. ໃນໄລຍະທ່ີນໍາສະເຫນີນ້ັນ 
ຜູ້ອໍານວຍຄວາມສະດວກຄວນບັນທຶກໃສ່ເຈ້ັຍແຜ ່ນໃຫຍ່ ຖ້າຫາກມີການສະເຫນີ
ເປ້ົາໝາຍທ່ີຄ້າຍຄືກັນແລ້ວ. )ເປ້ົາຫ ມາຍຂອງກຸ່ມແມ່ຍິງ ແລະ ກຸ່ມຜູ້ຊາຍຄວນຈະ
ບັນທຶກລົງໃສ່ແບບຟອມສັງລວມແຜນພັດທະນາບ້ານ - ພາກ ຂ.)   

8) ເມ່ືອການສະເຫນີທັງຫມົດຈາກແຕ່ລະກຸ່ມເສັດສ້ີນແລ້ວ, ຜູ້ອໍານວຍຄວາມສະດວກ 
ນໍາພາການສົນທະນາເຮັດແນວໃດ ເພື່ອສ້າງເປັນລາຍການເປ້ົາຫມາຍທ່ີຄ້າຍຄືກັນ
ທ່ີສຸດ, ຖາມຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ໂດຍໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາຄິດວ່າ ການບໍລິການອັນໃດ ທ່ີຕ້ອງການ
ໃຫ້ປັບປຸງ ເຊ່ັນດຽວກັນກັບພ້ືນຖານໂຄງລ່າງອັນໃດ ທ່ີອາດຈະຕ້ອງການໃຫ້ປຸກ 
ສ້າງໃໝ່ ເພື່ອບັນລຸເປ້ົາຫມາຍຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ໃນຄະນະທ່ີສົນທະນາໃນຫົວຂ້ໍດ່ັງ 
ກ່າວນ້ີ ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມຄິດກ່ຽວກັບວ່າ ສ່ິງໃດແດ່ທ່ີຊຸມຊົນເອງສາມາດເຮັດໄດ້ 100% 
ຫືຼ ອັນໃດທ່ີສາມາດປະກອບສ່ວນ ເຊ່ັນ: ທ່ີດິນ, ແຮງງານ ຫລື ວັດຖຸ... ເພ່ືອບັນລຸ
ເປ້ົາ ຫມາຍຂອງບ້ານເຮົານ້ີ ອັນໃດທ່ີຕ້ອງການຄວາມຊ່ວຍເຫລືອຈາກພາຍນອກ. 
ອັນໃດແດ່ ຊ່ຶງຄາດວ່າຕ້ອງການຄວາມຊ່ວຍເຫລືອຈາກພາຍນອກ ທ່ີຈະເປັນໄປ
ໄດ້ ແລະ ເຮັດແນວໃດຈ່ຶງຈະເຂ້ົາເຖິງການຊ່ວຍເຫລືອຈາກພາຍນອກດ່ັງກ່າວນ້ັນ? 
ໃນຕອນທ້າຍຂອງການສົນທະນາ ຕ້ອງສ້າງລາຍການເປ້ົາໝາຍຢ່າງໜ້ອຍໃຫ້ໄດ້ 
8 ຫາ 10 ລາຍການ ເພື່ອແກ້ໄຂສາເຫດຄວາມທຸກຍາກ ຢູ່ໃນບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

9) ມາຮອດນ້ີ ທ່ານມີຄວາມພ້ອມ ທ່ີຈະຊ່ວຍຊຸມຊົນກໍານົດລາຍການເປ້ົາຫມາຍບຸລິ
ມະສິດໂດຍການຄັດເລືອກ ວ່າກິດຈະກໍາໃດ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາປາດຖະຫນາ ເພ່ືອບັນລຸ
ເປ້ົາຫມາຍບຸລິມະສິດຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ເຂົາເຈ້ົາຄວນກໍານົດໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 5 ກິດ 
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ຈະກໍາບຸລິມະສິດ ຈາກນ້ັນຈັດລຽງຕາມລໍາດັບ (ຕ້ອງໄດ້ບັນທຶກລົງໃສ່ແບບຟອມ 
ການກໍານົດທິດທາງພັດທະນາບ້ານ ພາກ - ຄ). ເພື່ອເປັນການຍົກສູງດ້ານ 
ບົດບາດ ຍິງ-ຊາຍ ໃນການກໍານົດບຸລິມະສິດຂ້ັນບ້ານນ້ີ ຢ່າງໜ້ອຍ 3 ໃນ 5 ບຸລິ 
ມະສິດກິດຈະກໍາທໍາອິດນັ້ນ ການຄັດເລືອກຈະຕ້ອງມາຈາກກຸ່ມຜູ້ຍິງ. 

10) ວິທີ ທ່ີນໍາໃຊ້ໃນການຄັດເລືອກນ້ີແມ່ນ “ວິທີການຈັດລຽງລໍາດັບຄວາມຕ້ອງ 
ການ”  ຊ່ຶງມີສອງທາງໃນການເຮັດວິທີການດ່ັງກ່າວນ້ີ: 

ກ) ການລົງຄະແນນສຽງໂດຍການຍົກມື; ຫລື 
ຂ) ການລົງຄະແນນສຽງໂດຍ “ການປ່ອນກ້ອນຫີນ ຫຼື ແກ່ນສາລີໃສ່ກະຕ່າ ຫຼື 
ຖ້ວຍ”. 

 
ວິທີການ ຂ) ຢາຍກະຕ່າ ຫລື ຖ້ວຍແຍກໃຫ້ຢູ່ຫ່າງກັນ (ມີຈັກກິດຈະກາໍ ກ່ໍໃຫ້

ມີເທ່ົານ້ັນກະຕ່າ ຫຼື ຖ້ວຍ), ຄຽງຄ່ ູກັບມີປ້າຍບອກຢ່າງຈະແຈ້ງ ເພື່ອກໍານົດກິດຈະ 
ກໍາ. ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມແຕ່ລະຄົນຕ້ອງມີກ້ອນຫີນ ຫືຼ ແກ່ນສາລີຄົນລະ 6 ແກ່ນ ໃນກໍາມື 
ແລະ ແນະນໍາໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມປ່ອນ 3 ແກ່ນລົງໃສ່ໃນກະຕ່າກິດຈະກໍາ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາ 
ຄິດວ່າສາໍຄັນທ່ີສຸດ, ປ່ອນ 2 ແກ່ນລົງໃສ່ກະຕ່າກິດຈະກໍາອັນດັບສອງ ແລະ ປ່ອນ 
1 ແກ່ນໃສ່ກິດຈະກໍາທ່ີເປັນອັນດັບສາມ. ເມື່ອກ້ອນຫີນ ຫືຼ ແກ່ນສາລີທັງ ໝົດຖືກ
ຢາຍໃສ່ກະຕ່າຕາມຈຸດປະສົງແລ້ວ, ຜ້ ູອໍານວຍຄວາມສະດວກກໍຈະນັບຈໍາ ນວນ
ແກ່ນໝາຫຖ່ົວທັງໝົດໃນແຕ່ລະກະຕ່າ. ກະຕ່າທ່ີມີແກ່ນໝາກຖ່ົວຫລາຍ ທ່ີ ສຸດຈະ
ເປັນຕົວແທນໃຫ້ແກ່ບູລິມະສິດສູງສຸດ ແລະ ອື່ນໆຕາມລໍາດັບ. 
 

11) ຖ້າຫາກເຂົາເຈ້ົາ ສະເໜີກ່ຽວກັບກິດຈະກໍາທາງດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ, ເຂົາ 
ເຈ້ົາຄວນສະເໜີທ່ີຕ້ັງຂອງໂຄງການຢ່ ູພາຍໃນບ້ານພ້ອມໂລດ, ທັງນ້ີເພື່ອໃຫ້ເຫັນ
ເຖິງຄວາມເອົາໃຈໃສ່ຕໍ່ຜ້ ູທຸກຍາກ. ໝ້ັນໃຈວ່າລາຍການບູລິມະສິດທ່ີຕ ້ອງການ 
ແລະ ຈຸດທ່ີຕັ້ງໂຄງການ ທ່ີສະເໜີນ້ັນ ໄດ້ຖືກບັນທຶກຢ່າງຖືກຕ້ອງ ລົງໃສ່ແບບຟອມ 
ສັງລວມແຜນພັດທະນາບ້ານ. ເຕືອນຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມຕ່ືມວ່າ ເຂົາເຈ້ົາຈະໄດ້ ເລືອກເອົາ 
ຜ້ ູແທນບ້ານ ເປັນຜ້ ູໄປສະເໜີແຜນພັດທະນາບ້ານ ຂອງພວກເຂົາເຈ້ົາຢ່ ູກອງປະ 
ຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ ຸ່ມບ້ານ. 

 
 



4. ກອງປ
ເຮົາ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ຈຸດປະສົ

 

ເຕັກນິກ:

 

ການກະກ

 

ກໍານົດເວ
 

ຄໍາແນະນ
1) ນໍ
ບ
ແ
ວ່

ປະຊຸມວາງແ
 

ງ:   ເພື່ອຮັບ
ອ່ືນໆ ພາ
ທຽບລະດັ

:   ວິທີທ່ີກະ
ພາຍໃນກ

ກຽມ:  ເຈັ້ຍ
ພາຍໃນກ

ວລາ: 1 ຫາ 

ນໍາສໍາລັບແ
ນາໃຊ້ແຜນວ
ບອກຊ່ືບັນດາ
ແຜ່ນວາດ  ທີ
ວາມັນບໍ່ຄືຕົວ

ແຜນພັດທະ

ບປະກັນວ່າ 
າຍໃນກ່ ຸມບ້
ດັບຄວາມທຸ

ທັດຮັດ ເພ່ືອ
ກ່ ຸມບ້ານ. 

ແຜ່ນໃຫ່ຍ, 
ກ່ ຸມບ້ານ 

 1 ຊົ່ວໂມງ

ຕ່ລະບາດກ້
ວາດບ້ານ ທີ່
າບ້ານຢູ່ພາຍ

 ທີ່ຄິດວ່າແມ່ນ
ວຈິງແທ້ໆ ເ

ະນາບ້ານ - ພ

 ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ
ານຂອງພວ
ທກຍາກ ລະ

ອຕີລາຄາ ແ

 ເຟີດຂຽນເຈັ

ເຄີ່ງ 

ກ້າວ  
ີໄດ້ສ້າງຂ້ຶນ
ຍໃນກຸ່ມບ້າ
ນຈຸດນ້ັນ ຫຼ ື
ພາະມັນບ່ໍສໍ

ພາກທີ 4 “ເ

ມມີຄວາມເຂ້ົ
ກເຮົາ ແລະ
ຫວ່າງບ້ານທ

ແລະ ປຽບທຽ

ຈັ້ຍ ສີຕ່າງໆ

ແລ້ວນັ້ນ, ຖ
ານ.  ຈາກນ້ັນ
 ໃກ້ຄຽງກັບ
ສໍາຄັນປານໃ

ເອົາໃຈໃສ່ບ້

ຂ້ົາໃຈຂັ້ນພື້ນ
ະ ມີຄວາມອ
ທັງໝົດພາຍ

ທຽບລະດັບຄ

ໆ ແລະ ລາຍ

ຖາມຊາວບ້າ
ນຂຽນຊ່ືບ້ານ
ບທ່ີຕ້ັງຕົວຈິງ
ໃດ.) 

ບ້ານໃກ້ຄຽງຂ

ນຖານ ກ່ຽວ
ອາດສາມາດ
ຍໃນກ່ ຸມບ້ານ

ຄວາມທຸກຍາ

ຍຊື່ ຂອງບ້າ

ານ ເພ່ືອໃຫ້
ນດ່ັງກ່າວເຫ
ງ. (ບ່ໍເປັນຫຍ

ຂອງພວກ

ກັບບ້ານ 
ດທ່ີຈະສົມ
ນຂອງຕົນ. 

າກບ້ານອ່ືນ

ນທັງໝົດ

ເຂົາເຈ້ົາ
ຫລ່ົານີ້ ລົງໃ
ຍັງ ຖ້າຫາກ

 

ໆ 

ສ່
ກ
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2) ໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ຄິດກ່ຽວກັບບ້ານອ່ືນໆ ທ່ີຢູ່ໃກ້ຄຽງວ່າ ເປັນບ້ານທຸກຍາກ ຫືຼ ບໍ?. 
ບ້ານໃດທຸກຍາກຫນ້ອຍກວ່າ ຫືຼ ທຸກຍາກຫລາຍກວ່າບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ ໂດຍໃຫ້
ເຂົາເຈ້ົາສົມທຽບໃສ່ມາດຖານຄວາມທຸກຍາກ ຕາມດໍາລັດຂອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ 
ເລກທີ 285/ນຍ) ດ່ັງນ້ີ: 

o ຕາມປົກກະຕິ ເຂົາເຈ້ົາມີເຂ້ົາກິນ ພຽງພໍຕະຫລອດປີ ຫລື ບ່ໍ? 
o ເຂົາເຈ້ົາມີໂຮງຮຽນປະຖົມ ທ່ີໃຊ້ເວລາຍ່າງບ່ໍເກີນ 1 ຊ່ົວໂມງ ຫລື ບ່ໍ? 
o ມີສຸກສາລາ ຢ່ ູໃນໄລຍະການຍ່າງບ່ໍເກີນ 2 ຊ່ົວໂມງ ຫລື ບ່ໍ? 
o ທຸກຄົນສາມາດເຂ້ົາເຖິງນ້ໍາສະອາດ ຫລື ບໍ່? 
o ມີເສ້ັນທາງເຂ້ົາເຖິງໄດ້ ໃນທຸກລະດູການ ຫລື ບໍ່? 
o ຄອບຄົວສ່ວນໃຫຍ່ພາຍໃນບ້ານ ມີໄຟຟ້າໃຊ້ ຫລື ບ່ໍ? 

 

3) ຂີດຕາຕະລາງໜຶ່ງ ທີ່ມີສອງຖັນໃຫ່ຍ  ເພ່ືອຂຽນລາຍຊ່ືຂອງບ້ານ ທ່ີຢ່ ູອ້ອມຮອບລົງ
ໃນຖັນເບ້ືອງຊ້າຍມື ແລະ ລະດັບຄວາມທຸກຍາກ ລົງໃນຖັນເບື້ອງຂວາມື (ດ່ັງທ່ີມີ
ສະແດງຢ່ ູຂ້າງລ່ ຸມນີ້): 

 

ຊ່ືບ້ານ 
. 

ມາດຖານຄວາມທຸກຍາກ 
(ອິງຕາມດໍາລດັ ເລກທ່ີ 285/ນຍ) 

ຄະແນນ 
ລວມ 

ລະດັບ
ຄວາມທຸກ
ຍາກ 

ມີເຂ້ົາກຸ້ມກິນ 
(ມີ = 0 
ບໍ່ມີ = 1) 

ໂຮງຮຽນ 
(ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ສຸກສາລາ 
(ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ນ້ໍາສະອາດ 
(ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ຫົນທາງທຽວ
ໄດ້ 2 ລະດູ 

 (ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ມີໄຟຟ້າ
ໃຊ້ 

(ມີ = 0 
ບໍ່ມ ີ= 1) 

1. 0 0 1 0 0 1 2 ບ່ໍທຸກ 
2 1 1 0 1 1 1 5 ທຸກທ່ີ

ສຸດ 
3. 1 0 1 1 0 1 4 ທຸກປານ

ກາງ 
4.         
5.         
.         
.         



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) ໝັ້
ຊຸ
ແ

5) ໃ
ບ້
ພ້ື
ຄ
 

6) ຜູ້

7) ບັ
ກ
ບ້
ໃ

8) ມ
ຂ

ໝັນ້ໃຈວ່າ ຊື່
ຊມຊົນບ່ໍຄ້ ຸນ
ແລະ ຂຽນຊ່ືບ

ຫ້ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ
ບ້ານໄປ ໃນນີ
ພືນ້ຖານໂຄງ
ຄວາມທຸກຍາ

ຜ້ ເຂົ້າຮ່ວມປ
 ຄະແນ
 ຄະແນ
 ຄະແນ

ບັນທຶກລະດັບ
ການຕ້ັງຄໍາຖ
ບ້ານໃກ້ຄຽງໄ
ຫ້ແກ່ທັງໝດົ
ມາຮອດນ້ີ ຖື
ຂອງບ້ານ ເພື

ຊບ້ືານທັງໝດົ
 ເຄີຍກັບບ້ານ
ບ້ານນ້ັນລົງໃ

ມປະຊຸມ ທົ
ນ້ີໃຫ້ກວດເບີ
ງລ່າງ ຫຼື ມີເ
າກ, 

ປະຊຸມ ສາມ
ນນ  5 – 6 
ນນ  3 – 4 
ນນ  0 – 2 
ບຄວາມທຸກ
ຖາມຕ່ໍຜ້ ູເຂົາ
ໄດ້ຮັບຜົນປ
ດກ່ ຸມບ້ານ. 
ືວ່າພວກເຮົ
ພື່ອໄປຮ່ວມກ

ດພາຍໃນກຸ່
ນທັງໝົດ, ຜ
ໃສ່.) 

ບທວນຄືນບັ
ບ່ີງຕາຕະລາ
ຂ້ົາກຸ້ມກິນ ຫ

າດຈັດລໍາດັ
  = ທຸກຍາກ
  = ທຸກຍາກ
  =  ບ່ໍທຸກ 
ກຍາກຂອງແ
ຮ່ວມກອງປ
ປະໂຫຍດນໍາ
   
າພ້ອມແລ້ວ
ກອງປະຊຸມ

 ມບ້ານ ຖືກ
ຜ້ ູອໍານວຍຄ

 
ບັນດາບ້ານ
າງຂ້າງເທິງ 
 ຫລື ບ່ໍ ເພາະ

ດບັຄວາມທຸກ
ກທ່ີສຸດ  
ກປານກາງ 

ແຕ່ລະບ້ານ 
ປະຊຸມວ່າ ກິ
າ, ກິດຈະກໍາ

ວ ທີ່ຈະດໍາເນີ
ວາງແຜນພັ

ຂຽນລົງໃນຖັ
ຄວາມສະດວ

ໃກ້ຄຽງ ໂດ
 ເພ່ືອຢ້ັງຢືນ
ະວ່າມັນແມ່

ກຍາກ ເປັນ

 

 ພາຍໃນກຸ່ມ
ດຈະກໍາປະ
າປະເພດໃດ

ນີນຂ້ັນຕອນ
ພດັທະນາຂັ້ນ

ຖັນເບ້ືອງຊ້າ
ວກ ຄວນບ

ຍທົບທວນເ
ວ່າ ບ້ານເຫ
ມນການກໍານົ

ນ 3 ລະດັບຄື

ມບ້ານ. ສະຫ
ະເພດໃດ ຈະ
ດ ຈະສ້າງຜົນ

ນການເລືອກ
ນກຸ່ມບ້ານ. 

າຍ. (ຖ້າຫາ
ອກຊາວບ້າ

ເປັນແຕ່ລະ
ຫລ່ົານ້ັນມີ
ນົດໄດ້ເຖິງ

ຄື: 

ຫລຸບໂດຍ
ະເຮັດໃຫ້
ນປະໂຫຍດ

ກຕົວແທນ
 

າກ
ານ 

ດ
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5. ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາບ້ານ - ພາກທີ 5   " ການຄັດເລືອກຕົວ
ແທນບ້ານ" 

 

ຈຸດປະສົງ ເພື່ອເລືອກເອົາຕົວແທນບ້ານ ຈໍານວນ 6 ຄົນ (ຊາຍ 3 ແລະ ຍິງ 3)  ຊ່ຶງຈະ 
ເປັນຜ້ ູໄປຮ່ວມກອງປະຊຸມການວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ. 

 

ການກະກຽມ  ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່/ບິກເຟີດຂຽນເຈັ້ຽ, ຖ້ວຍ/ແກ່ນສາລີ/ກ້ອນຫິນ   (ອີງຕາມແຕ່
ວ່າຈະເລືອກເອົາອັນໃດ) 
ຈ່ົງຄໍານຶງກ່ຽວກັບ ຈໍານວນພົນລະເມືອງທ່ີເປັນຊົນເຜ່ົາຢ່ ູໃນບ້ານ. ຖ້າ
ຫາກວ່າ ມີຫລາຍກວ່າ 10%  ຂອງພົນລະເມືອງທັງໝົດ,  ສະນ້ັນ ຢ່າງ
ໜ້ອຍ ຕົວແທນບ້ານ 1 ຄົນ ຈະຕ້ອງມາຈາກກ່ ຸມຊົນເຜ່ົາ,  ຖ້າຫາກ
ຫລາຍກວ່າ 25%  ຢ່າງໜ້ອຍ ຕົວແທນບ້ານ 2 ຄົນຈະຕ້ອງມາຈາກກ່ ຸມ
ຊົນເຜົ່າ. 

 

ກໍານົດເວລາ:ປະມານ 3 ຊ່ົວໂມງ 
 

ຄໍາແນະນໍາສໍາລັບແຕ່ລະບາດກ້າວ  
ໄລຍະປະຊຸມດ່ັງກ່າວນ້ີ ສາມາດແບ່ງອອກເປັນສອງຂ້ັນຕອນ: 1) ສະເໜີລາຍຊ່ືຜູ້

ສະໝັກເປັນຕົວແທນ; ແລະ 2) ການຄັດເລືອກ 
 

ການຄັດເລືອກ: 
1) ເລ່ີມຕ້ົນຂະບວນການຄັດເລືອກ ໂດຍການອະທິບາຍບົດບາດ ແລະ ໜ້າທ່ີຮັບຜິດ 
ຊອບຂອງຕົວແທນບ້ານ ທ່ີຈະຖືກມອບໝາຍໃຫ້ເຮັດ  ເຊັ່ນ: ໄປເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະ 
ຊຸມວາງ ແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານເປັນເວລາ 2 ມື້ ຢູ່ຫ້ອງການຂອງກຸ່ມບ້ານ. ອະທິ 
ບາຍວ່າ ທາງກຸ່ມເພ່ີນຈະຮັບຜິດຊອບເລ່ືອງອາຫານການກິນເວລາໄປເຂ້ົາຮ່ວມ 
ກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ 

2) ອະທິບາຍກົດລະບຽບຄືນ ທ່ີກໍານົດວ່າ ຢ່າງໜ້ອຍຕົວແທນບ້ານຈໍານວນເຄ່ິງໜຶ່ງ 
ຈະຕ້ອງເປັນແມ່ຍິງ (ເພື່ອໃຫ້ໝັ້ນໃຈວ່າ ສິດຂອງແມ່ຍິງຈະໄດ້ຮັບພິຈາລະນາໃນ 
ເວລາມີການຕັດສິນໃຈ). ຖ້າຫາກບ່ອນໃດ ມີຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ ກ່ໍໃຫ້ແຕ່ງ 
ຕ້ັງຊົນເຜ່ົາ ເພື່ອເປັນຕົວແທນບ້ານ.   
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3) ຖາມຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມວ່າ ຕົວແທນບ້ານ ຄວນມີຄຸນສົມບັດແນວໃດແດ່ ຈ່ຶງຈະ
ປະຕິບັດໜ້າທ່ີໄດ້ດີ?. ຂຽນລາຍການຄຸນສົມບັດທ່ີຕ້ອງການໃສ່ເຈ້ັຽແຜ່ນໃຫ່ຍ ຫຼ ື
ກະດານດໍາ.  ຄຸນສົມບັດທ່ີຕ້ອງການບາງເທ່ືອອາດຈະແມ່ນ:  ເປັນຄົນຊ່ືສັດ, ເຊື່ອ 
ຖືໄດ້, ເປັນມິດ, ມີອາລົມດີ, ເປັນຄົນທ່ີມີຄວາມເຄົາລົບນັບຖື,  ກ້າເວົ້າກ້າວ່າຢູ່ຕ່ໍ 
ໜ້າມະຫາຊົນ, ຮ້ ູຈັກລາຍລະອຽດຂອງບ້ານເຮົາເປັນຢ່າງດີ ແລະ ອ່ືນໆ. ຕໍ່ໄປໃຫ້ຜ້ ູ 
ເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມສະເໜີຊ່ືບຸກຄົນ ທ່ີມີຄຸນສົມບັດເຫລ່ົານ້ີ ຫລາຍເທ່ົາທ່ີຈະຫລາຍ
ໄດ້.  ຜ້ ູທ່ີຈະສະເໜີຊ່ືນ້ັນ ບໍ່ຈໍາເປັນວ່າຈະແມ່ນຜູ້ມີໜ້າທ່ີຮັບຜິດຊອບວຽກຫລາຍຢູ່
ໃນບ້ານ (ຕົວຢ່າງ: ນາຍບ້ານ ຫຼື ອ່ືນໆ). 

4) ການຄັດເລືອກແບບເປີດເຜີຍ  ໂດຍອາດຈະປະຕິບັດດ່ັງນີ້: 
 ອາສາສະຫມັກບອກຊ່ືດ້ວຍຕົນເອງ; ຫລື 
 ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມສະເໜີຊື່ຜູ້ທ່ີເຫັນວ່າ ມີຄວາມເໝາະສົມ. 

5) ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ເປັນການຄັດເລືອກເປັນໄປດ້ວຍດີ, ສະນັ້ນ ຕ້ອງໃຫ້ຜ້ ູສະໝັກຫລາຍ 
ກ່ວາຈໍານວນຕົວແທນບ້ານທ່ີຕ້ອງການ. ໝາຍຄວາມວ່າ ທ່ີປະຊຸມຕ້ອງໄດ້ສະເໜີຜູ້ 
ຊາຍ 5 ຄົນ ແລະ ຍິງ 5 ຄົນ ເພື່ອຄັດເລືອກເປັນຕົວແທນຂອງບ້ານ, 

6) ຜ້ ູອໍານວຍຄວາມສະດວກ ອ່ານຊ່ືຂອງຜ້ ູສະເໜີເພື່ອຄັດເລືອກທັງໝົດ, ຕໍ່ມາຖາມ 
ຜ້ ູຖືກແຕ່ງຕ້ັງແຕ່ລະຄົນວ່າເຂົາເຈ້ົາ ຍິນດີທ່ີຈະເປັນຕົວແທນບ້ານ ຫລື ບ່ໍ ຖ້າໄດ້ຖືກ
ຄັດເລືອກ, 

7) ຜ້ ູສະໝັກແຕ່ລະຄົນ ກ່າວສະແດງຄໍາເຫັນສ້ັນໆ ເພ່ືອອະທິບາຍວ່າ ເປັນຫຍັງເຂົາ 
ເຈ້ົາຈ່ຶງເປັນຜ້ ູສະໝັກທ່ີດີ ເພື່ອທີ່ຈະຮັບໜ້າທ່ີເປັນຕົວແທນບ້ານຖ້າ ເລືອກຕ້ັງໄດ້. 

 

ການເລືອກຕ້ັງ 
1) ສົມມຸດວ່າ ມີຜ້ ູສະໝັກ ໃນຈໍານວນທ່ີພຽງພໍ (ຫລາຍກ່ວາ ແມ່ຍິງ 3 ແລະ ຊາຍ 

3)*, ທ່ານສາມາດດໍາເນີນການເລືອກຕ້ັງ ໂດຍວິທິແບບເປີດເຜີຍ ຫລື ແບບປິດ
ລັບ. ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມລົງຄະແນນສຽງເລືອກເອົາທັງຜ້ ູສະໝັກຍິງ ແລະ 
ຊາຍ. 

2) ວິທີການເລືອກຕ້ັງແບບເປີດເຜີຍ ແມ່ນໂດຍການຍົກມື. ອ່ານຊ່ືແຕ່ລະຄົນດ້ວຍ 
ສຽງດັງ ພ້ອມຈໍານວນຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມທ່ີເລືອກເອົາເຂົາເຈ້ົາ ໂດຍການຍົກມືໃຫ້. 
ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມແຕ່ລະຄົນ ສາມາດຍົກມືໄດ້ພຽງແຕ່ຄັ້ງດຽວ ໃຫ້ຜ້ ູສະໝັກທ່ີເປັນ 
ຂັວນໃຈຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ນັບຈໍານວນຄະແນນໃຫ້ຜ້ ູສະໝັກເພດຍິງກ່ອນ ແລະ ຕ່ໍມາ 
ຈ່ຶງນັບເພດຊາຍ. ໃຫ້ຜ້ ູບັນທຶກ ເປັນຜ້ ູນັບຄະແນນສຽງ ແລະ ຂຽນຈໍານວນລົງໃສ່ 



ເຈັ
ເສັ
ໝູ
 

ໃ
ເຜົ່າ ເພື່
ບ້ານ. 

 
 

3) ກ
ບ່ໍ
ກ້
ແ
ຕົ
ແ
ຄ

ຈັ້ຍແຜ່ນໃຫ່
ສັດສ້ິນລົງແ
ໝ່ ູຈະຖືກຮັບ

ຫ້ຈື່ຈໍານວນ
ືອເປັນຕົວແ

ການເລືອກຕ້ັ
ບ່ຮ້ ູວ່າ ໃຜສະ
ກ້ອນຫິນ ຫລື
ແຕ່ລະຄົນ (
ຕົນ). ນັບຈໍາ
ແນນສຽງລົງໃ
ຄະແນນສຽງ

ຫຍ ຊຶ່ງຜູໃ້
ແລ້ວ, ບັນດາ
ຮອງເອົາເປັ

ນທີ່ຕ້ອງການ
ແທນບ້ານ ໃ

ຕ້ັງແບບວົງແ
ະໜັບສະໜູ
ລື ບັດລົງຄະ
(ຈັດວາງແບ
ານວນບັດ ຫ
ໃສ່ເຈັ້ຍ ຫ
ງທັງໝົດຖືກນັ

ໃດກໍສາມາດ
າແມ່ຍິງທັງ 
ປັນຕົວແທນບ

ນສໍາລັບຊົນ
ໃນກໍລະນີທີມີ່

ແຄບ ແມ່ນດໍ
ໜນໃຜ. ວິທີນ້ີ
ະແນນໃສ່ໃນ
ບບບ່ໍໃຫ້ຜ້ ູສະ

 ຫລື ກ້ອນຫິ
ຫລື ກະດານ
ນບັແລ້ວ. 

ດເບິ່ງເຫັນ. 
 3 ແລະ ຊ
ບ້ານ. 

ເຜົ່າ ແລະ 
ມີຫລາຍເຖງິ

ດາໍເນີນການ
ນີ້ເຮັດດ້ວຍກ
ນຖ້ວຍ ຫລື 

 ະໝັກ ສາມ
ຫນິຕ່ໍໜ້າມະ
ນດໍາ. ປະກ

 ເມ່ືອການ
ຊາຍທັງ 3 ທີ

 ໝັ້ນໃຈວ່າ 
ງ 10% ຂ

ນແບບປິດລັ
ການປ່ອນບັ
 ກະຕ່າຈັດວ
ມາດຮ້ ູເຫັນວ
ຫາຊົນ ແລ
ກາດໃຫ້ຮ້ ູວ່

ນນັບຄະແນ
ທ່ີ ມີຄະແນນ

 ມີຜ້ ູສະໝກັ
ອງປະຊາກ

ບ ເພື່ອວ່າຜູ
ບັດລົງຄະແນ
ວາງຢ່ ູຂ້າງຫ
ວ່າ ໃຜລົງຄ
ລະ ຂຽນຜົນ
 າໃຜເປັນຜ້ ູຊ

ນສຽງທັງໝົ
ນຫລາຍກວ່

ກຈາກກ່ ຸມຊົ
ກອນພາຍ ໃ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ຜ້ ູສະໝັກ ຈ
ນນ ຫລື ຢາ
ລັງຜ້ ູ ສະໝັ
ຄະແນນ ໃ
ການນັບ ຄ
 ຊະນະ ເມື່

ໝົດ 
ວ່າ 

ຊົນ 
ໃນ

ຈະ
າຍ
ໝັກ
ຫ້
ຄະ 
ມອື 
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4) ເມ່ືອການເລືອກຕ້ັງເສັດສ້ິນແລ້ວ, ຕົວແທນຂອງບ້ານຄວນຕົກລົງກັນວ່າ ໃຜຄວນ 
ເປັນຫົວໜ້າຄະນະຜ້ ູແທນດ່ັງກ່າວ. ຈາກນ້ັນ ຕ້ອງໄດ້ເຮັດຂ້ໍຕົກລົງໃນການຄັດ
ເລືອກຕົວແທນບ້ານ ໂດຍເຊັນຢ້ັງຢືນ  ແລະ ປະທັບການາຍບ້ານ.  

5) ພາຍຫລັງຈາກຄາບອາຫານທ່ຽງ ຈ່ົງຢ່າລືມເຮັດການແນະນໍາຫຍໍ້ໃຫ້ແກ່ຜ້ ູ ທ່ີຖືກ 
ເລືອກຕ້ັງເປັນຕົວແທນບາ້ນດັ່ງນີ້. 
 ວັນທີ, ເວລາ ແລະ ສະຖານທ່ີ ຂອງກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ, 
 ວິທີການອະທິບາຍແຜນວາດບ້ານ ທີ່ສ້າງຂ້ຶນໃນໄລຍະກອງປະຊຸມກໍານົດທິດ 
ທາງພັດທະນາບ້ານ, 

 ວິທີນໍາສະເໜີແຜນທິດທາງພັດທະນາບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ ໂດຍອີງຕາມແບບ
ຟອມທ່ີມີແລ້ວ, 

 ວິທີການເຈລະຈາ ຫືຼ ປຶກສາຫາລືກັບບ້ານອ່ືນໆ ເພາະວ່າຢູ່ກອງປະຊຸມວາງ
ແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ຈະສ້າງແຜນການພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ  ໃນໄລຍະ 5 ປີ 
ລວມທັງການສ້າງແຜນຂອງ ທລຍ  ໃນໄລຍະ 4 ປີ ຕ່ໍໜ້າ. 
ໝາຍເຫດ: ແຜນທິດທາງພັດທະນາບ້ານ ແລະ ແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ຈະໄດ້ 
ມີການທົບທວນຄືນໃນແຕ່ລະປີ, ສະນັ້ນ ສໍາລັບຕົວແທນບ້ານ ຖ້າມີຄວາມຈໍາ
ເປັນຕ້ອງຄັດເລືອກໃໝ່ກໍສາມາດດໍາເນີນການໄດ້ ໃນໄລຍະເວລາດ່ັງກ່າວນ້ັນ. 
 
 
 

¢.  ການວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ 
 

1. ການວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ	– ພາກທ່ີ	1:	 ເຂົ້າໃຈບັນຫາ, êÈ¾-Á»¤, ¡¾ì½-
Âº-¡¾© ແລະ £¸¾´-´÷È¤-ໝ¾©-¯¾©-«½Î¾		

ການວາງແຜນການພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ແມ່ນສໍາຄັນທ່ີສຸດໃນຂ້ັນຕອນການວາງ 
ແຜນຂອງ ທລຍ ຊ່ຶງຈະເປັນການສ້າງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານໂດຍລວມ ແລະຮອບດ້ານ 
ແລະ ຍັງຈະໄດ້ກໍານົດບັນດາໂຄງການຍ່ອຍທ່ີ ທລຍ ຈະຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນໄລຍະ 4 ປີ ຕ່ໍ
ໜ້າ. ກອງປະຊຸມນ້ີຈະຈັດຂ້ຶນປະມານສອງອາທິດ ຫລັງຈາກສໍາເລັດກອງປະຊຸມວາງ 
ແຜນພັດທະນາບ້ານ ຢູ່ທຸກໆບ້ານ ພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ . 
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ຕາຕະລາງເວລາ ສໍາລັບການຈັດກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ມີຄືດັ່ງຕ່ໍໄປນີ້: 
ເວລາ ມື້ທີ 1 ເວລາ ມື້ທີ 2 

0800-0900 - ເປ້ົາໝາຍ, ຈຸດປະສົງ ແລະ ຜົນ 
ທ່ີຈະໄດ້ຮັບ ຈາກກອງປະຊຸມ 
ວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ 

- ທົບທວນເນ້ືອໃນຫລັກໆ ຂອງ 
ທລຍ 

0800-1100 ສ້າງແຜນພັດທະນາກ ຸ່ມບ້ານຂອງ ພວກ
ເຮົາ” ວິທີການແຜນວາດໃນ ຝັນ 
 

0900-1200 “ເຂ້ົາໃຈບັນຫາ ແລະ ເປ້ົາ ໝາຍທີ່
ຈະພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ” ນໍາໃຊ້ເຕັກ 
ນິກການວິເຄາະບັນຫາ, ທ່າແຮງ, 
ກາລະໂອກາດ, ຄວາມມຸ້ງມາດປາ 
ຖະໜາ  

1100-1200 ສະເໜີຂໍ້ມູນ-ຂ່າວສານຫຍໍ້ກ່ຽວກັບ ທລຍ 
2  - ການຈັດສັນງົບປະມານ ໃນໄລຍະ 4 
ປີ ຂ້າງໜ້າ; 66% ຕ້ອງໄປຫາບ້ານທຸກ 
ຍາກທ່ີສຸດ; ສໍາເລັດການຕື່ມແບບຟອມ 
ສັງລວມບັນທຶກ ແຜນການພັດທະນາກຸ່ມ
ບ້ານ; ການປະກອບສ່ວນຂອງຊຸມ ຊົນ; 
ລາຍການກິດຈະກໍາທ່ີ ທລຍ ບ່ໍສະໜບັ 
ສະໜູນ. 

1200-1330 ພັກຮັບປະທານອາຫານທ່ຽງ  1200-1300 ພັກຮັບປະທານອາຫານທ່ຽງ   
1330-1630 ສ້າງແຜນພັດທະນາກ ູ່ມບ້ານ ຂອງ 

ພວກເຮົາ” ການສ້າງແຜນ ວາດຂອງ
ກຸ່ມບ້ານ  ແລະ ການ ຈັດລະດັບ
ຄວາມທຸກຍາກ ຂອງແຕ່ລະບ້ານ 
ພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ 

1300-1600 ແຜນການລົງທຶນຂອງ ທລຍ  -  ກໍາ ນົດບູ 
ລິມະສິດໂຄງການຍ່ອຍສະ ເພາະຂອງ 
ທລຍ (ດ້ານພືນ້ຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການ
ຝຶກອົບຮົມທ່ີ ກ່ຽວຂ້ອງກັບດ້ານພື້ນ ຖານ
ໂຄງ ລ່າງດັ່ງກ່າວນ້ີ) ລວມທັງສະເໜີ ຈຸດ 
ທ່ີຕ້ັງໂຄງການຍ່ອຍ 

1600-1700  ຄ່ ູມືປ້ອງກັນທາງສັງຄົມ 
 ສ້າງຕ້ັງຄະນກໍາມະການໄກ່ເກ່ຍ 
ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາຂັ້ນກ ຸ່ມບາ້ນ 

 ຮັບຮອງເອົາຜ້ ູປະສານງານກ່ ຸມບ້ານ 
 ກະກຽມກອງປະຊຸມໃນຕໍ່ໜ້າ  (ກອງ 
ປະຊຸມປະສານການ ວາງແຜນພັດ 
ທະນາກຸ່ມບ້ານ ຢູ່ຂ້ັນເມືອງ ແລະ 
ກອງປະຊຸມ ລາຍງານກ່ຽວກັບ ແຜນ 
ພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ທ່ີຈະຈັດຂຶ້ນ ຢູ່ 
ແຕ່ລະບ້ານ) 
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ຈຸດປະສົງ:  ເພື່ອຕົກລົງຮ່ວມກັນ ຢ່າງເປັນເອກະພາບ ກ່ຽວກັບບັນຫາ, ຂ້ໍຫຍຸ້ງຍາກ  
ແລະ ເປ້ົາໝາຍໃນການພັດທະນາກຸ່ມບ້ານຂອງພວກເຮົາ. 

 
ເຕັກນິກ: ການວິເຄາະແບບ 7ຫ້ອງທ່ີປະກອບມີ: ຂະແໜງການ, ຈຸດແຂງ, ໂອກາດ, ຈຸດ

ອອ່ນ, ຄວາມມຸ້ງໝາດປາຖະໜາ, ປັດໃຈນໍາເຂ້ົາ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດ ຊອບ 
 
ບ່ອນປະຊຸມ:  ໂຮງຮຽນ, ບ່ອນອື່ນໆ ທ່ີເຫັນວ່າໃຫຍ່ສົມຄວນ ພໍທ່ີຈະຮອງຮັບຜ້ ູປະຊຸມ 

ປະມານ 60 ຄົນໄດ້, ໂດຍປົກກະຕິສະເໜີຈັດຢູ່ ຫ້ອງການກຸ່ມບ້ານທີ່ເປັນຈຸດ 
ໃຈກາງຂອງແຕ່ລະບ້ານ. 

 
ການກະກຽມ :  
-  ໝ້ັນໃຈວ່າ ຜ້ ູເຂົ້າຮ່ວມປະຊຸມທັງໝົດ ຮ້ ູລ່ວງໜ້າ ກ່ຽວກັບ ວັນ, ເວລາ ແລະ ສະຖານ  
ທ່ີໆແນ່ນອນຂອງກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ. 
- ໝ້ັນໃຈວ່າ ຜູ້ບັນທຶກກອງປະຊຸມແມ່ນໄດ້ກຽມພ້ອມແລ້ວ ເພື່ອຈະເກັບ ກໍາຈຸດສໍາຄັນໆ 
ຂອງການສົນທະນາ. 

- ຢ່າລືມອຸປະກອນເຊ່ັນ: ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່/ເຟີດຂຽນເຈ້ັຽ/ສະກ໊ອດຕິດເຈ້ັຍ 
    
ກໍານົດເວລາ:    ປະມານ 3 ຊົ່ວໂມງ 
ຄໍາແນະນໍາ ແຕ່ລະບາດກ້າວ:  

1. ການປະຊຸມໃນຂ້ັນຕອນນ້ີ,  ບ່ໍຈໍາເປັນຈະແບ່ງອອກເປັນກ່ ຸມຍ່ອຍ (ບ່ໍຈໍາ ເປັນແຍກກ່ ຸມ 
ແມ່ຍິງ ແລະ ກ່ ຸມຜ້ ູຊາຍ). 
 

2. ຢ່ ູເທິງເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່ ຫລື ກະດານດໍາ, ຈ່ົງຂີດຕາຕະລາງ ດັ່ງຂ້າງລ່ ຸມນີ້ 
 

3. ອະທິບາຍ ວ່າແຕ່ລະຫ້ອງ  ມີຄວາມໝາຍຄືແນວໃດ? ລາຍລະອຽດ ໃຫ້ອະທິບາຍຕາມ
ເນ້ືອໃນ ທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ ຢູ່ໃນຕາມຕາຕະລາງ 
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4. ຕົວແທນແຕ່ລະບ້ານ ຈະຕ້ອງແຕ່ງຕັ້ງໜຶ່ງຄົນ ເພື່ອນໍາສະເໜແີຜນ ພັດທະນາບ້ານ. ການ
ສະເໜີຄວນເນັ້ນໃສ່ຂໍ້ມູນ ທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ ຢູ່ໃນຕາຕະລາງວິເຄາະບັນຫາຂອງບ້ານ.. ການ 
ສະເໜີຂອງແຕ່ລະບ້ານນ້ັນ ຄວນໃຊ້ເວລາປະມານ 15 ຫາ 20 ນາທີ. 

 
5. ພາຍຫລັງການສະເໜີຂອງແຕ່ລະບ້ານສໍາເລັດລົງ, ຜ້ ູອໍານວຍຄວາມສະດວກຄວນ ໃຊ້
ເວລາບັນທຶກຜົນການວິເຄາະ ທ່ີເຫນັວ່າເປັນບັນຫາລວມຂອງຫລາຍບ້ານ.  ສ່ິງສໍາຄັນ 
ແມ່ນເພ່ືອຊອກຫາວ່າ ອັນໃດແມ່ນຄວາມຕ້ອງການ ຫຼື ມີເປ້ົາໝາຍຄື ກັນລະຫວ່າງບ້ານ 
ອ່ືນໆ ພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ. ຖ້າຫາກວ່າເປັນບັນຫາອັນດຽວກັນ ຫລື ແມ່ນກິດຈະກໍາອັນດຽວ 
ກັນກັບຫລາຍບ້ານ ໃຫ້ແຕ້ມເຄ່ືອງໝາຍດາວໃສ່ (ຈໍານວນ ເຄ່ືອງໝາຍດາວມີເທົ່າໃດກໍ 
ໝາຍເຖິງມີເທ່ົານ້ັນບ້ານ ມີສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ). 

 
6. ກວດກາຄືນ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ພ້ອມທັງທໍາຄວາມເຂົ້າໃຈນໍາກັນວ່າ ອັນໃດທ່ີ ເປັນ
ບັນຫາ, ອັນໃດແມ່ນສ່ິງທ້າທາຍ ຫຼື ອັນໃດແມ່ນຄວາມຕ້ອງການຂອງຫລາຍ ບ້ານ, ອັນ
ໃດທ່ີເຂົາເຈ້ົາສາມາດເຮັດໄດ້ ເພ່ືອແກ້ໄຂສ່ິງທ້າທາຍເຫລົ່ານ້ັນ.  
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7. ຕາຕະລາງວິເຄາະຈຸດແຂງ ແລະ ໂອກາດ ໃນການພັດທະນາ (ເປັນການວິເຄາະຕາມຂະແໜງການ) 
ຂະແໜງການ ຈຸດແຂງ ໂອກາດ 

 

ຈຸດອອ່ນ 
 

ຄວາມມຸງ່ໝາດປາຖະໜາ ຄວາມ
ຕ້ອງການ/¡ò©¥½¡¿ 

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
ຄໍາຖາມຫລັກ ແມ່ນຫຍັງ ທີ່ມີແລ້ວຢູ່ໃນ

ບ້ານ/ກຸ່ມບ້ານ 
ແມ່ນຫຍັງ ທີ່ເປັນທ່າແຮງ ໃນ
ການພັດທະນາໃນຕ່ໍໜ້າ 
 
(êÈ¾Á»¤®ö´§Éº− ¹ìõ 
À¤ˆº−Ä¢) 

ບັນຫາ ຂອງຂະແໜງການດັ່ງກ່າວ?  
 
 
(ສັງລວມເອົາບັນຫາ  ຂອງແຕ່ລະບ້ານ) 

ອັນໃດ ທີ່ເປັນ ຄວາມຄິດ ທີ່ຢາກ
ພັດທະນາ? 

ອັນໃດ ທີ່ຊຸມຊົນ 
ຕ້ອງການໃຫ້ບັນລຸ ຄວາ
ມຸ່ງໝາດປາຖະໜາ? 

ພາກສວ່ນໃດ ຈະເປນັຜູ້
ຮັບຜິດຊອບ ໃນການຈັດ
ຕັ້ງປະຕິບັດ (ຊຸມຊົນເອງ 
ຫຼື ສະເໜີພາກສ່ວນພາຍ
ນອກຊ່ວຍເຫລືອ) 

ຕົວຢ່າງການວິເຄາະ       

ອາຫານການກິນ ເຂົ້າ, ພືດຜັກ, ສັດລ້ຽງ 
(ສໍາລັບເປັນອາຫານ), 
ອາຫານທີ່ຫາມາໄດ້ຈາກປ່າ, 
ປະມານ 90% ຂອງ
ຄອບຄົວທັງໝົດພາຍໃນ
ບ້ານ ມີເຂົ້າ ແລະ ອາຫານ
ການກິນ ຕະລອດປ ີ

ມີເນື້ອທີ່ ທີ່ສາມາດເນື້ອທີ່ນາ
ໄດ້,  ດິນສາມາດປັບປຸງ ໂດຍ
ນໍາໃຊ້ຝຸ່ນຊີວະພາບ   

ຈໍານວນ 10% ຂອງຄອບຄົວ ຍັງບໍ່ມີເນື້ອທີ່ທໍາ
ການຜະລິດ/ບໍ່ທັນມີລາຍຮັບ ເພື່ອຊື້ເຂົ້າກິນ , 
ແຕ່ລະປີ ຈະມີນໍ້າຖ້ວມ ປະມານ 5% 
ຜົນລະປູກຖືກເສັຽຫາຍ 

ທຸກຄອບຄົວ ຢາກມີເຂົ້າກຸ້ມກິນ, 
ຢາກປັບປຸງ ອາ ຫານການກິນ 
ເພື່ອໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ/ມີໂພຊະນາ
ການ 

ຝຶກອົບຮົມເຕັກນິກການ
ເຮັດຝຸ່ນທໍາມະຊາດ 

ພາຍນອກ 

¦¾ê¾ Œ¦÷¡¦¾ì¾ ó́ 7 ®É¾− 
Ä©É»ñ®¡¾−®ðìò¡¾− 
ŒÁªÈì½®É¾− ó́ Á²© º¦® 
®É¾− 

Œ¹Éº¤¡¾−¦¾ê¾ ó́−½ 
Â¨®¾¨ ¦É¾¤ ®É¾−ªö¸ Á®® 
¦¾ê¾ì½ −½¦÷¡ Ã− ¯ó− š 
 

Œ ó́ 3 ®É¾−À¯ñ−À ñ̄−²½¨¾© «º¡êÉº¤¨Éº−: 
¡ò−º¾¹¾−©ó®,ê†μ øÈº¾Ã¦®Ò¦½º¾©, 
¢¾©£¸¾´»øÉ©É¾−¦÷¢½¦ô¡¦¾,À¦˜−ê¾¤®Ò 
¦½©¸¡Ã−¡¾−Ä¯Ã§É®Òìò¡¾−¦÷¡¦¾ì¾μ øÈ¡÷È
´ 

Œμ¾¡Ã¹Éê÷¡£ö− ó́£¸¾´»øÉê¾¤ 
©É¾−¦÷¢½¦ô¡¦¾ 
Œ μ¾¡Ä¯ ®ðìò¡¾−¯†−¯ö¸ 
μ øÈ¦÷¡¦¾ ì¾¡÷È´®É¾− 

1. ±ô¡ºö®»ö´©É¾−¦÷¢
½¦ô¡¦¾ 

2. ¦Éº´Á¯¤À¦̃−ê¾¤ 

ພາຍນອກ 

ພາຍນອກ 

 

ສຶກສາ Œ ó́Â»¤»¼− 3  ¹ìñ¤ 3 
¹Éº¤ μ øÈ 3 ®É¾− 
Œ ó́£ø§ö−À°‰¾ 1 £ö− 
Œ £ö−ì¾¸ 2  £ö− 

Œ¹Éº¤¡¾−¦ô¡¦¾À ṍº¤ ó́Á°
− ¦º−¯½§¾¦ô¡¦¾ ¯óÎÉ¾
ໃຫ້ແກ່ທຸກບ້ານ 
 
 

Œ £ø®Ò²¼¤²ð 
Œ¯½§¾§ö−¡ô¡Îñ¤¦õ 
Œº÷¯½¡º−¡¾−¦ô¡¦¾®Ò²¼¤²ð 
ŒÀ¦˜−ê¾¤®ÒÀ¢í¾ 3 ®É¾−¹È¾¤Ä¡¦º¡¹ìó¡  

Œμ¾¡ìö®ìÉ¾¤ºñ©ª¾¡¾−¡ô¡Îñ¤¦õ 
 

1. ¨ö¡ì½©ñ®£ø 
2. ¦Éº´Á¯¤À¦̃−ê¾¤ 

À¢í¾ 3 ®É¾− 
3. ¦½Îº¤º÷¯½¡º

−¡¾−¦ô¡¦¾ 

ພາຍນອກ 

ພາຍນອກ 

 
ພາຍນອກ 

¨ê¢ Œ ó́ê¾¤ À¢í¾À«ó¤ 5 ®É¾−, 
¹ó−Á»È,Á¹ìÈ¤−Õ, Ä³³É¾ 

Œ²½Á−¡ ¨ê¢ Á¢¸¤ ñ̄® 
¯÷¤ ເສັ້ນທາງລະຫວ່າງ ®É¾−  

Œ¹¨÷É¤¨¾¡Ã−¡¾−¢ö−¦‰¤¦ò−£É¾  ¥¾¡ 
ເນື້ອທີ່ທໍາການຜະລິດ ຫາ  ®É¾− 

¯½§¾§ö−²¾¨Ã−¡÷È´μ¾¡ ó́¢ö¸Ä
¯¹¾À¢©¡¾−°½ìò© 

1. ¦É¾¤¢ö¸Ä¯¦øÈÀ¢© 
¡¾−°½ìò© 
 

ພາຍນອກ 

ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ       
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2. ການວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ  ພາກທີ 2 – “¦½²¾®-¢º¤-¡÷È´-®É¾−-Ã−-¯½¥÷-®ñ−”     
 
ຈຸດປະສົງ:   ເພ່ືອໃຫ້ຕົວແທນບ້ານ ມີຄວາມເຂ້ົາໃຈເປັນເອກະພາບນໍາກັນ  ກ່ຽວກັບ 

ຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຜົນກະທົບ ຢູ່ໃນກ່ ຸມບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ.  ຈາກນ້ັນ ສ້າງ
ເປັນແຜນວາດ  ເພື່ອສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ຄວາມທຸກຍາກຂອງກ່ ຸມບ້ານ ຢູ່ໃສ 
ແລະ ກໍານົດວ່າ ບ້ານໃດມີຄວາມທຸກຍາກລະດັບໃດ ທັງນ້ີເພ່ືອຮັບ ປະກັນວ່າ 
ການພັດທະນາຖືກຕ້ອງຕາມເປ້ົາໝາຍ. 

 

ເຕັກນິກ:    ສອງເຕັກນິກຖືກນໍາມາໃຊ້: 
 ການສ້າງແຜນວາດຄວາມທຸກຍາກ ຂອງກຸ່ມບ້ານ 
 ການຈັດລະດັບຄວາມທຸກຍາກ 

 

ການກະກຽມ:  ແຜນວາດບ້ານ  (ຖືກສ້າງຂ້ຶນຢູ່ໃນກອງປະຊຸມກໍານົດທິດທາງພັດທະນາ 
ບ້ານ) ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່, ເຟີດຂຽນເຈ້ັຽສີຕ່າງໆ, ເຈ້ັຍສີການຈັດລະດັບຄວາມ 
ທຸກຍາກ (ຖືກສ້າງຂ້ຶນໃນພາກ  “ເອົາໃຈໃສ່ບ້ານໃກ້ຄຽງຂອງພວກເຮົາ” ຜົນ 
ຂອງການວິເຄາະແບບຕາຕະລາງສ່ີຫ້ອງ ທ່ີມີ: ທ່າແຮງ, ບັນຫາ, ກາລະໂອ 
ກາດ ແລະ ຄວາມມຸ້ງມາດປາດຖະໜາ. 

 

ກໍານົດເວລາ:  3 ຫາ 4 ຊ່ົວໂມງ (ໃນຕອນບ່າຍຂອງມ້ືທໍາອິດ ຂອງກອງປະຊຸມວາງ ແຜນ
ພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ) 

 

ຄໍາແນະນໍາ ແຕ່ລະບາດກ້າວ  
1) ນໍາເອົາແຜນວາດບ້ານຂອງແຕ່ລະບ້ານມາຕິດຈອກໃສ່ກັນ. ຈັດໃຫ້ຢ່ ູໃນຕໍາແໜ່ງ 
ທ່ີເຂ້ົາກັນພໍດີ (ບ້ານໃກ້ຄຽງກັນຈະຢ່ ູຕິດຈອດກັນ). 

2) ມອບໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາປະຊຸມໜຶ່ງ ຫລື ສອງຄົນແຕ້ມແຜນວາດຂະໜາດໃຫຍ່ຂອງທັງໝົດ 
ກ່ ຸມບ້ານ (ໃຊ້ເຈ້ັຍແຜ່ນໃຫຍ່ 4 ແຜ່ນຕິດຕ່ໍກັນ ທັງນ້ີເພື່ອ ໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມທັງໝົດ 
ໄດ້ເຫັນງ່າຍ) ແຜນວາດຂອງກຸ່ມບ້ານ ບ່ໍຕ້ອງການໃຫ້ມີລາຍລະອຽດເທ່ົາກັບແຜນ 
¸¾©ບ້ານແຕ່ຄວນຈະປະກອບດ້ວຍ: 

 ຊາຍແດນບ້ານ ແລະ ຊ່ືຂອງແຕ່ລະບ້ານ 



3) ນໍ
ມ
ວ
ແ

 

 ເສັ້ນທ
 ຫ້ວຍນ
 ລະບົບ
 ເນື້ອທີ
ເນື້ອທີ

 ສຸກສາ
 ໂຮງຮຽ

ນາໃຊ້ເຄື່ອງໝ
ມອບໃຫ້ຫົວໜ
ວາດຂອງກ່ ຸມ
ແຜນວາດ.  

ທາງທ່ີປູຢາງ
ນ້ໍາ 
ບຊົນລະປະ
ທ່ີທໍາການຜລິ
ທ່ີ ປູກພືດເສ
າລາ 
ຮຽນ 

ໝາຍ ຫລື 
ໜ້າຕົວແທນ

 ມບ້ານ. ຂຽ
 

ງ ຫືຼ ຫີນແຮ ່

ະທານ 
ລິດກະສິກໍາ
ສດຖະກິດ ໂ

 ສີທີ່ແຕກຕ
ນຂອງແຕ່ລ
ຽນຄํາອະທິ

 

 (ອັນໃດແ
ດຍໃຫ້ໃຊສີ້

ຕ່າງກັນ ສໍາ
ະບ້ານ ແ
ທບິາຍບັນດ

ແມ່ນເນ້ືອທ່ີນ
ສີຕ່າງກັນ) 

າລັບແຕ່ລະ
ແຕ້ມເຄ່ືອງໝ
ດາເຄ່ືອງຫມ

ນາ ຫລື 

ລາຍການຢູ່
ໝາຍເຫລ່ົາ
າຍຢູ່ແຈດ້າ

 ອັນໃດແມ່

ຢ ຂ້າງເທິງນ້ັນ
ນ້ີລົງໃສ່ແຜ
ານລຸ່ມ ຂອ

ນ 

ນ. 
ຜນ 
ອງ 
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4) ອີງໃສ່ບັນຫາຈາກຜົນຂອງການວິເຄາະ ທ່າແຮງ, ບັນຫາ,  ໂອກາດ ແລະ ຄວາມ 
ມຸ້ງໝາດປາດຖະໜາ ທ່ີເຮັດຜ່ານມາ.  ສໍາລັບແຕ່ລະບັນຫານ້ັນ, ໃຫ້ເອົາມາແຕ້ມ
ໃສ່ແຜນວາດ  ໂດຍໃຫ້ຖືກກັບບ້ານທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຈາກນ້ັນໃຫ້ຂີດວົງມົນສີແດງອ້ອມ
ໄວ້. 

5) ພາຍຫລັງສໍາເລັດການສົນທະນາແລ້ວ ແລະ ໝາຍບັນຫາທັງໝົດ ໃສ່ແຜນວາດ 
ກຸ່ມບ້ານແລ້ວ, ບອກໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາປະຊຸມແລກປ່ຽນຄວາມເຫັນຊຶ່ງກັນ ແລະ ກັນ ໂດຍ 
ອີງຕາມການສັງເກດແຜນວາດຂອງເຂົາເຈ້ົາ. ແມ່ນແທ້ບ່ໍທ່ີວ່າ ບ້ານທ່ີມີບັນຫາ 
ຫລາຍທີ່ສຸດ ແມ່ນບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດໃນກ່ ຸມບ້ານ? 

6) ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມເບິ່ງຄືນກ່ຽວກັບ ການຈັດລະດັບຄວາມທຸກຍາກ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາໄດ້ 
ຈັດມາແລ້ວໃນເວລາ ດໍາເນີນກອງປະຊຸມກໍານົດທິດທາງພັດທະນາບ້ານ ພາກ: 
“ເອົາໃຈໃສ່ບ້ານໃກ້ຄຽງ” ແມ່ນແທ້ບ່ໍໍວ່າ ບ້ານທ່ີເຂົາເຈ້ົາຈັດຢູ່ໃນລະດັບວ່າ “ທຸກ 
ຍາກ”,  ບ້ານເຫລ່ົານ້ັນ ມີບັນຫາຫລາຍກວ່າໝ່ ູບໍ?່  ທັງໝົດເຫລົ່ານ້ີ ຈ່ຶງຢັ້ງຢຶນວ່າ 
ບ້ານເຫລົ່ານ້ີເປັນບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດໃນກ່ ຸມບ້ານ? 

7) ຜ້ ູເຂ້ົາປະຊຸມຈັດລະດັບຄວາມທຸກຍາກ ໂດຍນໍາໃຊ້ວິທີທ່ີງ່າຍດາຍ ຫືຼ ນໍາໃຊ້ຕາ 
ຕະລາງດຽວກັນກັບທ່ີໄດ້ນໍາໃຊ້ຢ່ ູກອງປະຊຸມກໍານົດທິດທາງພັດທະນາບ້ານດ່ັງລຸ່ມ 
ນ້ີ: 

ຊ່ືບ້ານ 
. 

ມາດຖານຄວາມທຸກຍາກ 
(ອິງຕາມດໍາລັດ ເລກທ່ີ 285/ນຍ) 

ຄະແນນ 
ລວມ 

ລະດັບ
ຄວາມທຸກ
ຍາກ 

ມີເຂ້ົາກຸ້ມກິນ 
(ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ໂຮງຮຽນ 
(ມີ = 0 
ບໍ່ມີ = 1) 

ສຸກສາລາ 
(ມີ = 0 
ບໍ່ມີ = 1) 

ນໍ້າສະອາດ 
(ມີ = 0 
ບໍ່ມີ = 1) 

ຫົນທາງທຽວ
ໄດ້ 2 ລະດ ູ  

(ມີ = 0 
ບ່ໍມີ = 1) 

ມີໄຟຟ້າ
ໃຊ້ (ມີ = 0
ບ່ໍມີ = 1) 

1.         
2         
3.         

 

ໝາຍເຫດ:  ຖ້າຫາກຄະແນນລວມ =  5-6 ຄະແນນ  ເອ້ີນວ່າ  "ທຸກທ່ີສຸດ" 
=  3-4 ຄະແນນ  ເອ້ີນວ່າ  "ປານກາງ”,   
=  0-2 ຄະແນນ  ເອ້ີນວ່າ   “ບ່ໍທຸກ”. 
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8) ໃຫ້ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມ ສົມທຽບລະຫວ່າງ ການຈັດລຽງລໍາດັບຄວາມທຸກຍາກດ່ັງ 
ກ່າວນ້ີ ໃສ່ກັບແຜນວາດຄວາມທຸກຍາກຂອງກຸ່ມບ້ານ ທ່ີແຕ້ມຂ້ຶນມານ້ັນ ວ່າມີ
ຄວາມຄ້າຍຄືກັນແລ້ວບໍ?່ ບັນດາບ້ານ ທ່ີຖືກຈັດຢູ່ໃນລະດັບຄວາມທຸກຍາກ 
ຫລາຍນັ້ນ ສອດຄ່ອງກັບບັນດາບ້ານ ທີ່ມີບັນຫາຫລາຍທ່ີສຸດ ດ່ັງທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນ
ແຜນວາດຂອງກຸ່ມນັ້ນ ຫືຼ ບໍ? ຖ້າຫາກຄ້າຍຄືກັນແລ້ວ ກໍໝາຍຄວາມວ່າ ຂ້ັນຕອນ
ດ່ັງກ່າວນ້ີ ແມ່ນສໍາເລັດລົງ. ຕົວແທນບ້ານສາມາດນໍາໃຊ້ຜົນຂອງການຈັດລະດັບ 
ບ້ານທຸກຍາກດ່ັງກ່າວນ້ີ  ເພື່ອປຶກສາຫາລືຢູ່ໃນກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມ 
ບ້ານໃນຂ້ັນຕອນຕ່ໍໄປ. 

 

3. ການວາງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ພາກທີ 3 – "ສ້າງແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບາ້ນ -Ã− -
Äì¨½ 5 ¯ó " 

 
ຈຸດປົະສົງ:  ພາກນ້ີ ຈະເປັນການສ້າງແຜນການພັດທະນາກ່ ຸມໂດຍທ່ົວໄປ ໂດຍຜ້ ູເຂ້ົາ 

ຮ່ວມປະຊຸມຈະຕັດສິນໃຈ ກ່ຽວກັບເປ້ົາໝາຍໃນການພັດທະນາ, ນອກ 
ຈາກນ້ີ ເຂົາເຈ້ົາຍັງຈະໄດ້ຈັດລຽງບຸລິມະສິດ ທ່ີຕ້ອງການພັດທະນາ ແລະ 
ແຜນການລົງທຶນຕ່າງໆທ່ີຈໍາເປັນ ເພ່ືອບັນລຸເປ້ົາໝາຍຫລຸດຜ່ອນຄວາມ 
ທຸກຍາກຢູ່ໃນກຸ່ມບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 

 

ເຕັກນິກ: ສ້າງແຜນວາດໃນຝັນ ການຈັດລຽງລໍາດັບບຸລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການຕາມ
ຮູບແບບ ອີງໃສ່ລະດັບຄວາມທຸກຍາກ 

 

ການກະກຽມ: ໝັ້ນໃຈວ່າ ຜ້ ູເຂ້ົາປະຊຸມ ມີແບບຟອມກໍານົດທິດທາງພັດທະນາບ້ານ 
(ໂດຍສະເພາະ ພາກ ຄ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາໄດ້ ບັນທຶກລາຍການ “ບຸລິມະສິດ 
ຄວາມຕ້ອງການພັດທະນາບ້ານ”) 

ກໍານົດເວລາ:  3 ຊ່ົວໂມງ (1 ຊ່ົວໂມງ ສໍາລັບລະດົມຄໍາຄິດເຫັນ ກ່ຽວກັບເປ້ົາໝາຍຫລຸດ 
ຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ; 1 ຊ່ົວໂມງ ສ້າງແຜນການທ່ີຕ້ອງການລົງທຶນ, 1 ຊ່ົວ 
ໂມງ ສໍາລັບກໍານົດບຸລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການລົງທຶນ) 

 

ຄໍາແນະນໍາສໍາລັບແຕ່ລະບາດກ້າວ  
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1) ແບ່ງຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມຢ່າງໜ້ອຍອອກ ເປັນສອງກ່ ຸມ: ກຸ່ມຊາຍ ແລະ ກຸ່ມຍິງ. (ຖ້າຫາກ 
ມີຜ້ ູອໍານວຍຄວາມສະດວກຫລາຍຄົນ ທ່ານສາມາດຈັດແບ່ງເປັນກ່ ຸມຍ່ອຍ, ລວມ 
ທັງ ກ່ ຸມຊາວໜ່ ຸມ ແລະ ອີກກ່ ຸມສໍາລັບຊ່ົນເຜ່ົາ ທັງນ້ີເພື່ອໃຫ້ມີການສົນທະນາ ໄດ້ດີ 
ຂ້ຶນ.)  

2) ແຕ່ລະກຸ່ມ ໃຫ້ແຕ່ງຕ້ັງຜູ້ນ່ືງເປັນຜູ້ບັນທຶກຜົນການປະກອບ ຄໍາຄິດເຫັນຂອງສະມາ 
ຊິກກຸ່ມ. 

3) ນໍາເອົາແຜນວາດຂອງກຸ່ມບ້ານໃນປະຈຸບັນ ມາຕິດໄວ້ຢູ່ບ່ອນໃດໜ່ືງ ແຕ່ໃຫ້ແຕ່ລະ 
ກຸ່ມສາມາດແນມເຫັນໄດ້.  

4) ແຕ່ລະກຸ່ມ ເລ່ີມປຶກສາຫາລື ໂດຍເອົາຂ້ໍມູນຈາກການວິເຄາະ ຈຸດແຂງ, ທ່າແຮງ, 
...ຫ້ອງ  "ຄວາມມ່ ຸງໝາດປາ ຖະໜາແລະ ຕ້ອງການໃນການພັດທະນາ / ກິດຈະ 
ກໍາ" ມາເຍືອງໃສ່ແຜນວາດປະຈຸບັນຂອງກຸ່ມບ້ານ  ວ່າມີຄວາມສອຄ່ອງ ຫຼື ແມ່ນ 
ຄວາມຈິງບໍ?  ນອກຈາກນ້ັນໃຫ້ເຍືອງເບ່ີງໃສ່ ລະດັບຄວາມທຸກຍາກ ຂອງແຕ່ລະ 
ບ້ານພາຍໃນກຸ່ມ້ບານ ແລະ ເຍືອງໃສ່ແຜນພັດທະນາຂອງແຕ່ລະບ້ານ ວ່າແມ່ນ 
ຄວາມຕ້ອງການແທ້ບໍ? ຫຼື ຢາກໃຫ້ກ່ ຸມບ້ານຂອງເຂົາເຈ້ົາເປັນຄືແນວໃດໃນອີກ ຫ້າ
ປີຕໍ່ໜ້າ?  

5) ແຕ່ລະກ່ ຸມ ຮັບຮອງຄັດເລືອກເອົາກິດຈະກໍາ; 
6) ແຕ່ລະກຸ່ມກັບມາເຕ້ົາໂຮມກັນເປັນກ່ ຸມໃຫຍ່  ເພ່ືອ ນໍາສະເໜີຜົນການປຶກສາຫາລື 
ຂອງກຸ່ມຂອງຕົນ;  

7) ກ່ ຸມແມ່ຍິງ ຄວນສະເໜີຄໍາຄິດເຫັນຂອງເຂົາເຈ້ົາ, ຕິດຕາມມາໂດຍກ່ ຸມຜ້ ູຊາຍ 
(ແລະກ່ ຸມອື່ນໆ ຖ້າຫາກມີ). ມາຮອດນີ້ ເຂົາເຈ້ົາຈໍາເປັນຕ້ອງກໍານົດບຸລິມະສິດ ທ່ີ 
ຕ້ອງການລົງທຶນຂອງກ່ ຸມບ້ານ.  

8) ໃຊ້ວິທີລົງປະຊາມະຕິ  ຫຼື ຍົກມືເອົາ ເພື່ອຄັດເລືອກເອົາລາຍການທ່ີ ຕ້ອງການລົງ 
ທຶນໃນໄລຍະ 5 ປີ ໃນຕ່ໍໜ້າຂອງກຸ່ມບ້ານ. ໃນນ້ັນໃຫ້ອີງໃສ່ລະດັບ ຄວາມທຸກຍາກ 
ຂອງແຕ່ລະບ້ານພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ ແລະ ເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມດ່ ຸນ ດ່ຽງດ້ານບົດ 
ບາດຍິງ-ຊາຍ, ທ່ານຕ້ອງໝັ້ນໃຈວ່າ ຢ່າງໜ້ອຍ 3 ໃນ 5 ບຸລິມະສິດທໍາອິດ ຕ້ອງ 
ຄັດເລືອກມາຈາກແມ່ຍິງ.  

9) ບັນທຶກຄວາມຕ້ອງການລົງທຶນຕາມລໍາດັບ ບຸລິມະສິດໃສ່ແບບຟອມ, ມາຮອດນ້ີ ຖື
ວ່າພວກເຮົາໄດ້ແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ຂອງພວກເຮົາ. ສະຫລຸບແລ້ວວ່າ ພວກ 
ເຮົາຮູ້ບຸລິມະສິດຄວາມຕ້ອງ, ຮູ້ທ່ີຕ້ັງໂຄງການ, ຮູ້ຂະໜາດຂອງໂຄງການ ແລະ ຮູ້



ງົບ
ນ

10) 
ກຸ່
ລັ
ລົ
ຮ່
 

4. ການວ
ສະໜັ

 

           
 
 
 
 
  

 
ຈຸດປະສົ
ພັດທະນ
ກ່າວນ້ີ ຈ
ຄະເນທ່ີຕ
 

ໝາຍເຫ
ອ

ໃນສ່ວນໃ
ໄດ້ຈັດສັນ
ເຕັກນິກ:
ການກະກ

ບປະມານຂ
ນາກຸ່ມບ້ານຂ
ເພ່ືອສະຫລ

ກ ມບ້ານນ້ີ ຍັ
ລັດ ຫລື ສໍາ
ລົງທຶນຢູ່ໃນກຸ
ຮວມຂອງແຕ

ວາງແຜນພັ
ໜັບສະໜູນ 

ງ: -  ເພ່ືອສ້
ນາກຸ່ມບ້ານ. 
ຈະສະແດງໃ
ຕ້ອງການລົງ

ດ:  
ອະທິບາຍຕ່ືມ
ໃດນ່ືງເທ່ົານ້ັ
ນໃຫ້.  
: -       ຈັດກາ
ກຽມ: -ໝັ້ນໃ

ຂອງແຕ່ລະໂ
ຂອງເຂົາເຈົ້າ
ລຸບມ້ວນທ້າ
ຍັງສາມາດນໍ
ລັບຜ້ ູໃຫ້ທຶນ
ກຸ່ມບ້ານຂອງ
ຕ່ລະບ້ານ.  

ພດັທະນາກຸ່
 ການຈັດຕັງ້

ສ້າງແຜນກາ
 ແຜນຂອງ 
ໃຫ້ເຫັນບຸລິມ
ງທຶນ, ສະຖ

ມວ່າ ທລຍ 
ນ້ັນ, ທັງນ້ີຂ້ຶນ

ານປະຊຸມປຶ
ໃຈວ່າ ຜ້ ູເຂົ້າ

ໂຄງການ ລ
າໃນໄລຍະ 
າຍພາກນ້ີ, 
ນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນ
ນອື່ນໆ ເພາ
ງພວກເຮົາ 
 

ກ ມບ້ານ ພາ
ງປະຕບິັດແ

ານຂອງ ທລ
 ທລຍ ດ່ັງກ
ມະສິດໂຄງ
ານທ່ີກ່ໍສ້າງ

 ຈະສະໜັບສ
ນກັບນະໂຍ

ປຶກສາຫາລືໂ
າຮ່ວມປະຊມຸ

ລວມທັງງົບປ
 5 ປີຕ່ໍໜ້າ; 
  ເວົ້າໃຫ້ຜ້ ູເ
ນການວາງແ
າະແຜນດ່ັງກ
 ໂດຍໄດ້ຜ່

າກທ ີ 4 – 

ແຜນພັດທະ

ລຍ ສໍາລັບ
ກ່າວນີ້ ຈະສ
ງການຍ່ອຍ, 
ໂຄງການຍ່

ສະໜູນຈັດຕັ
ຍບາຍຂອງໂ

ໂດຍຕົວແທ
ມໄດ້ຮັບກາ

ປະມານທັງໝ
 
 ເຂ້ົາຮ່ວມປະ
ແຜນຂອງແຕ
ກ່າວນ້ີແມ່ນ
ຜ່ານການຄັດ

"ສ້າງແຜນ
ະນາກຸມ່ບ້າ

ສະໜັບສະໜ
ສ້າງເປັນແຜ
 ງົບປະມານ
ອຍຢູ່ພາຍໃ

ຕ້ັງປະຕິບັດ
ໂຄງການ ແລ

ນບ້ານຂອງ
ນແນະນໍາແ

ໝົດ ທີ່ຕ້ອງ

ະຊຸມວ່າ ແຜ
ຕ່ລະຂະແໜ
ຄວາມຕ້ອງ
ດເລືອກ ແ

ນການຂອງ
ານ ໄລຍະ 

ໜູນ ການປ
ຜນ 4 ປີ . 
ນທີ່ຕ້ອງກາ
ໃນກ່ ຸມບ້ານ.

ແຜນພັດທະ
ລະ ຂຶ້ນກັບງົ

ງແຕ່ລະບ້ານ
ແລ້ວ ກ່ຽວກັ

ງການພັດທ

ຜນພັດທະນ
ໜງການເບ້ືອ
ງການ ສໍາລັ
ແລະ ມີສ່ວ

ງ ທລຍ ເພ່ື
 5 ປ"ີ 

ປະຕິບັດແຜ
ແຜນການດັ
ນ ໂດຍຄາ
. 

ະນາກຸ່ມບ້ານ
ງບົປະມານ

ນເຂົ້າຮ່ວມ 
ບເນ້ືອໃນ 

ທະ 

ນາ 
ອງ
ັບ 
ນ 

ພືອ

ຜນ 
ດ່ັງ 
າດ 

ນ 
ທ່ີ
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ຫລັກໆ ຂອງ ທລຍ 2. 
      

ກໍານົດເວລາ: -  3 ຊ່ົວໂມງເປັນຢ່າງໜ້ອຍ: ປະມານ 45 ນາທີ ສໍາລັບແນະນໍາ ກ່ຽວ  
ກັບລະບຽບຫລັກການ ຂອງ ທລຍ ແລະ 2 ຫາ 2 ຊ່ົວໂມງເຄ່ີງ  ສໍາລັບສ້າງແຜນການ 
ຂອງ ທລຍ ໃນໄລຍະ 4 ປີ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນແຜນການພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ. 
 

ຄາໍແນະນາໍສາໍລບັແຕລ່ະບາດກາ້ວ: - 
ແນະນໍາຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍ, ລະບຽບຫລັກການ ຂອງ ທລຍ 2: 

1) ແຈ້ງໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມຮັບຮ້ ູ ກ່ຽວກັບການຈັດແບ່ງງົບປະມານໄລຍະ 4 ປີສໍາ 
ລັບກ່ ຸມບ້ານ ແລະ ອະທິບາຍວ່າການຈ່າຍງົບປະມານ ແມ່ນຈະເປັນແບບປີຕ່ໍປີ.  
 

ສູດການຈັດແບ່ງມີຄືດ່ັງນ້ີ: 
 

ຈໍານວນປະຊາກອນທງັໝົດ 
ຂອງກ່ ຸມບ້ານ 

ງົບປະມານ  ທ່ີຈັດແບ່ງໃຫ້ກ່ ຸມ ຕໍ່ປີ 

< 2,000 ຄົນ 
30,000 ໂດລາສະຫະລັດ ຕໍ່ປີ (ປະມານ   
240,000,000 ກີບ ຕໍ່ປີ 

2,000 ຫາ 4,000 ຄົນ 
40,000 ໂດລາສະຫະລັດ ຕໍ່ປີ (ປະມານ 
320,000,000 ກີບ ຕໍ່ປີ) 

>4,000 ຄົນ 
50,000 ໂດລາສະຫະລັດ ຕໍ່ປີ (ປະມານ 
400,000,000 ກີບ ຕໍ່ປີ) 

ໝາຍເຫດ:   
- ກຸ່ມບ້ານ ບໍ່ສາມາດ ນໍາໃຊ້ງົບປະມານເກີນເພດານ ທ່ີຈັດສັນໃຫ້ໃນແຕ່ລະປີນ້ັນ   
- ການຈັດສັນໂຄງການ ເຂ້ົາໃສ່ແຕ່ລະປີນັ້ນ ຄວນຈັດໂຄງການໜ້ອຍ ຫາ ໃຫ່ຍ 
ສົມມຸດວ່າ ໃນປີທໍາອິດ ເປັນໂຄງການໜ້ອຍ ປີທ່ີສອງ ເປັນໂຄງການໜ້ອຍ, ປີ
ທ່ີສາມ ຫຼື ປີທ່ີ 4 ຈ່ຶງເປັນໂຄງການໃຫ່ຍ. ຈຸດປະສົງເຮັດແນວນ້ີ ກໍເພາະວ່າ ໃນ
ຊຸມປີທໍາອິດ ສ້າງໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ມີຄວາມສາມາດເສັຽ 
ກ່ອນ... 

 

2) ຢ້ໍາຄືນວ່າ ເຂົາເຈ້ົາຈະໄດ້ສ້າງແຜນການໃນໄລຍະ 4 ປີ, ໃນນ້ັນ ຈະໄດ້ສະແດງໃຫ້
ເຫັນວ່າ ບັນດາໂຄງການຍ່ອຍທັງໝົດ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາຄາດຫວັງວ່າຈະໄດ້ຈັດຕ້ັງປະຕິ 
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ບັດ. ເອົາແບບຟອມສັງລວມແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານ ໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາເບ່ິງ (ພາກທ້າຍ 
ສຸດຂອງແບບຟອມ ແມ່ນແຜນການລົງທຶນດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ ຂອງ ທລຍ ເພື່ອ
ສະໜັບສະໜູນ ແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ໃນໄລຍະ 5 ປີ) ແລະ ຍົກຕົວຢ່າງໃດໜຶ່ງ  
ໃນການແນະນໍາວິທີການຕ່ືມລາຍລະອຽດໃສ່ແບບຟອມ, 

3) ແຈ້ງໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມວ່າ ກິດຈະກໍາ ຫລື ການລົງທຶນ ທ່ີເຂົາເຈ້ົາຢາກສະເໜີມາ 
ນ້ັນ ແມ່ນເພື່ອສ້າງຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ຊຸມຊົນໂດຍລວມ, ແຕ່ບໍ່ແມ່ນເພ່ືອຜົນປະ
ໂຫຍດສະເພາະບຸກຄົນແຕ່ຢ່າງໃດ, 

4) ການກໍ່ສ້າງໂຄງການຍ່ອຍໃດໆກໍຕາມ  ຄວນໃຫ້ສໍາເລັດພາຍໃນປີດ່ັງກ່າວນ້ັນ, 
5) ອະທິບາຍລາຍການປະເພດກິດຈະກໍາທ່ີ ທລຍ ບ່ໍສະໜັບສະໜູນ - ທ່ີບ່ໍຄວນບັນຈຸເຂ້ົາ 
ເປັນໂຄງການຍ່ອຍ ຂອງ ທລຍ 2 ມີດ່ັງຕໍ່ໄປນ້ີ:  

 ການສ້າງເສ້ັນທາງໃໝ່ ອີງຕາມມາດຖານໃໝ່ ພາຍໃຕ້ຂ້ໍກໍານົດການຈັດລະດັບເສັ້ນ 
ທາງຂອງກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສ່ົງໃນປະຈຸບັນ. 

 ເຂ່ືອນໄຟຟ້ານ້ໍາຕົກ 
 ສະໂມສອນກ່ ຸມບ້ານ; 
 ເລ່ືອຍຈັກຕັດໄມ້, ຢາປາບສັດຕູພືດ, ຢາຂ້າແມງໄມ້, ຢາຂ້າຫຍ້າ; ເສ້ັນໃຍຊະນິດນ່ືງ 
ເພື່ອຜະສົມເຮັດໃຫ້ວັດຖຸສ່ິງຂອງມີຄວາມແຂງແຮງ ແລະ ທົນທານຕ່ໍຄວາມຮ້ອນ,  
ຫລື ການລົງທຶນອ່ືນໆ ທ່ີສ້າງຜົນກະທົບຕໍ່ທໍາມະຊາດ; 

 ກິດຈະກໍາສ່ົງເສີມຊີວິດການເປັນຢ່ ູສ່ວນບຸກຄົນ, ລວມທັງການຊ່ວຍເຫລືອລ້າ, ສິນ 
ເຊ່ືອ, ກ້ ູຢືມ, ອຸປະກອນ ແລະ ປັດໃຈນໍາເຂ້ົາສໍາລັບການລົງທຶນຂອງຄົວເຮືອນ; 

 ທ່ໍນ້ໍາ, ເພື່ອຮັບໃຊ້ການຕ່ໍນ້ໍາເຂ້ົາເຮືອນສ່ວນບຸກຄົນ; 
 ວັດຖຸ ຫຼື ອຸປະກອນ ທ່ີສ້າງຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ພຽງແຕ່ຄົວເຮືອນດຽວ; 
 ການປຸກສ້າງອາຄານ  ຫລື ຫ້ອງການຂອງລັດ; 
 ການຈ່າຍເງິນເດືອນໃຫ້ພະນັກງານລັດ ຫລື ເງິນເດືອນຂອງອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີໄດ້ຮັບ 
ເງິນອຸດໜູນ ຈາກລັດຖະບານແລ້ວ; 

 ການຍົກຍ້າຍຖ່ີນຖານ ຫລື ການຂະຫຍາຍບ້ານໃໝ່ ອອກໄປຫາເຂດພ້ືນທ່ີຫລ່ໍ 
ແຫລມ, ເຂດປ່າສະຫງວນ ຫລື ເຂດທ່ີສະເໜີໃຫ້ເປັນເຂດສະຫງວນ; 



34  

 

 ໂຄງການຍ່ອຍ ຫລື ກິດຈະກໍາ ທ່ີກ່ຽວພັນ ຫລື ນໍາໄປສ່ ູການຂູດຮີດແຮງງານເດັກ 
ຫລື ການຄ້າມະນຸດ, 

 ການສ້າງເສ້ັນທາງ ຫລື ຟື້ນຟູທາງປະເພດໃດໆ ພາຍໃນບໍລິເວນພ້ືນທ່ີຫລ່ໍແຫລມ 
ຫລື ເຂດພ້ືນທ່ີສະເໜີໃຫ້ເປັນເຂດສະຫງວນ; 

 ອາຄານ ຫລື ສ່ິງອໍານວຍຄວາມສະດວກທ່ີນໍາໃຊ້ສໍາລັບຈຸດປະສົງທາງສາດສະໜາ; 
 ການຍດຶຄອງທ່ີດິນ ແລະ  
 ການຍົກຍ້າຍບ້ານແບບບ່ໍສະຫມັກໃຈ. ລວມທັງການຍົກຍ້າຍມາ ບ່ໍທັນຮອດ 2 ປິ 

 

ໝາຍເຫດ:  ທລຍ 2 ບ່ໍສະໜັບສະໜູນແຜນການທ້ອນໂຮມບ້ານ ແລະ/ຫລື ການຍົກ 
ຍ້າຍບ້ານ ຊ່ຶງບ່ໍສອດຄ່ອງກັບນະໂຍບາຍຂອງທະນະຄານໂລກ. 
 

6) ແຈ້ງໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມຊາບວ່າ ກ່ຽວກັບສ່ິງທ່ີຊຸມຊົນວາງເປ້ົາໝາຍວ່າຈະຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດນ້ັນ ຊຸມຊົນຈະຕ້ອງໄດ້ປະກອບສ່ວນຢ່າງໜ້ອຍ 10% ຂອງມູນຄ່າໂຄງ 
ການຍ່ອຍທັງໝົດ, ໃນນ້ີແມ່ນການປະກອບສ່ວນທາງດ້ານ  ຫລື ວັດຖຸໃນຮູບແບບ
ສະໝັກໃຈ, 

7) ຊຸມຊົນຍັງຈະຕ້ອງໄດ້ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ໃນການຄຸ້ມຄອງນໍາໃຊ້ ແລະ ບົວລະ 
ບັດຮັກສາໂຄງການຍ່ອຍທ່ີຈະຖືກສ້າງຂ້ຶນ, 

8) ສະໜອງ “ລາຄາຫົວໜ່ວຍ” ສໍາລັບໂຄງການຍ່ອຍ. ຊ້ີບອກວ່າ ເຂົາເຈ້ົາຄວນກະ 
ກຽມງົບປະມານທ່ີຄາດຄະເນ ຊ່ຶງເປັນສ່ວນໜຶ່ງ ຂອງແຜນການລົງທຶນ ແລະ ໂຄງ 
ການຍ່ອຍທ່ີສະເໜີໃນແຕ່ລະປີ ຄວນບ່ໍເກີນຈໍານວນເງິນທ່ີ ທລຍ ຈັດແບ່ງໃຫ້ໃນ ແຕ່
ລະປີ. ໝ້ັນໃຈວ່າທ່ານກຽມພ້ອມທີ່ຈະສະໜັບສະໜູນເຂົາເຈ້ົາ ໃນການຄິດໄລ່ 
ງົບປະມານ, 

9) ແຈ້ງເຕືອນໃຫ້ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມ ວ່າເປົ້າໝາຍຂອງ ທລຍ ແມ່ນຫລຸດຜ່ອນຄວາມ 
ທຸກຍາກ ແລະ ຫລັກການຕ້ົນຕໍຂອງ ທລຍ ແມ່ນເລັງໃສ່ຊ່ວຍເຫືຼອຜູ້ທຸກຍາກ.  
ສະນ້ັນ, ຢ່າງໜ້ອຍ 60% ຂອງງົບປະມານທັງໝົດ ແລະ 66% ຂອງຈໍານວນໂຄງ 
ການຍ່ອຍທັງໝົດ ຕ້ອງນໍາຜົນປະໂຫຍດໂດຍກົງ ໄປຫາບ້ານທຸກຍາກ ໃນກ່ ຸມບ້ານ 
ຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 
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ຕາຕະລາງຄິດໄລ່ ວ່າບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ ໄດ້ຮັບໂຄງການຍ່ອຍ 

(ຮອດ 66% ຂອງຈໍານວນໂຄງການຍ່ອຍທັງໝົດ ຫຼື ບໍ?) 

ກຸ່ມບ້ານ:__________________ເມືອງ:___________________ແຂວງ:_______________ 

ວິທີທີ່ 1: 

ຈໍານວນບ້ານທັງໝົດພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ 10 ບ້ານ 

ຈໍານວນບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດພາຍໃນກຸ່ມບ້ານ 5 ບ້ານ 
ຈໍານວນໂຄງການຍ່ອຍດ້ານພື້ນຖານໂຄງລ່າງ  ທ່ີຈະໄດ້ຮັບການຊ່ວຍ 
ເຫລືອຈາກ  ທລຍ ໃນໄລຍະ 4 

10 ໂຄງການ
ຍ່ອຍ 

ຈໍານວນໂຄງການຍ່ອຍ ທ່ີຈັດສັນໄປຫາບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດ ໃນໄລຍະ 4 ປີ ໂຄງການຍ່ອຍ 7  

ຄິດໄລ່ເປັນເປີເຊັນ ທ່ີບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດໄດ້ຮັບໂຄງການຍ່ອຍ % 70  

        

ວິທີທີ່ 2: 

ໂຄງການຍ່ອຍດ້ານພື້ນຖານໂຄງລ່າງທັງໝົດ ທີ່ກຸ່ມບ້ານ ຈະຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດ ພາຍໃຕ້ທຶນຂອງ ທລຍ ໃນໄລຍະ 4 ປີ 

ຈໍານວນໂຄງການຍ່ອຍ ຕ້ອງຈັດສັນ
ໄປຫາບ້ານທຸກຍາກທ່ີສຸດ 

15 10 
14 9 
13 9 
12 8 
11 7 
10 7 
9 6 
8 5 
7 5 
6 4 
5 3 
4 3 
3 2 
2 2 
1 1 

10) ອີກອັນຫນ່ືງທ່ີສໍາຄັນກວ່າໝ່ ູ ກ່ຽວກັບໂຄງການຍ່ອຍ ແມ່ນການເຂົ້າເຖິງ ແລະ ຜ້ ູ 
ຊົມໃຊ້. ໝາຍຄວາມວ່າ ຊຸມຊົນຈະຕ້ອງຕົກລົງກ່ຽວກັບຜູ້ທ່ີຈະໄດ້ຊົມໃຊ້ໂຄງການ 
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ຍ່ອຍໂດຍຫລາຍເທ່ົາທ່ີຈະຫລາຍໄດ້. ຖ້າຫາກວ່າ ມັນຈະປັບປຸງການເຂ້ົາເຖິງ ແລະ 
ເພີ່ມຜ້ ູຊົມໃຊໃ້ຫ້ຫລາຍຂ້ຶນ, ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມຕ້ອງໄດ້ຊຸກຍ້ ູໃຫ້ໂຄງການຍ່ອຍ ໄປ
ຕ້ັງຢູ່ຈຸດໃຈກາງ ຫືຼ ຢູ່ໃນລະຫວ່າງບ້ານ (ເພື່ອວ່າຈະມີຫລາຍບ້ານສາມາດເຂ້ົາເຖິງ), 
 

11) ເພ່ືອປັບປຸງການເຂົ້າເຖິງ ຫລື ຮັບປະກັບໃຫ້ແກ່ການຊົມໃຊ້ໂຄງການຍ່ອຍ, ຊຸມ 
ຊົນຈໍາຕ້ອງໄດ້ຄໍານຶງເຖິງ ການຝຶກອົບຮົມທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບໂຄງການຍ່ອຍນ້ັນໆ. ການ 
ຝຶກອົບຮົມດ່ັງກ່າວນ້ັນ ເປັນສ່ວນໜຶ່ງ ຂອງໂຄງການຍ່ອຍດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ. 
ຕົວຢ່າງ ຫົວຂ້ໍການຝຶກອົບຮົມທ່ີຕິດພັນກັບແຕ່ລະປະເພດໂຄງການຍ່ອຍ ມີດ່ັງນ້ີ: 
 

ປະເພດ
ໂຄງການ 

ຕົວຢ່າງ ໂຄງການຍ່ອຍ ຕົວຢ່າງ  ຫົວຂ້ໍຝຶກອົບຮົມທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ 

ນ້ໍາສະອາດ ນໍ້າສ້າງ, ນ້ໍາລິນ, ວິດຖ່າຍ, ແລະ 
ອື່ນໆ 

ການປ້ອງກັນແຫລ່ງນ້ໍາ,  ການຝຶກອົບ ຮົມສຸ
ຂະອະນາໄມ, ການລະບາຍນ້ໍາ ເສຍ ຈາກ 
ຄົວເຮືອນ/ບ້ານ 

ການສຶກສາ -- 
ສ້າງໂຮງຮຽນ 

ໂຮງຮຽນ ແລະ ໂຮງລ້ຽງເດັກ (ອາ 
ຄານ, ວິດຖ່າຍ, ເບ້ັຍລ້ຽງຊ່ົວຄາວ 
ສໍາລັບຄູສັນຍາຈ້າງ, ວັດສະດຸ, 
ອຸປະກອນ, ໂຕະຕັ່ງ, ຝຶກ ອົບຮົມ, 
ທຶນການສຶກສາ, ຕໍາລາການຮຽນ -
ການສອນ, ເຄ່ືອງດົນຕີ). 

ການຝຶກອົບຮົມຄູສອນ; ສະໜອງອຸປະ 
ກອນການສຶກສາ (ປ້ືມ, ອຸປະກອນການ 
ຮຽນ -ການສອນ); ການສ້າງຕ້ັງ/ເຄ່ືອນໄຫວ 
ສະມາຄົມພ່ໍແມ່ນັກຮຽນ ເພ່ືອແລກປ່ຽນຂ້ໍ 
ມູນຂ່າວສານ ເພື່ອເພ່ີມທະວີອັດຕາການ 
ເຂ້ົາຮຽນ/ການຂ້ຶນຫ້ອງຢ່ ູໂຮງຮຽນ.  

 
12) ເມ່ືອການແນະນໍາຫຍ້ໍກ່ຽວກັບ ທລຍ ຈົບລົງແລ້ວ, ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມຄວນປຶກສາ 
ຮ່ວມກັນ ແລະ ມຂີໍສ້ະຫລບຸຮວ່ມກນັໃນລາຍລະອຽດສະເພາະ ຂອງແຜນການລົງ 
ທຶນຕາມພ້ືນຖານປີຕ່ໍປີ. ຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມຄວນໃຊ້ແຜນວາດບ້ານໃນຝັນ ເພື່ອອ້າງ 
ອີງ ແລະ ການວິເຄາະທ່ີເບ່ິງຈາກຄວາມມຸ້ງໝາດປາດຖະໜາ, ບັນຫາ, ທ່າແຮງ 
ແລະ ກາລະໂອກາດ ເພ່ືອໃຫ້ໝັ້ນໃຈວ່າ ເຂົາເຈ້ົາກໍາລັງຮ່ວມ ກັນກ້າວໄປຫາເປ້ົາ  
ໝາຍທ່ີເຫັນດີເປັນເອກະພາບນໍາກັນ. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13) ໝັ້
ໄລ
ແກ້
ແຜ

14) ເຕື
ສໍາ
ກວ່
ທາ
ດິນ

15) ກ
16) ກ່



ໝັນ້ໃຈວ່າ ຜ
ລຍະກອງປະ
ກ້ໄຂ ຫລື ດັ
ຜນພັດທະນ
ຕືອນໃຫ້ຜ້ ູເຂົ
າຫລວດ -ອອກ
ວ່າໄດ້ຢ້ັງຢືນ
າງສັງຄົມ ແ
ນ). 
ກວດກາຄືນ.
ກອນທ່ີກອງປ
 ຄັດເລືອກ
ໄປຮ່ວມກ
ຢູ່ຂ້ັນເມືອ
 
 
 

ຜ້ ູເຂົ້າຮ່ວມປ
ະຊຸມວາງແຜ
ດປັບອີກ (ກ
າກ່ ຸມບ້ານ ຈ

 ຂ້ົາຮ່ວມປະ
ກແບບທາງ
ນວ່າ ໂຄງ
ແລະ ສ່ິງແ

.. 
ປະຊຸມຈະອັ
ກເອົາ 4 ຄົນ
ກອງປະຊຸມ
ອງ.  

ປະຊຸມຮັບຮູ້
ຜນພັດທະນ
ກອງປະຊຸມ
ຈະດໍາເນີນອີ
ະຊຸມວ່າ ໂຄງ
ດ້ານເຕັກນິ
ງການດ່ັງກ່າ
ແວດລ້ອມ 

ດລົງ, ຜ້ ູເຂົ້າ
ນ (ຍິງ 2 ແ
ມປະສານງາ

ຮ້ ູ ວ່າແຜນກ
າກ່ ຸມບ້ານຈ
ມກໍານົດທິດທ
ອີກໃນແຕ່ລ
ງການຍ່ອຍ
ກຈະເສັດສ້ິ
າວບໍ່ຂັດກັບ
(ໂດຍສະເພ

າຮ່ວມຄວນ
ແລະ ຊາຍ 2
ນການວາງ

ການລົງທຶນ
ຈະມີການທົບ
ທາງພັດທະນ
ະປີ).  
ໜຶ່ງ ຈະບ່ໍຖື
ນລົງ ແລະ
ບນະໂຍບາຍ
ພາະນະໂຍ

ນ ຄັດເລືອກຕົ
2)  ເພ່ືອເປັ
ແຜນພັດທະ

ທ່ີເຂົາເຈົ້າໄ
ບທວນ ແລ
ນາບ້ານ ແລ

ຖືກຮັບຮອງຈົ
ະ ຈະຖືກຮັບ
ຍການປ້ອງກັ
ບາຍການທົ

ຕົວແທນກຸ່ມ
ປັນຕົວແທນຂ
ະນາກຸ່ມບ້ານ

ດ້ສ້າງຂ້ຶນໃ
ລະ ສາມາ
ລະ ການວາ

ຈົນກວ່າ ກາ
ບຮອງເອົາຈົ
ກັນຜົນກະທົ
ທດົແທນຄືນ

ມບ້ານດ່ັງນ້ີ:
ຂອງກ່ ຸມບ້າ
ນ ທີ່ຈະຂຶ້

ນ 
ດ 
າງ 

ານ 
ຈົນ 
ົບ
ທີ່ 

 
ານ 
້ນ 
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5. ກອງປະຊຸມປະສານງານການວາງແຜນ¢˜−-À´õº¤  
 

ຈຸດປະສົງຂອງກອງປະຊຸມ: 
 ນໍາສະເໜີ ແລະ ປຶກສາຫາລື ກ່ຽວກັບແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານໃນໄລຍະຍາວ ໂດຍ
ຕົວແທນແຕ່ລະກຸ່ມບ້ານ, 

 ນໍາສະເໜີ ແລະ ສົນທະນານໍາຫ້ອງການວິຊາການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂ້ັນເມືອງ ກ່ຽວ ກັບ
ການບໍລິການຕ່າງໆ  ທ່ີຈະສະໜັບສະໜູນໃຫ້ແກ່ກຸ່ມບ້ານ, 

 ທົບທວນແຜນການລົງທຶນຂອງ ທລຍ, ໂດຍສະເພາະ ແຜນປະຈໍາຮອບວຽນ ຫຼື ສົກ
ປີນ້ັນໆ, 

 ປຶກສາຫາລືຮ່ວມກັບຫ້ອງການວິຊາການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂ້ັນເມືອງ ກ່ຽວກັບຄວາມ 
ສາມາດ ແລະ ຄວາມເປັນໄປໄດ້ ໃນການສະໜັບສະໜຸນການຄຸ້ມຄອງນໍ້າໃຊ້ ໂຄງ 
ການຍ່ອຍໃນໄລຍະຍາວ, 

 ຕົກລົງ ກ່ຽວກັບຈໍານວນໂຄງການຍ່ອຍ ຈາກນ້ັນຈະໄດ້ດໍາເນີນການອອກແບບ 
(ສํາຫຼວດ ແລະ ຂຽນລາຍລະອຽດ ບົດສະເໜີໂຄງການຍ່ອຍ) 

 ຕົກລົງ ກ່ຽວກັບຄວາມເປັນໄປໄດ້ ໃນການເຮັດໂຄງການຮ່ວມກັນ (ເຊັ່ນ:  ໂຄງ 
ການຮ່ວມກັນລະຫວ່າງບ້ານ ຫຼື ລະຫວ່າງກຸ່ມບ້ານ ທ່ີເຫັນວ່າຈະເປັນການປະຢັດ 
ຫືຼ ມີການຄຸ້ມຄ່າກວ່າ) 

 ມີຄວາມຄິດຄວາມເຫັນໃດແດ່ ກ່ຽວກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານ ທລຍ ໃນ 
ຮອບວຽນຜ່ານມາ ທ່ີໄດ້ຮັບຈາກກົນໄກສະແດງຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາ 
ຫືຼ ອ່ືນໆ 

 ການວາງກອບເວລາເພ່ືອໃຫ້ສໍາເລັດໂຄງການຍ່ອຍ 

ລະດັບຄາດໝາຍ ທ່ີຈະໄດ້ຮັບ: 
• ມີການຕົກລົງ ກ່ຽວກັບການລວມເອົາແຜນການລົງທຶນຂອງ ທລຍ ເຂ້ົາໃນ ແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຂອງເມືອງ,  
• ມີການຕົກລົງ ກ່ຽວກັບການສໍາຫລວດ-ອອກແບບ ບັນດາໂຄງການຍ່ອຍທ່ີ ຄັດ
ເລືອກວ່າ ຈະຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຢູ່ໃນຮອບວຽນ ຫືຼ ໃນປີຕໍ່ມາ ໂດຍມີການຮັບຮອງ ເອົາ 
ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຄວາມຊ່ວຍເຫລືອທາງດ້ານວິຊາການ, 
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• ມີການໃຫ້ຄໍາໝັ້ນສັນຍາໃນຫັຼກການ ຂອງຫ້ອງການວິຊາການຂ້ັນເມືອງ ແລະ 
ຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ໃນການສະໜັບສະໜູນການບໍລິການໂຄງການຍ່ອຍ (ຕົວຢ່າງ:  
ການສະໜອງຄູສອນ ຫຼື ພະນັກງານແພດ ທ່ີຈະໄປປະຈໍາຢູ່ ໂຮງຮຽນ ຫຼື ສຸກສາລາ ທ່ີຈະ
ກ່ໍສ້າງໂດຍ ທລຍ), 
• ມີການໃຫ້ຄໍາໝັ້ນສັນຍາໃນຫັຼກການ ຂອງຫ້ອງການວິຊາການຂ້ັນເມືອງ ແລະ 
ຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ຕ່ໍກັບຄວາມຍືນຍົງຂອງໂຄງການ. 
ສະຖານທ່ີຈັດກອງປະຊຸມ:  

ຫ້ອງປະຊຸມ ຂອງຫ້ອງວ່າການປົກຄອງເມືອງ 

ປະທານກອງປະຊຸມ:    
ທ່ານເຈົ້າເມືອງ ຫລື ທ່ານຮອງເຈ້ົາເມືອງ 

ຜູ້ດໍາເນີນກອງປະຊຸມ:    
ພະນັກງານ ທລຍ ຂັ້ນເມືອງ ແລະ ຜູ້ປະສານງານກຸ່ມບ້ານ 

ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ:    

ຕົວແທນກຸ່ມບ້ານ ແລະ ຜູ້ປະສານງານກຸ່ມບ້ານ, ຜູ້ຕາງໜ້າຈາກຫ້ອງການກ່ໍສ້າງ 
ຮາກຖານຂ້ັນເມືອງ, ຕາງໜ້າພະແນກ ແລະ ຫ້ອງການ ຈາກຂະແໜງການຕ່າງໆທ່ີ
ກ່ຽວ ຂ້ອງຂັ້ນເມືອງ, ອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ຫຼື ໂຄງການພັດທະນາອ່ືນໆ ທ່ີກໍາລັງ
ເຮັດວຽກຢູ່ໃນເມືອງດ່ັງກ່າວ, ພາກເອກະຊົນ ແລະ ພະນັກງານ ທລຍ ທຸກໆຂ້ັນ 

ໜ້າວຽກ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບ: 

 ຢ້ັງຢືນຄືນ ກ່ຽວກັບຂ້ັນຕອນການເຮັດວຽກຂອງ ທລຍ:  ລະບຽບຫັຼກການ, ຮອບ 
ວຽນໂຄງການ, ທຶນຮອນຕົວຈິງທ່ີມີ ແລະ ຂ້ໍຈໍາກັດດ້ານງົບປະມານ, ລາຍການກິດ 
ຈະກໍາ ທ່ີ ສະໜັບສະໜູນ ແລະ ບ່ໍສະໜັບສະໜູນ,  ຂໍ້ແນະນໍາໃນການປ້ອງກັນ ຜົນ
ກະທົບ ທາງດ້ານສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ (ການເວນຄືນ/ການປະກອບສ່ວນ ທ່ີ
ດິນ ແບບສະໝັກໃຈ, ລະບົບການທົດແທນ, ແຫລ່ງຮີດຄອງປະເພນີວັດທະ ນະທໍາ 
ລວມທັງກຸ່ມຊົນເຜ່ົາຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ) 

 ນໍາສະເໜີແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ, 

 ທົບທວນຄືນ ແຜນການຄາດຄະເນງົບປະມານ ສໍາລັບໂຄງການຍ່ອຍ ຈະຈັດຕ້ັງປະ 
ຕິບັດຢູ່ໃນຮອບວຽນ ຫຼື ໃນປີຕ່ໍມາ ໂດຍທຽບໃສ່ງົບປະມານຂອງກຸ່ມບ້ານ, 
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 ອໍານາດການປົກຄອງຂັ້ນເມືອງ ( ແລະ ໂຄງການພັດທະນາອ່ືນໆ, ຖ້າຫາກມີ)  ໃຫ້ 
ຄໍາແນະນໍາ ຖ້າຫາກວ່າມີໂຄງການທ່ີຊ້ໍາຊ້ອນກັນ ຫລື ມີແຜນທີ່ຈະດໍາເນີນ ຫລື 
ຖ້າມີແຫລ່ງທຶນອ່ືນ ທ່ີຈະສະໜັບສະໜູນແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ. 

 ຢືນຢັນວ່າໂຄງການຍ່ອຍຂອງ ທລຍ ໃນປີທີ 1 ແລະ ປີທີ 2 ທີ່ຈະດໍາເນີນການ 

 ອອກແບບກ່ໍຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບຮອງສຸດທ້າຍອີກກ່ຽວກັບການສະໜັບສະໜູນດ້ານວິຊາ
ການ. 
ໝາຍເຫດ: 

 ກ່ອນຈັດກອງປະຊຸມ, ພະແນກວິຊາການ ຈະຕ້ອງໄດ້ຢ້ັງຢືນຕົວເລກງົບປະມານທ່ີ 
ຄາດຄະເນ ໃສ່ແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ (ນໍາໃຊ້ຂ້ໍມູນລາຄາຫົວໜ່ວຍໃນຖານຂ້ໍ 
ມູນ), 

 ກ່ອນຈັດກອງປະຊຸມ,  ພະນັກງານ ທລຍ ຂ້ັນເມືອງ ຈະຕ້ອງໄດ້ຢືນຢັນວ່າ ໂຄງ 
ການຍ່ອຍ ໃນປີທີ 1 ຕ້ອງໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບເງື່ອນໄຂໃນການຄັດເລືອກ (ເຊັ່ນ:  
66% ຂອງຈํານວນໂຄງການຍ່ອຍ ຕ້ອງຕົກໃສ່ບ້ານທ່ີທຸກຍາກທ່ີສຸດ), 

 ໂຄງການຍ່ອຍ ທ່ີກໍານົດໄວ້ຢູ່ໃນແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ ຈະຕ້ອງພິຈາລະນາ 
ແລະ ຮັບຮອງວ່າໂຄງການດ່ັງກ່າວບ່ໍມີການຊັບຊ້ອນກັບແຜນພັດທະນາຢູ່ເມືອງ, 
ໂຄງການ ດ່ັງກ່າວເປັນໄປໄດ້, ສະນ້ັນ, ອໍານາດການປົກຄອງຂ້ັນເມືອງຕ້ອງໃຫ້ 
ການຮັບຮອງເອົາແຜນການດ່ັງກ່າວ, 

 ໃນກໍລະນີທ່ີໂຄງການຍ່ອຍ ທ່ີສະເໜີ ຖືກໂຈະດ້ວຍເຫດຜົນໃດກໍຕາມຢູ່ໃນກອງ 
ປະຊຸມ (ຕົວຢ່າງ:  ລັດຖະບານ ຫລື ຜູ້ໃຫ້ທຶນອ່ຶນໆ ມີແຜນການລົງທຶນແລ້ວ) ຕົວ 
ແທນກຸ່ມບ້ານ ອາດຈະສະເໜີບຸລິມະສິດ ຢູ່ໃນປີຖັດໄປ ເພື່ອໃຫ້ ທລຍ ສະໜັບສະ 
ໜຸນ.  ບາງໂຄງການຍ່ອຍສາມາດຮວມເຂົ້າກັນໄດ້ ຖ້າຫາກເຮັດໃຫ້ບ້ານອ່ືນ ຫຼື 
ກຸ່ມບ້ານອ່ືນ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ໃນກໍລະນີທ່ີເຂົາເຈ້ົາສະເໜີໂຄງການຍ່ອຍທ່ີ 
ຄ້າຍຄືກັນ, ແນວໃດກ່ໍຕາມຈໍານວນງົບປະມານໂຄງການຍ່ອຍນ່ຶງ ບ່ໍໃຫ້ເກີນເງິນທ່ີ
ຈັດສັນໃຫ້ແກ່ກຸ່ມບ້ານໃນປີນ່ືງໆ. ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ ແນວຄວາມຄິດໃນການສະ ເ
ໜີໂຄງການຍ່ອຍໃໝ່ ກ່ໍບ່ໍສາມາດເກີດຂ້ຶນ ຢູ່ໃນກອງປະຊຸມນີ້, 
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 ຕົວແທນບ້ານ ແລະ ຜູ້ປະສານງານກຸ່ມບ້ານ ຈະມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ໃນການ 
ເຜີຍແຜ່ຜົນ ຂອງກອງປະຊຸມຄ້ັງນີ້ ໃຫ້ທຸກໆບ້ານໄດ້ຮັບຮູ້ ແລະ ຕິດຂ່າວຜົນຂອງ 
ກອງປະຊຸມລົງໃສ່ໃນກະດານຂ່າວ ທລຍ ປະຈໍາກຸ່ມບ້ານ, 

 ພິຈາລະນາກ່ຽວກັບ ການຄຸ້ມຄອງນໍາໃຊ້ ແລະ ບູລະນະສ້ອມແປງ ຈະຕ້ອງມີການ 
ທົບທວນ ແລະ ສົນທະນາກັນ ຢູ່ໃນກອງປະຊຸມດ່ັງກ່າວນ້ີ.  ຖ້າຄິດວ່າ ຄວາມຍືນ 
ຍົງຂອງໂຄງການຍ່ອຍ ດ່ັງກ່າວມີຄວາມຈໍາກັດຫລາຍ, ຕົວແທນກຸ່ມບ້ານຄວນ 
ໂຈະໂຄງການດັ່ງກ່າວໄວ້. ຢູ່ໃນໄລຍະກອງປະຊຸມດ່ັງກ່າວນ້ີ ຕົວແທນກຸ່ມບ້ານ 
ຄວນທົບທວນຄືນ ກັບຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ກ່ຽວກັບແຜນການຄຸ້ມຄອງນໍາໃຊ້ 
ໃນໄລຍະຍາວ ໂດຍສະເພາະໃນດ້ານພະນັກງານ ທີ່ຈະໃຫ້ບໍລິການ (ຄູສອນ, 
ແພດປະຈໍາສຸກສາລາ) ແລະ ງົບປະມານທ່ີຈະນໍາໃຊ ້ (ເງິນເດືອນພະນັກງານ, ອຸ 
ປະກອນຮັບໃຊ້ ແລະ  ຄ່າສ້ິນເປືອງອ່ືນໆເຊັ່ນ: ຢາປົວພະຍາດຕ່າງໆ) 

ກໍານົດເວລາຈັດກອງປະຊຸມ: 
 1 ມື້, ຈັດຂ້ຶນຫລັງຈາກ ກອງປະຊຸມປະສານງານການວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ 
ສໍາເລັດແລ້ວ 2 ອາທິດ.  
 

6. ກອງປະຊຸມລາຍງານ ແລະ ຮັບຮອງເອົາແຜນການພດັທະນາກຸ່ມບ້ານ 

ເປ້ົາໝາຍ: - ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າ ພ່ໍແມ່ປະຊາຊົນແຕ່ລະບ້ານ ຮັບຮ້ ູກ່ຽວກັບແຜນການພັດ 
ທະນາກຸ່ມບ້ານ. ເພ່ືອແຈ້ງໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາຮັບຮູ້ຕ່ືມ ແຜນການລົງທຶນຂອງ ທລຍ, 
ໂດຍສະເພາະບັນດາໂຄງການຍ່ອຍ ທ່ີຖືກຮັບຮອງແລ້ວ ຈະດໍາເນີນການສໍາ 
ຫລວດໃນເດືອນຕ່ໍມາ.  

 ເພື່ອຮັບຮອງເອົາແຜນການພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານຢ່າງເປັນທາງການໂດຍພໍ່ແມ່
ປະຊາຊົນແຕ່ລະບ້ານ. 
 

ກໍານົດເວລາ:  ກອງປະຊຸມຄວນດໍາເນີນພາຍໃນ 2 ອາທິດ ຫລັງຈາກກອງປະຊຸມປະສານ 
ງານການວາງແຜນພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ. ນາຍບ້ານ ແລະ ຜູ້ປະສານງານ ກຸ່ມ
ບ້ານຈະເປັນຜ້ ູກະກຽມກອງປະຊຸມ.  

 



ຄໍາແນະນ

ຜູ້
ລາຍງານ
ເຂົາເຈົ້າ.
ກໍານົດເວ
ກ່ໍສ້າງໂຄ
ກະຈ່າງແ
ປະກອບ

ສື
ທີ່ເປັນກາ
ການວາງ
ເອົາບັນດ
 

ຕໍ່
ຮ່ວມ ແ
ຕ້ອງໄດ້ບັ

ນໍາ: ເຊັ່ນດຽ
ຈໍານວນ
 

ຜ້ປະສານງາ
ນວ່າ ໂຄງ
. ພ້ອມດຽວ
ວລາຈັດຕັ້ງປ
ຄງການ ແລ
ແຈ້ງຕ່ືມ.  
ສ່ວນເຂົ້າໄດ

ສືບຕໍ່ຈາກກາ
ານໃຫ້ໂອກ
ງແຜນພັດທ
ດາຂ້ໍຄິດເຫັນ

ຕຈາກການນໍ
ລະ ມີການ
ບັນທຶກເອົາບັ

 

ວກັນກັບ ກ
ນ 50% ຂອ

ນກຸ່ມບ້ານ 
ການຍ່ອຍໃ
ວ ກັນ ຕ້ອງຊີ້
ປະຕິບັດ (ປີ
ລະ ງບົປະມ
 ນອກ ຈາກ
ດ້ໃນ ການກໍ

 
ານສະເໜີ, ຄ
າດແກ່ຊາວ
ທະນາກ່ ຸມບ້າ
ນ ແລະ ຄໍາຖ

ນໍາສະເໜີຂອ
ນປຶກສາຫາລື
ບັນຫາດັ່ງກ່
 

ກອງປະຊຸມອື
ອງປະຊາກອ

 ສະໜີຜົນ
ໃດໆທ່ີໄດ້ສະ
ຊີໃ້ຫ້ເຫັນວ່າ
ປີໃດໃນໄລຍ
ມານ ສໍາລັບ
ກນ້ັນອີກ ຈ
ກ່ໍສ້າງໂຄງກ

ຄວນໃຫ້ມີພ
ບ້ານ ໃນກາ
ານ. ຜ້ ູອໍານວ
ຖາມຂອງຊຸ

ອງຕົວແທນ
ລື ຫຼື ການ
າວນັ້ນ. 

ອ່ືນໆຂອງບ້າ
ອນຈະຕ້ອງມີ

ນຂອງການວ
ະເໜີ ແລ
າ ໂຄງການ
ຍະ ແຜນກາ
ໂຄງການຍ່
ຈະຕ້ອງໄດ້ແ
ການ. 

ພາກການຕ້ັງ
ານສ້າງຄວາ
ວຍຄວາມສ
ມຊົນ. 

ບ້ານນັ້ນ, 
ສະເໜີຕ່າງ

ານ, ຜ້ ູໃຫຍ່
ມໜີ້າເຂົ້າຮ່ວ

ວາງແຜນພັດ
ະ ບ່ໍໄດ້ສ
ຍ່ອຍພ້ືນ ຖ
ານ 4 ປີ) 
ອຍ. ພວກ
ແຍກໃຫ້ເຫັນ

ງຄໍາຖາມ-ຄໍ
າມເຂົ້າໃຈ ກ
ສະດວກ ຂ້ັນ

 ຈະມີການຕັ
ໆ. ສະນ້ັນ 

 (ອາຍຸແຕ່ 
ວມປະຊຸມ. 

ດທະນາກ່ ຸມ
ະເໜີສໍາ 
ຖານໂຄງລ່າ
 ເຊັ່ນດຽວກັບ
ເຂົາເຈົ້າ ຄວ
ນ ວ່າຊຸມຊົ

ຄາຕອບ ແລ
 ກ່ຽວກັບດ້ານ
ນກ່ ຸມບ້ານ ຄ

ຕ້ັງຄໍາຖາມ 
 ຜູ້ປະສານ

15 ປີຂ້ືນໄປ
  

 ບ້ານ ແລ
ລັບບ້ານຂອ
ງປະເພດໃດ
ບ ສະຖານ
ວນໃຫ້ຄວາ
ນຈະສາມາ

ລະ ສົນທະນ
ນຕ່າງໆ ຂອ

 ຄວນເກັບ ກໍ

 ຂອງຜູ້ເຂ້ົ
ງານກຸ່ມບ້າ

ປ) 

ລະ 
ອງ
ດ, 
ທີ່
ມ
າດ

ນາ 
ອງ
ກໍາ

ຂ້ົາ 
ານ 
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ຖາມຄວາມເຫັນນໍາຜ້ ູເຂ້ົາຮ່ວມປະຊຸມ ເພື່ອຮັບຮອງເອົາແຜນພັດທະ ນາກ່ ຸມບ້ານ 
ຢ່າງເປັນທາງການ ໂດຍການລົງຄະແນນສຽງ (ອາດຈະໃຊ້ເປັນແບບຍົກມື ຫລື ປ່ອນບັດ). 
ໃນກໍລະນີທ່ີແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານບ່ໍຖືກຮັບຮອງເອົາ, ຜ້ ູປະສານງານກ່ ຸມບ້ານ ແລະ 
ພະນັກງານ ທລຍ ເມືອງ ຈະຕ້ອງ ເຮັດບົດລາຍງານ ເພື່ອຊ້ີແຈງຜົນຂອງການລົງຄະແນນ 
ສຽງ ແລະ ໃຫ້ເຫດຜົນວ່າຍ້ອນຫຍັງຊຸມຊົນ ຈ່ຶງບ່ໍຮັບຮອງເອົາຜົນຂອງການວາງແຜນ 
ພັດທະນາກຸ່ມບ້ານ. 
 

ໝາຍເຫດ: ຖ້າຫາກສຽງສ່ວນໃຫຍ່ຂອງບ້ານໃນກ່ ຸມບ້ານ ບ່ໍຮັບຮອງເອົາແຜນພັດທະ 
ນາກ່ ຸມບ້ານ, ບັນຫານ້ີຈະຕ້ອງຍົກຂ້ຶນສະເໜີຕ່ໍທີມງານບໍລິຫານ.  ອາດເປັນໄປໄດ້ວ່າ ທີມ 
ງານບໍລິຫານ ທລຍ ຂ້ັນສູນກາງຈະຕ້ອງໄດ້ແນະນໍາ ໃຫ້ເຮັດກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະ 
ນາກ່ ຸມບ້ານຄືນໃໝ່ອີກຄັ້ງ. 
 
ການກະກຽມສໍາລັບໄລຍະຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 

ສໍາລັບບ້ານທ່ີຜ່ານການຮັບຮອງເອົາໂຄງການຍ່ອຍໃນຮອບວຽນ 1 ຂອງ ທລຍ 2, 
ກອງປະຊຸມນ້ີ ຍັງຈະເຮັດບາດກ້າວ ເພ່ືອເລ່ີມຕ້ົນການກະກຽມ, ສໍາລັບການຈັດຕ້ັງປະຕິ 
ບັດປະກອບດ້ວຍ: 

 

 ແຈ້ງໃຫ້ຊຸມຊົນຊາບກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການ ທ່ີຈະຕ້ອງໄດ້ສ້າງຕ້ັງທີມງານຈັດຕ້ັງ 
ປະຕິບັດຂ້ັນບ້ານ, ຈໍານວນສະມາຊິກທ່ີຕ້ອງການສໍາລັບທີມນ້ີ ລວມທັງແຈ້ງພາ 
ລະບົດບາດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບສະມາຊິກໃນທີມ ຊຶ່ງເປັນສ່ິງທ່ີຄວນອະທິ 
ບາຍໃຫ້ຊຸມຊົນໄດ້ຮັບຮ້ ູ. ຄວນແຈ້ງເຕືອນໃຫ້ຊຸມຊົນຮັບຊາບອີກ ວ່າທີມງານນ້ີຈະ 
ເປັນຜ້ ູຮັບຜິດຊອບ ສໍາລັບການລະດົມການປະກອບສ່ວນທ່ີ ຊຸມຊົນໄດ້ຕົກລົງໄວ້ 
ແລ້ວນ້ັນ. 

 ຄວນແຈ້ງໃຫ້ຊຸມຊົນຊາບ ກ່ຽວກັບຕາຕະລາງຂອງການລົງມາສໍາຫລວດ ແລະ 
ອອກແບບໂຄງການຕົວຈິງ. 

 ແຈ້ງເຕືອນໃຫ້ຊຸມຊົນຊາບ ກ່ຽວກັບຄະນະກໍາມະການຮັບຜິດຊອບກົນໄກສະແດງ 
ຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາ, ພ້ອມນ້ີ ຊຸມຊົນຍັງສາມາດເຂ້ົາເຖິງຄະນະກໍາ 
ມະການດ່ັງກ່າວນ້ີ ໄດ້ໃນກໍລະນີທ່ີເຂົາເຈ້ົາມີຄໍາຮ້ອງຮຽນໃດນ່ຶງ ຊຶ່ງກ່ຽວຂ້ອງກັບ 
ໂຄງການຍ່ອຍຂອງ ທລຍ ຫລື ແຜນພັດທະນາກ່ ຸມບ້ານພັດທະນາ. 
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ກອ

ແຂວງ 
ເມືອງ 
ກຸ່ມບ້ານ
ບ້ານ 

ຈໍານວນຂ

ເອ

ອງທຶນຫຼຸດຜ່

ແບບຟ

 

ຂອງຜູ້ທີ່ເຂົາ້

ອກະ

ຜອນຄວາມທ

ຟອມສັງລວ

ທີ່ຕ້ັງ 

າຮ່ວມທັງໝົ

ະສາ

ທຸກຍາກ II  

ວມແຜນພັດທ

 

 

 

 

ໝົດ :____

ານຄັ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ວັນທີ

 

ທະນາບ້ານ
 

 

_________

ຄດັ

ທ:ີ _____/_

ນ ໃນໄລຍະ 

ລະຫັດຂອງ
 

 

 

 

____ຄົນ,  

ຕດິ

_____/___

 5 ປີ (2011

ງ ທລຍ ລ

  ຍິງ:_____

ດ 

_____ 

1-2015) 

ລະຫັດຂອງ
 

 

 

 

_______ຄົ

VDP

ງກົມສະຖິຕິ 

 

 

 

 

ຄົນ 

P- Form
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ຈໍານວນຂອງຜູ້ທ່ີເຂົ້າຮ່ວມທ່ີເປັນຄົນທຸກ:____________ຄົນ,  ຍິງ:___________ຄົນ 
ຜູ້ອໍານວຍຄວາມສະດວກ:   1.__________________________ 

2. __________________________ 
3. __________________________ 
4. __________________________ 

ທິດທາງການພັດທະນາບ້ານ 
ຄໍາແນະນໍາພະນັກງານ ທລຍ ແລະ/ຫຼື ຜູ້ປະສານງານກຸ່ມບ້ານ ຈະຕ້ອງຕ່ືມແບບຟອມນ້ີ
ຫຼັງຈາກກອງປະຊຸມວາງແຜນພັດທະນາບ້ານສໍາເລັດ. 

 

ກ. ທິດທາງການພດັທະນາ_ ທ່ານຫວັງວ່າ ຢາກຈະໃຫ້ບ້ານຂອງທ່ານເປັນແນວໃດ ໃນ 
5 ປີຕ່ໍໜ້າ? 

ທິດທາງການພັດທະນາຂອງຜູ້ຍິງ ທິດທາງການພັດທະນາຂອງຜູ້ຊາຍ 
1  1  
2  2  
3  3  
4  4  
5  5  
6  6  
7  7  
8  8  
9  9  
10  10  

ຂ. ແມ່ນຫຍັງແດ່ທ່ີທ່ານຈໍາເປັນຕ້ອງມີເພື່ອເຮັດໃຫ້ບັນລຸທິດທາງການພັດທະນາດັ່ງກ່າວ?  
ລຽງລໍາດັບບູລິມາສິດ 

ບູລິມາສິດທ່ີຕ້ອງການໂດຍຜູ້ຍິງ ບູລິມາສິດທ່ີຕ້ອງການໂດຍຜູ້ຊາຍ 
1  1  
2  2  
3  3  
4  4  
5  5  
6  6  
7  7  
8  8  
9  9  
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10  10  
 
ລໍາດບັບລູມິະສິດ ທ່ີຕ້ອງການພັດທະນາບ້ານໃນ 5 ປຕີໍ່ໜ້າ 

ລາຍການບູລິມະສິດທ່ີຕ້ອງການພັດທະນາບ້ານ 

ຂະຫນາດ/ມາດຕາສ່ວນ ສະເໜີໂດຍ 
ຫໜ ຈນ ຫໜ ຈນ  ກຸ ່ມ 

ຊາ
ຍ 

ກຸ່ມ    
ຍິງ 

ກຸ່ມຊົນ
ເຜົ່າ/ 
ອ່ືນໆ 

1 ໂຮງຮຽນ ຫ້ອງ 3 ແມັດ 4X8    

2 ທາງ ເສ້ັນ 2 ກມ 8    

3 ນ້ໍາລິນ ກມ 3  ກ໊ອກ 6    

4 ນ້ໍາບາດານ ບ່ໍ 3      

5 ຝຶກອົບຮົມ ວິທີປູກເຫັດ ຄົນ 100      

6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         

 
 
 
 
 
 
ຂໍມູ້ນພື້ນຖານຂອງບ້ານ: 
ຂ້ໍມູນທ່ົວໄປ 
ພົນລະເມືອງທັງໝົດ:____________ຍິງ:_______ 
ຈໍານວນຄົນທຸກທັງໝົດ: ___________ຍິງ:______   ເດັກນ້ອຍ (<15):           
ຈໍານວນ ຄົວເຮືອນ:__________ຈໍານວນຄົວເຮືອນທຸກຍາກ:_________ 
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ຊົນເຜົ່າໃນບ້ານ 

ລາຍຊ່ືຂອງຊົນເຜ່ົາ ລະຫັດຊົນເຜົ່າ ຈໍານວນຄົນ ຈໍານວນແມ່ຍິງ 
1     
2     
3     
4     
5     
6            
 

 
  

 
ລາຍເຊັນແລະປະທັບການາຍບ້ານ ຜູ້ບັນທຶກ 
 

-ໃຊ້ລາຍຊ່ືຊົນເຜ່ົາທ່ີເປັນທາງການ ກັບ ລະຫັດກົມສະຖິຕິ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ 

-ໃຫຕ່ື້ມຈໍານວນຄອບຄົວທຸກຍາກພຽງແຕ່ໃນກໍລະນີທ່ີອໍານາດການປົກຄອງບ້ານໃຊ້ປ້ືມຂອງກົມສະຖິຕິ 
ແລະໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມວິທ່ີການຄັດເລືອກຄອບຄົວທຸກຍາກ ອີງໃສມາດຕາເກນຂອງກົມສະຖິຕ ິເທ່ົາ
ນ້ັນ. ຖ້າບ່ໍດ່ັງນ້ັນແມ່ນໃຫ້ຂຽນຄໍາວ່າ "ບໍ່ຮູ້" 
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-ແ
 

ທ່ີຕັ້

ແຂ

ເມື

 

      ຈໍານວ
 

       I. ເປ້ົ
 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10.

 
     
 
 
 
 
 

ກອງທຶ
 ວັນທ:ີ

 

-ແບບຟອມສັງ

ຕ້ັງ ລະຫັ
ຂອງ

ຂວງ  

ືອງ  

ວນຂອງຜູ້ທີ່ເຂົ້

ປ້ົາໝາຍຍຸດທ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ທຶນຫຸຼດຜ່ອນ
: _____/__

  

ງລວມແຜນພດັ

ຫັດ
ທລຍ 

ລະຫັ
ຂອງກ
ສະຖິ

 

 

ຂົາ້ຮ່ວມ: ___

ທະສາດເພື່ອຫ

ນຄວາມທຸກຍ
_____/___

                

ດທະນາກຸ່ມບ້

ຫດັ
ກົມ
ຖຕິ 

 

 

 

__________

ຫຸຼດຜ່ອນຄວ

ການພັ

ຍາກ II  
_____  

ບ້ານໃນໄລຍະ

ທີ່ຕ້ັງ 

 

 

___ຄົນ  

ວາມທຸກຍາກ 

ພັດທະນາທ່ີຂັບເຄື

  

ະ 5 ປີ (ປີ____

 ລະຫດັ
ຂອງ
ທລຍ 

ກຸ່ມບ້າ

 

ຍິງ:____

 (2011-20

ຄື່ອນໂດຍຊຸມຊົນ 

        

_____ເຖິງ_

ດ

 

ລະຫັດຂ

ານ  

 

__________

15) 

 __ ທລຍ ໄລຍະ

  

_________)

ຂອງກົມສະຖິ

__ຄົນ 

ະ 2 

 

ຖຕິິ 
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   II. ®÷ìò´½¦ò©£¸¾ -́ªÉº¤¡¾−- Ã−¡¾−-ìö¤êô− (-À²̂º-®ñ−ì÷-À í̄¾-Ï¾ -̈¨÷©-ê½-¦¾©) ²œ−«¾−-Â£¤-ìÈ¾¤--, ¡¾−- ö̈¡-
ì½©ñ®-§ó ò̧©-¡¾−-À ñ̄−-μøÈ-, ¡¾−-±õ¡ºö®»ö´ -Áì½ -ºˆ−Å 
 

-
ì¿©ñ®®÷ìò
¦ò©£¸¾´
ªÉº¤¡¾− 

 

ê†-ª˜¤ 
(§̂-

®É¾− -
Áì½-
¡÷È -́

®É¾−) 

¦½«¾−½-²¾®-¢º¤-®É¾−* ¢½Î¾© / ´¾©ª¾-¦È¸− ¡÷È´¦½-ÀÎó-Â©¨: £¾©£½À− °øÉê†¥½-Ä©É-
»ñ®-°ö−-¯½-Â¹¨-© 

£¾©£½À− 
¤ö®¯½´¾−ê† 

ªÉº¤¡¾−ìö¤êô− 
ê÷¡

ê† 
¦÷©

- 

¯¾
−-¡

¾¤
 

®Òê
÷¡ ¹Î ¥− ¹Î ¥− ¡÷È´§¾¨ ¡÷È´ ò̈¤ ¡÷È´§ö−-À°‰¾ §¾¨ ò̈¤  

1.               

2.               

3.               

4.               

5.               

6.               

7.               

8.               

9.               

10.               

11.               

12.               

13.               

14.               

15.               

16.               

17.               

19.               

20.               

               

* Ï¾ -̈À¹©: -Ã¹É-¯½§¾§ö−-¦ö´ê¼®¡ñ−-Àº¤-ì½¹ Ȩ̀¾¤-®É¾−-ªÒ-®É¾− 
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III. -Á°−¡¾−¢º¤ êì¨ -À²ˆº¦½Îñ®¦½Îø− ¡¾−¥ñ©-ª̃¤-¯½ªò®ñ©-Á°−-²ñ©ê½−¾¡÷È´®É¾− Ã−Äì¨½- 5 ó̄- 
 

 
 

Â£¤
¡¾−-

È̈º¨ 
 

ê†-ª̃¤ 
(§̂-

®É¾− -
Áì½-
¡÷È -́

®É¾−) 

¦½«¾−½-²¾®-¢º¤-®É¾−** ¢½Î¾© / ´¾©ª¾-¦È¸− ¡÷È´¦½-ÀÎó-Â©¨: 
£¾©£½À−-°øÉ-

ê†¥½Ä©É-»ñ®-°ö−-
¯½-Â¹ -̈©  

¤ö®¯½
´¾− 

ê÷¡
- 

¯¾
−-¡

¾¤
 

®Òê
÷¡ ¥− ¹Î ¢Î ¹Î ¡÷È´§¾¨ ¡÷È´ ò̈¤ ¡÷È´§ö−-À°‰¾ §¾¨ ò̈¤ 

ó̄-êó 
1 

1.               

2.               

3.               

ó̄-êó 
2 

1.               

2.               

3.               

ó̄-êó 
3 

1.               

2.               

3.               

ó̄-êó 
4 

1.               

2.               

3.               

             
¤ö®¯½´¾− 

êñ¤Ïö© 
 

** Ï¾¨-À¹©: -Ã¹É-¯½§¾§ö−-¦ö´ê¼®¡ñ−-Àº¤-ì½¹ Ȩ̀¾¤-®É¾− -ªÒ-®É¾− 
 
        -À§ñ−-£½−½¡÷È´®É¾−²ñ©ê½-−¾              
ເຊັນ°øÉ-®ñ−êô¡
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ì¾£¾¹ö¸ÎÈ¸¨À²̂º¯½À ó́−´ø−£È¾Â£¤¡¾− È̈º¨ 
¦¿ìñ®¡¾−¸¾¤Á°−Ã−¦ö¡ ó̄ 2012 ¹¾ 2013 (»º®¸¼−ê† 10)    

ì/© ì¾¨¡¾−¡Ò¦É¾¤ ¹ö¸ÎÈ¸¨ ì¾£¾¹ö¸Îú¸¨ 
(ກີບ) 

Ï¾¨À¹© 

1 Â»¤»¼−¯½«ö´ ¢½Î¾©¹Éº¤»¼− 
(6x7Á ñ́©) 

¹ûº¤ 123,500,000 ¹Éº¤»¼− 2 ¹Éº¤ ¹ìõ 3 ¹Éº¤+¹Éº¤¡¾−£ø+¹Éº¤¦¾¤+À³ó− óÀ¥ó+ 
¹Éº¤−Õ+¢÷´º¾¥ö´ Áì½¹ìñ¡À¦ö¾ê÷¤. 

   

2 Â»¤»¼−º¾−÷®¾− ¢½¾© (6´x7´/¹Éº¤) ¹ûº¤ 130,000,000 ¹Éº¤»¼− 2 ¹Éº¤ ¹ìõ 3 ¹Éº¤+¹Éº¤¡¾−£ø+¹Éº¤¦¾¤+¹Éº¤-
−Õ+¢÷´º¾¥ö´ Áì½¹ìñ¡À¦ö¾ê÷¤. 

   

3 ຫໍສະໝຸດປະຈໍາໂຮງຮຽນ Íñ¤ 325,000,000 ¯½¡º® ó́¹Éº¤Ä Ȩ́¯œ´, ¹Éº¤ºÈ¾−Îñ¤¦õ Áì½ ¹Éº¤¦¾¤    

4 ª½Í¾©§÷´§ö− Íñ¤ 247,000,000 º¾£¾®Ò ó́±¾ÁºÉ´, ´ó»Èº¤ì½®¾¨−ÕºÉº´º¾£¾−, ´ó¹Éº¤−Õ 
5 ¦½Â´¦º−§÷´§ ົນ Íñ¤ 585,000,000 1 ¹Éº¤¡¾−, ¹Éº¤¯½§÷´ Áì½¹Éº¤−Õ    

6 ¦÷¡¦¾ì¾ Íñ¤ 416,000,000 º¾£¾¦÷¡¦¾ì¾ 1 ¹ìñ¤,    

7 À»õº−²ñ¡-£ö−À¥ñ® (2 ¹Éº¤/Íñ¤) Íñ¤ 325,000,000 º¾£¾¹ð²ñ¡ ²Éº´¹Éº¤−Õ 1 ¹ìñ¤, À»õº−£ö¸.    

8 º÷¯½¡º−¡¾−Á²© §÷© 83,200,000     

9 ªøÉμ¾¯½¥¿®É¾− ªøÉ 3,900,000     

10 £º¡¦ñ©ì¸´¢º¤®É¾− Íñ¤ 156,000,000 º¾£¾−ÂìÈ¤®Ò ó́±¾ 1 ¹ìñ¤, »í¸ºÉº´    

11 ¡Ò¦É¾¤ì½®ö®−Õìò− (À¯ñ−¸¼¡»ñ®ÀÏö¾) ¡´ 71,500,000 ¹ö¸¤¾−, ºÈ¾¤À¡ñ®−Õ, ºÈ¾¤ìö©£¸¾´©ñ−, ì¾−¡ºñ¡, À ñ̄−¡¾−-
»ñ®ÀÏö¾ 100% (®Ò´óÁ»¤¤¾−§÷´§ö−) 

   

12 ¹ð²ñ¡£ø Íñ¤ 325,000,000 º¾£¾−¢½Î¾© 2 ¹Éº¤, ²Éº´À»õº−£ö¸    
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13 êô−»¼−£ø £ö− 19,500,000     

14 ¸¾¤êÒ−Õìò− ¡´ 50,000,000 À ñ̄−¡¾−»ñ®ÀÏö¾100% (®Ò´óÁ»¤¤¾−§÷´§ö−)    

15 ¹ö¸¤¾−−¿ûìò− ¥÷© 15,000,000     

16 ºú¾¤À¡ñ®−Õ-Á®®-§ø-©ò, ¢½Î¾©®ñ−¥÷  
1.5 ´3, 

´3 2,500,000 ¦ø¤ 1.5 Á´ñ©, ¡É¸¾¤ 1x1Á ñ́©.    

17 ºú¾¤À¡ñ®−Õ-Á®®- ö̈¡, ¢½Î¾©®ñ−¥÷  
1.5 ´3, 

´3 8,000,000 À¦ö¾¦ø¤ 8 ´, ¡É¸¾¤ 1x1Á ñ́©.    

18 ì¾−¡ºü¡−Õìò− ¥÷© 5,000,000     

19 −Õ¯½¯¾§÷´§ö− (50 £º®£ö¸) Á¹È¤ 400,000,000 ì¸´ì½®ö®¯Õ−Õ    

20 ຂຸດ−Õ¦É¾¤ ®Ò 16,000,000     

21 ເຈາະ−Õ®¾©¾− ®Ò 23,400,000 À¥¾½Á®®¯ò©, »øÀ¥¾½¢½Î¾© 125 ´´, ¸¾¤êÒ PVC 13.5, 
²Éº´Â û̄´ ṍÂμ¡. 

   

22 Ä³³É¾Á¦¤ª¾À ņ̃− §÷© 104,000,000 Á°¤Â§ì¾, ÏÓÄ³, ©º¡Ä³³É¾, ªøÉÀμñ−¦¿ìñ®À¡ñ®»ñ¡¦¾μ¾.    

23 Ä³³É¾ª¾¢È¾¨Á»¤¡¾¤+ÏÓÁ¯¤ ¡´ 130,000,000 ¯½¡º® ó́À¦ö¾À®ªö¤, ¦¾¨Á´ÈÄ³, ¡ö¤ªóÄ³³É¾ Áì½ º÷¯½¡º−-
¯½¡º®ªÈ¾¤Å 

   

24 Ä³³É¾ª¾¢È¾¨Á»¤ªÔ+ÏÓÁ¯¤ ¡´ 110,500,000 ¯½¡º® ó́À¦ö¾À®ªö¤, ¦¾¨Á´ÈÄ³, ¡ö¤ªóÄ³³É¾ Áì½ º÷¯½¡º− 
¯½¡º®ªÈ¾¤Å 

   

25 ªò©ª̃¤ÏÓÁ¯¤ 30kva-100kva Îú¸¨ 30,000,000 ¹¾ -
100,000,000 

ÎÓÁ¯¤ Áì½º÷¯½¡º−¯½¡º®    

26 ±¾¨À®ªö¤À¦ó´À¹ìñ¡ ´¨ 9,100,000.00 Âª±¾¨, Á°È−²œ−, ±¾¢É¾¤, ¹ø§É¾¤, »¾¡«¾−, Á¢É¸Á¢É, ºÈ¾¤    
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°Èº−, º¾£¾− É̄º¤¡ñ−¡¾−¡ñ©À§¾½ 
27 £º¤ÀÏõº¤À®ªö¤À¦ó´À¹ìñ¡ ´¨ 1,950,000.00 £º¤ÀÏõº¤»ø®£¾¤Ïø, »ø® 4 ìÈ¼´    

28 £º¤ÀÏõº¤¹ó−¡Ò ´¨ 570,000.00 £º¤ÀÏõº¤»ø®£¾¤Ïø, »ø® 4 ìÈ¼´    

29 º¾£¾−ªÈ¾¤ÅÃ−ì½®ö®§ö−ì½¯½ê¾− §÷© 5,200,000.00 êÒÀºö¾−ÕÀ¢í¾−¾, ª¾©Âª, ¢É¾´¹É¸¨, ìº©ê¾¤, ì½®¾ -̈
−Õ¢É¾¤£º¤, Á®È¤−Õ, êÉ¾¨£º¤ 

   

30 ¦Éº´Á¯¤ê¾¤ ¡´ 18,000,000 - ¹¾ 
25,000,000 

    

31 ¡Ò¦É¾¤ê¾¤ ¡´ 58,500,000.00     

32 ¢ö¸¥ö´ ´ 8,450,000.00     

33 ¢ö¸−Õìí− ´ 11,050,000.00     

34 ¢ö¸Ä´É¢¾¤ÀÍñ¡ ´ 10,400,000.00     

35 ¢ö¸ºøÈ ´ 10,400,000.00 ìö©ªñº¡Å¦¾´¾©−¿Ã§ÉÄ©É    

36 ¢ö¸Ä´É ´ 5,200,000.00     

   ¸¼¤¥ñ−, ¸ñ−ê† 20 ¡ñ−¨¾ 2012    

   ²½Á−¡ ò̧¦½¸½¡¿    
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ໆ  
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È̈   

   

 
 

 

  

ຄື່ອນໂດຍຊຸມຊົນ 
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ພັດທະນາທ່ີຂັບເຄື
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¾−- 

   
 

¤   

ê©  

ຄື່ອນໂດຍຊຸມຊົນ 
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 __ ທລຍ ໄລຍະ
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