
        

ກອງທຶນຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບ 

 
ຕາໍແໜງ່:   ປະສານງານ ທລຍ ແຂວງ 
ຈາໍນວນຕາໍແໜງ່:  ຫອ້ງການ ລະ 01 ຄນົ 
ລາຍງານໂດຍກງົຫາ:  ຜູອ້າໍນວຍການບໍລິຫານ, ແຕລ່ະຫວົໜາ້ພະແນກ ທລຍ ສນູກາງ 
ພວົພນັວຽກໃກຊ້ດິກບັ:  ທີມງານບໍລິຫານ ທລຍ, ພະນກັງານ ທລຍ ແຂວງ ແລະ ເມອືງ 
ໜາ້ທ່ີຮບັຜິດຊອບທ ົ່ວໄປ: ຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານໂຄງການທົ່ວໄປ ເປັນຕ ົນ້ແມນ່ການວາງແຜນ, ການຈດັຕ ັງ້

ປະຕບິດັ ແລະ ການຕດິຕາມໂຄງການຍອ່ຍ ຢູຂ່ ັນ້ແຂວງ 
ບອ່ນປະຈາໍການ:  ຫອ້ງການ ທລຍ ແຂວງ ຢູແ່ຕລ່ະແຂວງເປົ້າໝາຍ 
ປະເພດສນັຍາ: ເປັນລາຍປີ ໂດຍອງີຕາມຜນົການປະຕບິດັວຽກຕວົຈງິ ໃນແຕລ່ະໄລຍະ. ມີ

ໄລຍະທດົສອບວຽກ 3-6 ເດອືນ ໃນເວລາເຂ້ົາເຮັດວຽກໃໝ.່ 
 
ໜາ້ທ່ີ ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຫລກັ: 

 ວາງແຜນ, ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະປະສານສມົທບົກບັທີມງານ ໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັວຽກງານຕາ່ງໆຂອງ
ໂຄງການຢູຂ່ ັນ້ແຂວງ/ເມອືງ ເພ່ືອຮບັປະກນັນໃຫທ້ກຸກດິຈະກາໍສາໍເລັດຕາມກາໍນດົເວລາ ແລະ ມຄີນຸນະພາບ
ສງູ 

 ກະກຽມແຜນງບົປະມານ ແລະ ກວດກາຕດິຕາມການຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານດາ້ນການເງນິ ແລະ ຊບັສມົບດັຂອງ
ໂຄງການ ຢູຂ່ ັນ້ແຂວງ ແລະ ເມອືງ 

 ຊວ່ຍເຫລືອໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັໂຄງການຍອ່ຍ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາ ພອ້ມທງັໃຫຄ້າໍແນະນາໍແກ ່ ທິມງານ
ເພ່ືອເຮັດໃຫຂ້ະບວນການປະຕບິດັໂຄງການມຄີວາມສະດວກ, ມຄີນຸນະພາບ ແລະ ດາໍເນນີໄປຕາມແຜນທ່ີ
ກາໍນດົໄວ ້

 ເຕ້ົາໂຮມຄວາມສາມກັຄຂີອງທີມງານພາຍໃນແຂວງ ແລະ ເມອືງ ໂດຍການຈດັຕ ັງ້ກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື 
ແລະ ຖອດຖອນບດົຮຽນຢາ່ງເປັນປກົກະຕ ິ

 ຈດັຕ ັງ້ຂະບວນການປະກາດ, ຮບັສະໝກັ, ຄດັເລືອກ ແລະ ປະເມນີຜນົພະນກັງານຂ ັນ້ແຂວງ ແລະເມອືງ ໃຫ້
ຖກືຕອ້ງ ແລະ ສອດຄອ່ງກບັລະບຽບຫລກັການຂອງໂຄງການ ຫລ ືຕາມການຊີນ້າໍຂອງທີມງານຂ ັນ້ສນູກາງ 

 ປະສານສມົທບົ ແລະ ຮວ່ມມຢືາ່ງໃກຊ້ດິກບັການນາໍຂ ັນ້ແຂວງ ແລະ ທກຸໆພະແນກການທ່ີກຽ່ວຂອ້ງເພ່ືອຈດັ
ຕ ັງ້ປະຕບິດັບນັດາກດິຈະກາໍຂອງກອງທຶນຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກ 

 ປະເມນີເບິ່ ງທາ່ແຮງ ແລະ ຄວາມບກົຜອ່ງຂອງທີມງານຂ ັນ້ແຂວງ, ຂ ັນ້ເມອືງ, ຂ ັນ້ກຸມ່ບາ້ນ ແລະ ຂ ັນ້ບາ້ນທ່ີຢູ່
ພາຍໃຕຄ້ວາມຮບັຜິດຊອງຂອງກອງທຶນ ພອ້ນທງັສະເໜີວທີິການປບັປງຸ ຫລື ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່
ການຈດັຕ ັງ້ດ ັງ່ກາ່ວຕາມຄວາມເໝາະສມົ. 

 ຮບັຜິດຊອບໃນການລາຍງານຜນົຄວາມຄບືໜາ້ ກຽ່ວກບັການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກດິຈະກາໍຂອງກອງທຶນຢູໃ່ນແຂວງ 
ປະຈາໍງວດ ຫລື ປະຈํາປີ ໃຫທ້ນັກບັກํານດົເວລາທ່ີວາງໄວ ້ຢາ່ງຄບົຖວ້ນ ແລະ ໃຫໄ້ດຮ້ບັຜນົດ.ີ 



        

 ຊີນ້າໍ ນາໍພາກຽ່ວກບັການກະກຽມການຈດັຕ ັງ້ຝຶກອບົຮມົ ແລະ ຖາ່ຍທອດຄວາມຮູໃ້ຫພ້ະນກັງານຂອງກອງທຶນ, 
ຂອງລດັ, ອາໍນາດການປກົຄອງ ແລະ ຊຸມຊນົທ່ີກຽ່ວຂອ້ງຕາມນະໂຍບານ ແລະ ການຊີນ້າໍຂອງອງົການກອງ
ທຶນຫລດຸຜອ່ນຄວາມທກຸຍາກຂ ັນ້ສນູກາງ. 

 ເຂ້ົາຮວ່ມໃນການປຶກສາຫາລື ແລກປ່ຽນຄວາມຄດິເຫັນ ແລະ ຖອດຖອນບດົຮຽນນາໍທກຸພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ
ຂ ັນ້ແຂວງ ເພ່ືອຍກົສງູ ຫລື ປບັປງຸວທີິການວາງແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົສາໍລບັການພດັທະນາ 
ຊນົນະບດົ ແລະ ຊຸມຊນົຜູທ້ກຸຍາກ 

 ຮກັສາການພວົພນັ ແລະ ຮວ່ມມທ່ີືດທ່ີີສດຸກບັອາໍນາດການປກົຄອງ ແລະ ອງົການຈດັຕ ັງ້ທກຸປະເພດ ພາຍໃນ
ແຂວງທ່ີຕນົປະຈາໍການຢູດ່ວ້ຍການສ ົ່ງເສມີການແລກປ່ຽນບດົຮຽນ ແລະ ການປຶກສາຫາລືກບັທກຸໆໂຄງການ
ຂ ັນ້ແຂວງ, ຂ ັນ້ເມອືງ ແລະ ຂ ັນ້ບາ້ນ ຈາກທກຸໆແຫລງ່ການຊວ່ຍເຫລືອ ແລະ ການພດັທະນາ. 

 ໃຫຄ້າໍແນະນາໍກຽ່ວກບັລະບບົ ແລະ ວທີິການປບັປງຸການປະສານສມົທບົລະຫວາ່ງການຈດັຕ ັງ້ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງກບັ
ການພດັທະນາຊນົນະບດົໃຫດ້ຂີຶນ້ຢາ່ງບ່ໍຢດຸຢ ັງ້ 

 ປະກອບສວ່ຍໃນການສາ້ງລະບບົຕດິຕາມການພດັທະນາຊນົນະບດົທ່ີຍນືຍງົ ແລະ ຮບັປະກນັໃນການກະຈາຍຂໍ້
ມນູຂາ່ວສານ ແລະ ປະສານງານດາ້ນການພດັທະນາຊນົນະບດົໃຫພ້າກສວ່ນຕາ່ງໆທ່ີເປັນຄູ ່ ຮວ່ມໃນການ
ພດັທະນາດວ້ຍກນັ. 

 ປະຕບິດັໜາ້ທ່ີອື່ ນໆ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການຂອງໂຄງການ. 
ຄນຸວດຸທິ ແລະ ປະສບົການ: 

 ຮຽນດາ້ນບໍລິຫານລດັ ຫລ ື ບໍລິຫານທລຸະກດິ, ສງັຄມົວທິະຍາ, ວສິະວະກາໍ, ການພດັທະນາ ຫລື ຂະແໜ
ງການທ່ີກຽ່ວຂອ້ງອື່ ນໆ 

 ມປີະສບົການຢາ່ງໜອ້ຍ 5-7 ປີ ກຽ່ວກບັການຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານວຽກພດັທະນາຊນົນະບດົ ຊຶ່ ງລວມມກີານວາງ
ແຜນ, ການຄຸມ້ຄອງບໍລຫິານງບົປະມານ, ການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ, ການລາຍງານ ແລະ ຕດິຕາມປະເມນີຜນົ
ໂຄງການ. 

 ມຄີວາມສາມາດ ແລະ ປະສບົການໃນການຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານພະນກັງານ 
 ສາມາດຄຸມ້ຄອງບໍລິຫານຫອ້ງການ ຊຶ່ ງລວມມ ີ ການກວດກາວຽກງານບໍລຫິານ ແລະ ການເງນິ, ການຈດັຕ ັງ້ 

ແລະ ກະກຽມອປຸະກອນຫອ້ງການ ແລະ ການນາໍໃຊຊ້ບັສມົບດັຄງົທ່ີຂອງໂຄງການ. 
 ມປີະສບົການກຽ່ວກບັການເຮັດວຽກພດັທະນາຊນົນະບດົ, ການວາງແຜນແຕລຸ່ມ່ຂຶນ້ເທິງ, ການພດັທະນາແບບມີ

ສວ່ນຮວ່ມ. 
 ສາມາດວເິຄາະ, ວາງແຜນ, ກາໍນດົ ແລະ ຈດັລຽງບລູິມະກດິໜາ້ວຽກ 
 ມປີະສບົການໃນການປະສານງານກບັອາໍນາດການປກົຄອງ ຂ ັນ້ແຂວງ ແລະ ເມອືງ, ຂະແໜງການທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ 

ແລະ ອງົການສື່ ມວນຊນົຕາ່ງໆ 
 ມປີະສບົການໃນການເປັນຄຝຶູກ ຍິ່ ງເປັນການດ ີ
 ສາມາດເຮັດວຽກແບບອດິສະຫລະ, ພາຍໃຕຄ້ວາມກດົດນັ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການອນັຮບີດວ່ນ ຂອງ 

ໂຄງການ ແລະ ພາຍໃຕກ້ານຄວບຄມຸ ແລະ ຊີນ້າໍຈາກຂ ັນ້ເທິງໜອ້ຍທ່ີສດຸ. 
 ຮູເ້ວ້ົາ ແລະ ໃຊພ້າສາອງັກດິ ໃນການຕດິຕ່ໍພວົພນັ ແລະ ລາຍງານວຽກໃຫທ້ະນາຄານໂລກ ຫລື ຊຽ່ວຊານ

ຕາ່ງປະເທດ ທ່ີມາຕດິຕ່ໍພວົພນັວຽກງານໄດ ້ໂດຍບ່ໍຕອ້ງຜາ່ນລາ່ມ ຫລື ຜູອ້ື່ ນ ຍິ່ ງເປັນການດ.ີ 
 ຮູນ້າໍໃຊຄ້ອມພິວເຕ ີເພ່ືອຂຽນບດົລາຍງານ ໂດຍນາໍໃຊ ້MS word, MS Excel ແລະ ອື່ ນໆ 
 ຖາ້ຮູພ້າສາຊນົເຜ່ົາ ແລະ ລື້ງເຄຍີກບັວຽກງານພດັທະນາຊນົນະບດົ ຈະຖກືພິຈາລະນາເປັນພິເສດ. 


